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1. INTRODUCCION

El Plan Institucional de Archivos del Ministerio de Deporte — PINAR es un
instrumento de planeacion institucional de la Gestion Documental y de Archivo que
contiene los lineamientos del Archivo General de la Nacion y de la normatividad
vigente frente a la administracion de los documentos.

Para la formulacion del Plan Institucional de Archivos — PINAR, se identificaron las
necesidades y puntos criticos a mejorar y se definieron objetivos, metas y
proyectos, para garantizar la adecuada gestidén y conservacion de los documentos
institucionales.

En la formulaciéon del Plan Institucional de Archivos — PINAR, se tuvo en cuenta la
planeacion estratégica, el seguimiento y la implementacion de la gestion
documental en la entidad; orientando la optimizacion de procesos documentales,
procedimientos, metodologias, instrumentos técnicos y administrativos que
apuntan a la disponibilidad de la informacion en cumplimiento con la misién del
Ministerio del Deporte y asi garantizar la produccion, conservacion y uso adecuado
del patrimonio documental.

El presente plan se formula con base en los productos obtenidos durante la vigencia
2025, y con proyeccion a corto y mediano plazo (2026- 2027); igualmente para su
ejecucion se contaran con los recursos financieros, humanos y técnicos, articulado
con el Plan Estratégico Sectorial, Plan de Accion Institucional en concordancia con
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion-MIPG.

2. NORMATIVIDAD RELACIONADA

e Constitucién Politica Colombiana. Articulo 15, parrafo 3. Articulos 20, 23, 74,
94. 95y 113.

e Ley 594 de 2000. Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y
se dictan otras disposiciones, Articulos 5, 6, 14, 19, 21,42.
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e Decreto 2578 de 2012: Por el cual se reglamenta el Sistema Nacional de
Archivos, se establece la Red Nacional de Archivos, se deroga el Decreto
numero 4124 de 2004 y se dictan otras disposiciones relativas a la
administracion de los archivos del Estado.

e Decreto 2609 de 2012, Por el cual se reglamenta el Titulo V de la Ley 594 de
2000, parcialmente los articulos 58 y 59 de la Ley 1437 de 2011 y se dictan
otras disposiciones en materia de Gestion Documental para todas las
Entidades del Estado

3. MISION

Formular, liderar y orientar una politica eficiente incluyente e innovadora para el
deporte, la recreacion, la actividad fisica, la infraestructura recreativa y deportiva, y
el aprovechamiento del tiempo libre contribuyendo a la educacion, el bienestar y
calidad de vida de las personas y ejercer la inspeccion, vigilancia y control, en el
marco del Sistema Nacional del Deporte y la garantia de los derechos de las
personas a la practica de las actividades del sector.

4. VISION

En el ano 2032 el Ministerio del Deporte sera una plataforma de transformacion y
educacidén social a través del desarrollo del deporte, el alto rendimiento, la
recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre.

5. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA ENTIDAD

El Ministerio del Deporte cuenta con los siguientes objetivos estratégicos,
enmarcados en tres ejes tematicos; asi:

o Fortalecer la institucionalidad y la articulacién de las entidades que
conforman el Sistema Nacional del Deporte.

o Incrementar las actividades de fomento en procura del logro de objetivos
relacionados con la recreacion, actividad fisica y aprovechamiento del
tiempo libre.

o Fortalecer los programas de desarrollo deportivo del pais con el
propésito garantizar los procesos de formacion, preparacion y
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competencia de los deportistas de altos logros, asi como aumentar la
reserva y el talento deportivo, entre otros.

6. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Conjunto de orientaciones, procesos, politicas, metodologias, instancias e
instrumentos orientados a garantizar un desempefo institucional articulado y
armonico. Esta conformado por el Sistema de Gestién de la Calidad - SGC, el
Modelo Estandar de Control Interno - MECI y el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG). Mediante este sistema la entidad articula su direccionamiento
estratégico, politicas y procesos para lograr el cumplimiento de la normatividad
aplicable, los objetivos institucionales y las necesidades de nuestros usuarios.

6.1. MAPA DE PROCESOS

Dado que el Mapa de Procesos del Ministerio unifica los procesos de Gestidon
Organizacional y Planeacién Estratégica, y teniendo en cuenta que en estos se
identifican los procedimientos y actividades que muestra la produccion documental,
es necesario articular el mapa con el Plan Institucional de Archivos —PINAR.

5
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( Grupos de yalor o usuarios.

MAPA DE PROCESOS




Deporte

PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO- PINAR FECHA: 18/11/2025

7. VALORES INSTITUCIONALES

HONESTIDAD: Actuo siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis
deberes con transparencia, rectitud y siempre favoreciendo el interés general.

RETO: Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus
virtudes y defectos, sin importar su labor, su procedencia, titulos o cualquier otra
condicion

COMPROMISO: Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor publico
y colaborador y estoy en disposicion permanente para comprender y resolver las

necesidades de las personas con las que me relaciono en mis labores cotidianas,
buscando siempre mejorar su bienestar.

DILIGENCIA: Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a
mi cargo de la mejor manera posible, con atencién, prontitud y eficiencia, para asi
optimizar el uso de los recursos del Estado.

JUSTICIA: Actuo con imparcialidad garantizando los derechos de las personas,
con equidad, igualdad y sin discriminacion.

TOLERANCIA: Respeto las opiniones, ideas o actitudes de las demas
personas, aunque no coincidan con las mias.

SOLIDARIDAD: Siempre que pueda ayudo desinteresadamente a las
personas, con el fin de reducir esfuerzos y maximizar beneficios

8. POLITICA DE GESTION DOCUMENTAL

El Ministerio del Deporte como responsable de formular, adoptar, dirigir, coordinar,
inspeccionar, vigilar, controlar y ejecutar la politica publica, planes, programas y
proyectos en materia del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre
y la actividad fisica para promover bienestar, la calidad de vida, asi como contribuir
a la salud publica, a la educacion, a la cultura, a la cohesion e integracion social, a
la conciencia nacional y a las relaciones internacionales, a través de la participaciéon
de los actores publicos y privados; ejercer la inspeccion, vigilancia y control, en el
marco del Sistema Nacional del Deporte y la garantia de los derechos de las
personas a la practica de las actividades del sector, consiente de la importancia de
los documentos de archivo gestionados por la entidad, los cuales se constituyen
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como evidencia de las acciones y decisiones tomadas en desarrollo de las funciones
asignadas a la entidad.

El Ministerio del Deporte formulara, desarrollara, implementara y mantendra
actualizados los instrumentos archivisticos para la gestion documental y
administracion de archivos; gestionara las actividades necesarias para la
planificacion, formulacién de lineamientos, planes, programas, tendientes a la
recepcion, distribucion, organizacion, conservacion, acceso, consulta y disposicion
final de los documentos que reciba o genere la Entidad. Asegurando la
disponibilidad, accesibilidad, confiablidad y la conservacion de la memoria
institucional; realizando seguimiento y cumplimiento de la normatividad vigente
teniendo en cuenta los criterios establecidos en el Modelo Operativo de MIPG.

9. SITUACION ACTUAL

En desarrollo de la metodologia establecida en el Manual de formulacién del Plan
Institucion de Archivos — PINAR del Archivo General de la Nacion (AGN), es
necesario conocer el estado actual de la entidad frente a los procesos de gestion
documental y la funcién archivistica.

El Ministerio del Deporte refleja una reestructuracion mediante la Ley 1967 de 11 de
julio de 2019, donde se transformo el Departamento Administrativo del Deporte, la
Recreacion, la Actividad fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre en el
Ministerio del Deporte, asi como también en el Decreto 1670 del 17 de septiembre
de 2019'y la resolucion 2359 del 3 de diciembre de 20192, se ve la necesidad de
evolucion del estado de la gestidn documental del Ministerio.

La entidad cuenta con el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, con el
Sistema Integrado de gestion, con Politicas Institucionales articuladas con el Plan
Estratégico de la entidad; con la Oficina Asesora de Planeacion, Gestion Ambiental,
Grupo Interno de Trabajo TIC'S y la Oficina de Control Interno; las cuales apoyaran
en la articulacion, la planeacion, seguimiento y control de los planes, programas y

1 Decreto 1670 de 17 de septiembre de 2019, “Por el cual se adopta la estructura interna del Ministerio del Deporte.

2 Resolucién 2359 del 3 de diciembre de 2019, “Por la cual se establece los grupos Internos de trabajo del Ministerio del Deporte y se
asignan sus funciones”
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proyectos, asi como también el suministro y disponibilidad tecnoldgica que se
requiera durante la implementacion del Plan Institucional de Archivos - PINAR.

La Secretaria General a través del Grupo Gestion Administrativa, lidera el proceso
de Gestion Documental de la Entidad, con profesionales y técnicos en Archivistica
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1409 de 20103, quienes realizaran la
planeacion, disefio, coordinacion, control, administracion, evaluacion del proceso
archivistico y gestion documental de la entidad.

Mediante el Plan Institucional de Capacitacion del Ministerio del Deporte, liderado
por el GIT de Talento Humano se incluiran los recursos necesarios para capacitar a
los colaboradores de la Entidad en los temas relacionados con la Gestidon
Documental, con el fin de apoyar el desarrollo del Plan Institucional de Archivo -
PINAR y el Programa de Gestion Documental-PGD.

Adicionalmente, se deben realizar ajustes a las funcionalidades del Aplicativo de
Gestion documental, toda vez que, este sistema no cuenta con algunos
componentes de un Sistema de Gestidon de Documentos Electronicos de Archivo.
Situacion que se ha puesto en conocimiento del area de Tecnologia de la Entidad.

Por otro lado, la entidad cuenta con instrumentos archivisticos que son importantes
y garantizan la Gestion documental institucional, sin embargo, estos documentos
requieren actualizacion.

Con todo lo anterior, el Grupo de Gestion Administrativa de la Secretaria General
del Ministerio del Deporte ve la necesidad de:

e Actualizar, socializar e Implementar el Plan Institucional de Archivos
Pinar.

e Actualizar, socializar e Implementar la Politica de Gestion Documental.

e Elaborar, socializar e Implementar los Instrumentos Archivisticos.

e Realizar seguimiento al funcionamiento del Sistema de Gestion
Documental

e Implementacion y actualizacion de la Tabla de Retencion Documental

e |dentificar riesgos tecnolégicos los cuales generaran estrategias o
actividades de mitigacion tales como migracion, refreshing, emulacion
contemplados en el Sistema Integrado de conservacion y preservacion
digital a largo plazo

¢ Implementacion de SIC

3 “Por la cual se reglamenta el ejercicio profesional de la Archivistica, se dicta el Cédigo de Etica y otras disposiciones.”
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¢ Digitalizacion de documentos de archivo.

¢ Implementacion y desarrollo de herramientas tecnoldgicas para la gestion
documental.

e Obtencion, adecuacién o adquisicion de espacios fisicos y mobiliario para
el acervo documental de la entidad.

10.IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS

Una vez consolidada y analizada la informacion recopilada, se definen los
aspectos criticos y su respectiva priorizacion, una vez evaluados los aspectos
criticos frente a los ejes articuladores establecidos en el Manual de formulacion
del PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO-PINAR del Archivo General de la
Nacion (AGN), los aspectos priorizados y definidos se establecieron los
siguientes:

10
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. TIEMPOS PARA LA
1 ASPECTOS CRITICOS RIESGO EJECUCION
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION

Actualizar el Plan Institucional de Archivas - FINAR
y reportar trimestralmente el avance de la Desarticulacion con la planeacion Corto PI

. - ) } o Plazo
planeacion programada y articulada con el plan de |Estrategica de la entidad
accion de la vigencia.
Se debe actualizar el diagnostico integral de Incumplimiento de la normativa
archivo el cual permita determinar el estado archivistica, para uso adecuado y
actual de los documentos electronicos de archive, |protegido de la informacion producida y Corto Plazo
asi como el nivel de cumplimiento de la soluciaon  |gestionada por la entidad de
tecnologica “GESDOCY frente a las necesidades conformidad con lo normatividad vigente
reales de la entidad y los procesos establecidos por la misma
Falta de normalizacion y estandarizacion de la pérdida de documentos.
informacion almacenada en los equipos o en Dificultad para el acceso y consulta de Mediano plazo
sistemas de informacion. los documento

Incumplimiento de la ley 594 de
« |2000, Decreto 1080 de 2015,
acuerdo 001 de 2024 y demas

Se requiere la capacitacion a todos los o L
narmatividad archivistica.

funcionarios sobre la conformacion de series y
subseries de la entidad, con sus respectivos
expedientes segun las TRD

Corto y mediano plazo
Organizacion inadecuada de los
documentos por desconocimiento
de las normas y procedimientos de
gestion documental

5e debe realizar seguimiento a la implementacian [Administracion inadecuada de las

R . Corto plazo
de las TRD aprobadas documentos dentro del del ciclo vital.

11
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ASPECTOS CRITICOS

RIESGO

TIEMPOS PARA LA
EJECUCION

FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION

Se requiere actualizar los instrumentos archivisticos
en especial tabla de control de acceso, banco
terminologico, articulados con las Tablas de
Retencion aprobadas.

Desagregacion de documentos
Desarticulacion del proceso de gestion
documental y TIC

mediano plazo

Se requiere dar continuidad a laimplementacion de
los programas del Sistema integrado de Conservacion
(SIC) segun lo establecido en la normatividad
archivistica articulado con el grupo de TIC.

Deterioro y perdida de informacion fisicay
electrénica

Incumplimiento de la normatividad interna
y externa.

Mediano plazo

Se deben revisar, organizar y conformar los
expedientes hibridos de acuerdo a las TRD aprobadas
y convalidadas en el aplicativo de gestion
documentalNo se evidencid la conformacion y gestio,
toda vez que para algunos casos no se evidencia
expedientes hibridos frente al vinculo archivistico
entre los documentos fisicos y electronicos
garantizando que los documentos

en diferentes soportes conformen solo la unidad
documental.

Perdida de informacion

Mediano plazo

Aplicar las tablas de retencion en el archivo central
de acuerdo a su disposicion final.

Acumulacién de expedientes en
los espacios destinados para su
custodia y conservacion.

Mediano plazo
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PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

ASPECTOS CRITICOS

RIESGO

TIEMPOS PARA LA
EJECUCION

PRESERVACION DE LA INFORMACION

Al no contar con el Modelo e Requisitos; No se
percibe una vision clara respecto a las

necesidades, implicaciones y desafios asociados con
laimplementacion de la solucién

tecnoldgica que respalde los procesos de gestion
documental en consonancia con los

instrumentos archivisticos; por lo tanto se debe
Realizar la formulacién de un modelo de requisitos
para la gestion de documentos electronicos

Perdida de la documentacion
electronica
Acceso no autorizado a lainformacion.

Corto y mediano
plazo

No existe normalizacion en la firma de
documentos electronicos y/o digitales.

Pérdida de validez y fiabilidad de la
documentacion y dificultad para el accesoy
consulta de los documentos

Corto Plazo

Falta de recursos para la interoperabilidad del SGDEA
con los demas sistemas de informacion del
Ministerio,

No se evidencia una evaluacidn a los repositorios
digitales, herramientas de digitalizaciony
dispositivos de almacenamiento

No se cuenta con un indice electronico normalizado
el cual debe permitir la identificacion de los
documentos electronicos ( nativos o digitalizados)

No se cuenta con el esquema de metadatos, ni
diccionario de datos, ni la definicion de los
campos especificos que se utilizan para describiry
categorizar los documentos, expediente,
subserie, serie, dependencia, oficina productora.

Garantizar una gestion integral de todos los
procesos archivisticos, que proveaala
entidad de las herramientas necesarias (
procesos de digitalizacidn, dispositivos de
almacenamiento) ervidores, sistemas en la
nube) y medidas de seguridad tecnoldgica,
para asegurar que cumplen con los
requisitos de conservacion y accesibilidad
documental.

Incumplimiento de los objetivos del
proceso de Gestion Documental.

No asegurar la interoperabilidad, la
busqueda de lainformacion, busqueda de
documentos

Mediano Plazo
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TIEMPOS PARA LA

condiciones adecuadas como lo exige la normatividad
archivistica (Ley 594 de 200, Acuerdo 049 de 2000)

ASPECTOS CRITICOS RIESGO EJECUCION
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS
Falta de capacitacién a los funcionarios y contratistas |Inadecuada ejecucién de las actividades
para dar a conocer los procedimientos del proceso de |correspondientes al proceso de gestion Corto plazo
gestion documental documental.
En las Instalaciones del archivo central se hace
necesario que las mismas cuenten con las ) ) .
Perdida de informacién Corto Plazo

No se evidencia aplicacion de la TRD de coldeportes
del archivo central del Ministerio

No se cuenta con el plan de transferencias
secundarias

Acumulacién de expedientes en
los espacios destinados para su
custodia y conservacion.

Mediano plazo

Mediano plazo

culminar el proceso de elaboracion y o ajustes de las
TVD del fondo acumulado del antiguo Coldeportes

Acumulacién de documentos

Corto Plazo

PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

ASPECTOS CRITICOS

RIESGO

TIEMPOS PARA LA
EJECUCION

ACCESO

A LA INFORMACION

Es necesario realizar los ajustes ala formulacion de
un modelo de requisitos para la gestion de
documentos electrénicos con el fin de cumplir la
normatividad archivistica.

Perdida de la documentacion
electrdnica

Mediano Plazo

Generar los requisitos tecnicos archivisticos para la
actualizacidn de sistema de gestion documental.

Falta de organizacion y creacién de los
archivos de gestion de laentidad en el
aplicativo documental

Mediano Plazo

No se encuentra Articulado el Programa de Gestion
Documental,ni los los programas especificos del PGD
los cuales deben estar armonizados con el SGDEA
para su implementacion.

Desorganizacion de los expedientes

Mediano Plazo
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Para la completitud del ejercicio los aspectos criticos, anteriormente
relacionados evidencian entre los actores responsables evaluados (Archivos de
Gestion, Archivo central, Unidad de correspondencia y GIT Gestion
Administrativa, diferentes fuentes de informacién (Diagnostico, FURAG, Mapa
de Riesgos, entre otros), informacidon recopilada en la matriz de aspectos
criticos.

11.VISION ESTRATEGICA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS -
(PINAR) DEL MINISTERIO DEL DEPORTE

El Ministerio del Deporte, garantizara la ejecucion de los planes, programas y
proyectos tendientes a asegurar el manejo, control y conservacion de los
documentos que produce la Entidad en cumplimiento de sus funciones,
aplicando la normatividad vigente, integrando las tecnologias de la informacion
de tal manera que se articule la funcion archivistica con los objetivos
estratégicos de la entidad.

12.0BJETIVO GENERAL DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS
(PINAR).

Mantener, actualizar, implementar y realizar seguimiento a las estrategias, planes,
programas y acciones encaminadas a fortalecer la funcion archivistica del Ministerio
del Deporte, garantizando la organizacion, conservacion, disponibilidad y
preservacion de los documentos desde su origen hasta su disposicion final, en
cumplimiento de la normatividad archivistica vigente y en armonia con los principios
de transparencia, eficiencia administrativa y memoria institucional.

13.0BJETIVOS ESPECIFICOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS
(PINAR).

+ Actualizar el Programa de Gestion Documental (PGD) e implementar los
programas especificos que lo conforman, en cumplimiento de lo establecido
en el Decreto 1080 de 2015, con el propdsito de fortalecer los procesos de
gestion documental y asegurar la adecuada administracion de los archivos
en todas las etapas de su ciclo vital.

+ Actualizar e implementar el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en sus
dos componentes: el Plan de Conservacion Documental y el Plan de
Preservacion Digital a Largo Plazo, articulando sus programas, estrategias y
acciones para garantizar la integridad, autenticidad, disponibilidad y
accesibilidad de los documentos en todos los soportes y formatos.

15
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+ Gestionar la adecuacion de las instalaciones del archivo central conforme a
las condiciones técnicas y ambientales establecidas en la Ley 594 de 2000 y
el Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de la Nacion, mediante la
evaluacion y ejecucion de alternativas como arrendamiento, compra o
comodato de espacios, asi como la contratacion de servicios de custodia y
administracion con terceros, que garanticen el cumplimiento de los
estandares de conservacion y seguridad requeridos para la preservacion del
patrimonio documental institucional.

+ Mantener actualizados los instrumentos archivisticos en cumplimiento a la
normativa interna y externa.

Por otra parte, el Plan Institucional de Archivos — PINAR permite atacar de
manera puntual cada uno de los aspectos criticos con la formulacién de los
objetivos, permitiendo definir la estrategia para resolver los objetivos
establecidos
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CRONOGRAMA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR 2026

#
PROYECTO

EJES
ARTICULADOR

PROYECTOS

PROYECTOS
ESPECIFICOS

ACTIVIDADES

CORTO
PLAZQ

2026

Pl

FORTALECIMIENTO Y
ARTICULACION

SISTEMA DE GESTION DE
DOCUMENTOS

P1_1 Plan Institucional de
Archivos - PINAR

Actualizar el Cronograma Plan Institucional de Archivo - Pinar

Socializar al Comité Institucional de Gestion y Desempefio para
aprobacidn y Sequimiento al PINAR

Revisar ajustar, aprobar e implementar el Diagnostico Integral de Archivos

Elaborar y presentar informes de sequimiento al PINAR

P1_2 Programa de Gestion
Documental - PGD

Revisary ajustar el programa de Gestion Documental - PGD

Actualizary ejecutar el plan de trabajo archivistico (matriz de seguimiento
de metas a corlo, mediano y largo para el cumplimiento del PGD)

Implementar el Programa de Gestion Documental y 103 programas
especificos

Revisar, ajustary desamollar los programas especificos del PGD (como
organizacian, conservacian, valoracian, fransferencias v digitalizacion),
asequrando su integracion con el SGDEA para fortalecer la gestidn
documental electronica

Socializar el PGD actualizado ante el Comité Institucional de Gestiony
Desempefio para su andlisis, aprobacian y definicidn de estrategias de
seguimiento y mejora continua

Elaborary presentar informes periddicos que evidencien los avances,
resultados v acciones corectivas derivadas de a ejecucion del PGD, con
elfin de garantizar su cumplimienta y mejora permanente.

P1_3 Tabla de Retencion
Documental

Paner en practica la Tabla de Retencian Documental vigents, asegurando
su correcta aplicacion en la produccion, organizacian, consenvacion y
disposicidn final de los documentos generados entre los afios 2002y
2019, conforme a la normativa archivistica v las funciones insfitucionales.

dentificar, describiry registrar |a informacion esencial de los expedientes

mediante 2 aplicacion del Instrumento de Series Documentales (1S0-G),

con elfin de facilitar su control, consulta y recuperacion dentro del sistema
de gestion documental.

Tabla .1
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PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO- PINAR

FECHA: 18/11/2025

CRONOGRAMA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR 2026

CORTO
. 22 PROYECTOS PROYE-CTOS ACTIVIDADES PZOLﬁZZGO
PROYECTO | ARTICULADOR ESPECIFICOS
Disefiar, planificary desamollar jomadas de capacitacidn dirigidas al
personal de la entidad, con &l propdsito de fortalacer las competencias en
gestion documental y promover 13 correcta aplicacion de los instrumentos
archivisticos (TRO, PGD, TCA, Banca Terminaldgic y SIC). La actividad
P1_4 Capacitaciones incluye la sensibilizacidn sobre [a normathidad archivisfica vigente vla
implementacion de buenas pracicas para la creacion y mangjo de
expedientes electrdnicos e hibridos, garantizandoa eficiencia,
fransparenciay presenvacion de la informacian insfitucional.
n FDRTALEC""”“}”” SISTEMA DE GESTION DE Actualizary estructurar el plan de frabajo para la organizacion de los
ARTICULACION DOCUMENTOS expedientss, de acuerdo con |5 Tablas de Retencidn Documental (TRD)
vigentes y aprobadas, garantizando Ia correcta clasificacion, ordenacidn v
J disposicidn final de los documentos insttucionales.
P1_ 5 Organizacion de los
expedientes fisicos y
electronicos Apoyara Intervencidn documental - serie contratos
Digitalizar expedientes inervenidos
Ejecutar plan de trabajo de Organizacidn documental.
. FORTALECIMIENTOY |  SISTEMADE GESTIONDE  |P2 1 Poliica de Gestion f‘dlual'za{ ‘ﬁlpﬂﬂ‘l;?dedsgﬂ'in DUDC”"“””“ (|5| 5 [ERUETE)
ARTICULACION DOCUMENTOS Documentl TPGAeATara "0Rcs fe BT Tocmerd
Socializar Poltica de Gesfion Documental
Revisar y actualizar dz las Tablas de Control de Acceso - TCA | las cuales deben
P3_ 1 Actualizar Tabla de control |S€ ariculadas con as Tablss de Retencion Documental- TRD vigente
de Acceso-TCAY Banco Revisidn y actualizaciin de Banco Terminologico de acuerdo a la TRD aprofiada
) Terminolagico, programas — o m P m
. FDRTALECIM{IEHTDY ACTUALIZACION INSTRUMENTOS especifods ! fSucmhzar al Cumlng IqshtucmnaldeGestmnyDesempenu para aprobacion de los
ARTICULACION ARCHIVISTICOS intrumentos archivisticos

Flaborar &l Acto Administrativo de Implementacian v adopcion

P3_2 Actualizar procedimientos
y formatos

Actualizar formatos y procedimientos pertenecientes al proceso d gesfion
doocumental

Socializar de los formatos y procedimizntos & los funcionarios v contratistas

Tabla .2




PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO- PINAR

Deporte

CRONOGRAMA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR 2026

FECHA: 18/11/2025

#
PROYECTO

EJES
ARTICULADOR

PROYECTOS

PROYECTOS
ESPECIFICOS

CORTO
PLAZO

ACTIVIDADES 2026

PRESERVACION DE LA
INFORMACION

IMPLEMENTACION SISTEMA
INTEGRADO DE CONSERVACION -

P4_1 Actualizacién e
Implementacion del SIC

Actualizar conjuntamente con TIC el documentos n sus dos componentes ( Plan de
Conservacion y Plan de Preservacion a large Plazo)

Elaborar el cronograma del SIC y sus dos componentes ( Plan de Conservacion y
Plan de Preservacion

Ejecutar las acciones necesarias para pener en funcionamiento el Sistema Integrade
de Conservacion, garantizando la correcta gestion v preservacion de los
documentos institucionales.

Convertir los documentos fisicos a formato digital, asegurando la integridad,
accesibiidad y disponibilidad de la informacion dentro del SIC., mediante el proceso
de digitalizacion

Documentar y evaluar periodicamente el avance y cumplimiente de los procesos del
SIC, incluyendo resultados y recomendaciones para la mejora continua.

SIC

P4_2 Formular Modelo de

Actualizar diagnostico de los sistemas de gestion de informacion(electrénicos) que
tiene la entidad conjuntamente con TIC , garantizando su alineacion con las
necesidades de gestion documental,

Formular y/o ajustar conjuntamente con el grupo de TIC el modelo de requisitos para
la gestion de documentos electronicos

requisitos para la gestion de
documentos electronicos

con TIC

Disefiar la estructura de meladatos que permitira organizar, identificar y acceder a
los documentos electronicos de manera eficiente y estandarizada, conjuntamente

Elaborar procedimientos para la creacion, captura, almacenamiente, acceso y
disposicion de documentos electronicos de archivo

TRANSFERENCIAS
DOCUMENTALES

Elaborar €l plan de transferencias primarias de expedientes fisicos y electronicos

P5_1 Plan de Transferencias
Primarias y Secundarias

Planificar la transferencia de documentos desde los archives centrales hacia
archivos de conservacion a largo plazo, garantizando la preservacion de los
expedientes segln las TRD vigentes.

(Expedientes Hibridos)

Retirar y destruir de manera segura los documentes gque han cumplido su periodo de
conservacion, siguiendo las normativas y procedimientos institucionales de
elimnacion documental

Tabla .3

CRONOGRAMA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR 2026

#
PROYECTO

EJES

ARTICULADOR

PROYECTOS

PROYECTOS
ESPECIFICOS

ACTIVIDADES

CORTC
PLAZO
2026

Realizar mesas de trabajo con el Archive General de la Nacien

Revisar, modificar y actualizar las Tablas de Valoracion Documental, asegurando su
coherencia con la normativa vigente v las necesidades institucionales.

Someter las TVD revisadas a revision y aprobacion formal, garantizando su validez y
aplicabilidad insttucional para aprobar al Comité de Gestion y Desempefio

Elaborar &l Acto Administrativo de Implementacion y adopcion

o TABLA DE VALORACION P61 Ajustarla Tablade | Fiecytar ¢ implementar fas acciones necesarias para apicar las TVD en la gestion de
, DOCUMENTAL Valoracion Documental - TVD | 1pq gocumentos institucionales, asegurando su corecta valoracion y disposician
ADMINISTRACION DE final.
ARCHNODS Organizar el Fondo Documental Acumulado una vez sea aprobadas las TVD
Identificar, describir y registrar la informacion esencial de los expedientes mediante la
aplicacion del Ingtrumento de Series Documentales (50-G), con el fin de facilitar su
control, consulta y recuperacion dentro del sistema de gestion documental,
a7 CUSTODIA DEL ACERVOD P7 1 Traslado Archivo Central Trasladar el Acervo documental del archiv central que re(na las condiciones de
DOCUMENTAL - almacenamiento, medio ambiental, de seguridad y de mantenimiento
Disefiar y documentar los pasos y lineamientos para la creacion, capturs,
IMPLEMENTACION Y BUENAS almace.nam'\ento: acce-so y dis.posic-'\é-n.de documentos -ef\ettro’rjicos,
ACCESOA LA PRACTICAS PARA EL MANEJO P8_1 Implementacidn zarantizando su integridad, disponibilidad y consenvacion segin la
" INFORMACION PLATAFORMA GESTION Plataforma Gestion Documental [n0rmativa institucional.
DOCUMENTAL

Implementar el procedimiento de creacion, captura, almacenamiento,
acceso y disposicion de documentos electronicos,

Tabla .4



PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO- PINAR FECHA: 18/11/2025

14.PROYECTOS

Con el propésito de facilitar su gestion, seguimiento y ejecucion se unificaron
aspectos criticos que se identificaron, y como resultado se generaron los proyectos
que son el resultado del analisis de los aspectos criticos evidenciados, asi:

Se presentan a continuacion los proyectos relacionando aspectos y recursos que
se deben tener en cuenta para su implementacion:

PROYECTO N° 1
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION

SISTEMA DE GESTION DE DOCUMENTOS
P1_1Plan Institucional de Archivos - PINAR

Actividades Responsables Entregable Recursos Plazo de Ejecucion
Actualizar el Cronograma Plan  |GIT Gestion Administrativa GIT Gestidn
1 |Institucional de Archivo - Pinar - Proceso Gestion Pinar Actualizado | Administrativa - Proceso Corto Plazo
Documental Gestion Documental
Socialzar . Comite nstiucional |- o 61 administrativa GIT Gestidn
2 e Gesn.o,n y Desempeno para - Proceso Gestidn Actade Comité | Administrativa - Proceso Corto Plazo
aprobacion y Seguimiento Documental Gestion Documental
PINAR
Revisar, ajustar, aprobar e GIT Gestion Administrativa GIT Gestidn
3 (mplementar el Diagnostico Integral | - Praceso Gestion | Diagnostico actualizado| Administrativa - Proceso Corto Plazo
de Archivos Documental Gestion Documental
Elaborar y presentar informes de  |GIT Gestion Administrativa - GIT Gestidn Administratva
4 Isequimiento al PINAR Procesa Gestidn|informes de Sequimiento|  Proceso Gestidn CortoPlazo
Documental Documental
Tabla .5



Actividades
Revisar y ajustar el programa de

PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO- PINAR

PROYECTO N® 1
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION

SISTEMA DE GESTION DE DOCUMENTOS
P1_2 Programa de Gestion Documental - PGD

Responsables
GIT Gestian Administrativa -

Entregable

Recursos

FECHA: 18/11/2025

Plazo de Ejecucion

Medicion

Gestidn Documental - PGD Proceso Gestidn PGD Actualizado PAl Proyectado Corto Plazo trimestral
Documental
Actualizar y ejecutar el plan de trabajo
archivistico (matriz de seguimiento de | GIT Gestidn Administrativa -
metas a corto, mediano y largo para el Proceso Gestidn Plan de Trabajo PAl Prayectado Corto y Mediano Plazo trimestral
cumplimiento del PGD) Documental
Implementar el Programa de Gestidn GIT Gestion Administrativa - Informe de
Documental y los programas Proceso Gestidn . PAl Proyectado Corto y Mediano Plazo trimestral
. Implementacién
especificos Documental
Revisar, ajustar y desarrollar los
programas especificos del PGD (como
organizacion, conservacidn, valoracian, | GIT Gestidn Administrativa - o Esoecifi
transferencias y digitalizacion), Proceso Gestion rogramas ESpecineos PAl Proyectado Corto y Mediano Plazo trimestral
asegurando su integracidn con el Documental Aprobados
SGDEA para fortalecer la gestidn
documental electrdnica.
Socializar el PGD actualizado ante el
Comité Institucional de Gestion y GIT Gestion Administrativa -
Desempefio para su analisis, Proceso Gestidn Acta y presentacion PAIl Proyectado Corto Plazo trimestral
aprobacion y definicion de estrategias Documental
de seguimiento y mejora continua.
Elaborar y presentar informes
periddicos que e\.ndenuen los avances, | o o s Administrativa -
resultados y acciones correctivas s )
derivadas de Ia ejecucién del PGD, con Proceso Gestidn Infarmes PAIl Proyectado Corto Plazo trimestral
. o Documental
el fin de garantizar su cumplimiento y
mejora permanante.
Tabla .6




PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO- PINAR

FECHA: 18/11/2025

Actividades

Poner en practica la Tabla de Retencidn
Documental vigente, asegurando su
correcta aplicacién en la produccidn,
organizacion, conservacion y
disposicion final de los documentos
generados entre los afios 2002 y 2019,
conforme a la normativa archivistica y
las funciones institucionales.

PROYECTO N° 1
FORTALECIMIENTO ¥ ARTICULACION

SISTEMA DE GESTION DE DOCUMENTOS

P1_3 Tabla de Retencién Documental

Responsables
GIT Gestion Administrativa -
Proceso Gestidn
Documental

Entregable

Lista de Asistencia
Presentacion

Recursos
GIT Gestion Administrativa
Proceso Gestidn
Documental

Plazo de Ejecucion

Corto Plazo

Medicidn

Mensual

Identificar, describir y registrar la
informacidn esencial de los expedientes
mediante la aplicacidn del Instrumento
de Series Documentales (ISD-G), con
el fin de facilitar su control, consulta y
recuperacion dentro del sistema de
gestidn documental.

GIT Gestion Administrativa -
Proceso Gestidn
Documental

Informe de avance de la
implementacion

GIT Gestion Administrativa
Proceso Gestidn
Documental - GITS

Corto Plazo y Largo
plazo

Mensual

Socializar, capacitar y acompafiar a las
dependencias del Mindeporte en la
aplicacidn de la TRD, garantizando la
correcta clasificacidn, erdenacidn,
transferencia y disposicidn de los
documentos de acuerdo con las tablas
aprobadas.

GIT Gestidon Administrativa -
Proceso Gestidn
Documental - GIT Tic's

Acta de seguimiento

GIT Gestion Administrativa
Proceso Gestidn
Documental - GIT Tic’'s

Corto Plazo

Mensual

Tabla .7
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Actividades

Disefiar, planificar y desarollar jornadas
de capacitacion dirigidas al personal de
I3 entidad, con &l propasito de fortalecer
|35 competencias en gestion documental
y promaver |a correcta aplicacion de los
instrumentos archivisticos (TRD, PGD, TCA,
Banco Terminologico y 51C). La actividad
incluye la sensibilizacion sobre la
normatividad archivistica vigente y I3
implementacion de buenas practicas para
|a creacion y manejo de expedientes
electranicos e hibridos, garantizando la
eficiendia, transparencia y presenvacion
de |3 informacion institucional.

PROYECTO N° 1

FORTALECIMIENTO ¥ ARTICULACION
SISTEMA DE GESTION DE DOCUMENTOS

P1_4 Capacitaciones

Responsables

GIT Gestion Administrativa -
Proceso Gestion Documental

Entregable

Plan de capacitaciones y
sensibilizacion

Recursos

GIT Gestian Administrativa -
Proceso Gestion Documental

Plazo de Ejecucion

Corto Plazo

Medicion

Semestre

Tabla .8



PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO- PINAR | FECHA: 18/11/2025

PROYECTO N° 1
FORTALECIMIENTO ¥ ARTICULACION

SISTEMA DE GESTION DE DOCUMENTOS

P1_ 5 Organizacion de los expedientes fisicos y electranicos

Actividades Responsables Entregable Recursos jecucio Medicion
Actualizar y estructurar el plan de trabajo
para la organizacion de los expedientes,
de acuerdo con las Tablas de Retencidn
1 Documental (TRD)vigentes y aprobadas,
garantizando |a correcta clasificacian,
ordenacidn y disposicidn final de los
documentos institucionales.

GIT Gestion Administrativa - GIT Gestion Administrativa -

Plan de Trabajo Corto Plazo Anual

Proceso Gestign Documental Proceso Gestign Documental

. . : GIT Gestion Administrativa -
GIT Gestion Administrativa -

2 Apoyar la Intervencidn documental - serie Proceso Gestion Documental Informe Proceso Gestion Documental { Corto Plazo y Largo plazo Mensual
contratos SPM 4-72

GIT Gestidn Administrativa -

GIT Gestion Administrativa -
3 P == t;ont_ . m[l)nls = w: | Expedientes Digitalizados |Procesc Gestion Documental Corto Plazo Mensual
Digitalizar expedientes intervenidos roceso LEstion Uorumenta SPN 472

GIT Gestign Administrativa -
Flan de Trabajo Proceso Gestion Documental { Corto Plazo y Largo plazo Mensual
SPN 4-72

GIT Gestidn Administrativa -
Ejecutar plan de trabajo de Organizacidn | Proceso Gestién Documental
documental.

Tabla .9

PROYECTO N* 2
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION

SISTEMA DE GESTION DE DOCUMENTOS
P2_1 Politica de Gestion Documental

Actividades Responsables Entregable Recursos Plazo de Ejecucion
Actualizar la Politica de Gestidn GIT Gestion Administrativa - . i GIT Gestion Administrativa -
1 ) . . Politica Actualizada . Corta Plazo Anual
Documental  si se requiere) Procesao Gestian Documental Procesao Gestian Documental

GIT Gestion Administrativa -

Implementar la Palitica de Gestidn GIT Gestion Administrativa - .
2 . Informe Proceso Gestion Documental { Corto Plazo y Largo plazo Anual
Documental Proceso Gestion Documental L
comité institucional
- - L . o ) GIT Gestion Administrativa -
Socializar Politica de Gestidn GIT Gestion Administrativa - s .
3 . Acta del Comité Proceso Gestion Documental { Corto Plazo y Largo plazo Mensual
Documental Proceso Gestion Documental

otras dependencias




PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO- PINAR

FECHA: 18/11/2025

P3

Actividades
Revisar y actualizar de las Tablas de
Control de Acceso-TCA , las cuales
deben ser articuladas con las Tablas de
Retencidon Documental - TRD vigente

1 Actualizar Tabla de col

PROYECTO N° 3

FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION
ACTUALIZACION INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

Responsables

GIT Gestion Administrativa -
Proceso Gestion Documental

Entregable

Actualizacion de las TCA

rol de Acceso-TCA y Banco Terminologico, programas especificos

Recursos

GIT Gestion Administrativa -
Proceso Gestion Documental

Plazo de Ejecucion

Corto Plazo y Largo plazo

Medicidn

Anual

Revisidn y actualizacion del Banco
Terminologico de acuerdo ala TRD
aprobada

GIT Gestion Administrativa -
Proceso Gestion Documental

Actualizacion del Banco
de Datos

GIT Gestion Administrativa -
Proceso Gestion Documental

Corto Plazo y Largo plazo

Anual

Socializar al Comité Institucional de
Gestidn y Desempefio para aprobacidn
de los instrumentos archivisticos

GIT Gestion Administrativa -
Proceso Gestién Documental

Acta de Comite

GIT Gestioén Administrativa -
Proceso Gestion Documental
comite institucional

Corto Plazo y Large plazo

Anual

Elaborar el Acto Administrativo de
Implementacidn y adopcion

Actividades

Actualizar formatos y procedimientos

GIT Gestion Administrativa -
Proceso Gestion Documental

resolucion

PROYECTO N° 3

FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION
ACTUALIZACION INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

P3_ 2 Actualizar procedimientos y formatos

Responsables

GIT Gestion Administrativa -

Entregable

Farmatos y

GIT Gestion Administrativa -
Proceso Gestion Documental

Recursos

GIT Gestion Administrativa -

Corto Plazo y Largo plazo

Plazo de Ejecucion

Anual

Medicion

ertenecientes al proceso de gestian . . . Corto Plazo y Largo plazo Trimestral
p P g Proceso Gestidn Documental procedimientos Proceso Gestion Documental yLareo p
doocumental
Socializar de los formatos . o . . GIT Gestion Administrativa -
o y ) GIT Gestion Administrativa - |Acta de Reunidn y/o . ;
procedimientas alos funcionarios y Proceso Gestion Documental Corto Plazo Trimestral

contratistas

Proceso Gestion Documental

comunicacidn oficial

Dependencias




PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO- PINAR | FECHA: 18/11/2025

PROYECTO N* 4
PRESERVACIOM DE LA INFORMACION

IMPLEMENTACION SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION - SIC
P4_1 Actualizacidn e Implementacidn del SIC

Actividades Responsables Entregable Recursos Plazo de Ejecucion Medicidn

Actualizar conjuntamente con TIC el GITTIC
documentos n sus dos componentes ( ..GIT TlC. . . GIT Gestidn Administrativa -
1 - GIT Gestion Administrativa - Documento SIC o Corto Plazo Mensual
Flan de Conservacion y Plan de - Proceso Gestion
. Procesa Gestion Documental
Preservacion a largo Plazo) Documental
GITTIC
Elaborar el cronograma del SIC y sus dos GITTIC . L .
., - - ) i GIT Gestidn Administrativa -
2 componentes ( Plan de Consernvacion y GIT Gestion Administrativa - Implementacion . Corto Plazo y Largo plazo |Mensual
. L Proceso Gestion
Plan de Preservacion Proceso Gestion Documental
Documental
Ejecutar las acciones necesarias para
) ; ) GITTIC
poner en funcionamiento el Sistema GITTIC - - )
s - L - . GIT Gestion Administrativa - )
3 Integrado de Conservacion, garantizando | GIT Gestion Administrativa - Informes o Corto Plazo y Largo plazo |Trimestral
-, L - Proceso Gestion
la correcta gestion y preservacion de los | Proceso Gestion Documental
R, Documental
documentos institucionales.
Convertir los documentos fisicos a
GITTIC

formato digital, asegurando |a integridad,
4 accesibilidad y disponibilidad de la GIT Gestidn Administrativa - Expedientes digitales
informacidn dentro del SIC., mediante el | Proceso Gestidn Documental
proceso de digitalizacidn

Documentar y evaluar periddicamente el
avance y cumplimiento de los procesos

GIT Gestion Administrativa -
Proceso Gestidn
Documental

Corto Plazo y Largo plazo |Trimestral

GITTIC
GIT Gestion Administrativa -

5 del SIC, incluyendo resultados y GIT Gestidn Administrativa - Informes Proceso Cestign Corto Plazo y Largo plazo |Trimestral
recomendaciones para la mejora Proceso Gestign Documental
' Documental
continua.
Tabla .10
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Actividades
Actualizar diagndstico de los sistemas de
gestidn de informacidnielectrdnicos) que

PROYECTO N° 4
PRESERVACION DE LA INFORMACION

IMPLEMENTACION SISTEMA INTEGRADD DE CONSERVACION - SIC

P4_2 Formular Modelo de requisitos para la gestion de documentas electronicos

Responsables

GIT Gestion Administrativa -

Entregable

Diagnostico Documentos

Recursos

GIT Gestion Administrativa -

Plazo de Ejecucidn

Medicidn

tiene la entidad conjuntamente con TIC | . . . Corto Plazo Trimestral
. . . Proceso Gestion Documental Electronicos Proceso Gestion Documental
garantizando su alineacion con las
necesidades de gestidn documental.
Formular yio ajustar conjuntamente con aTTIC GITTIC
el grupo de TIC el modelo de requisitos .. L. . Documento Modelo de GIT Gestidn Administrativa - )
- GIT Gestion Administrativa - . s Corto Plazo y Largo plazo Trimestral
para la gestion de documentos . Requisitos para SGDEA Proceso Gestian
P Proceso Gestion Documental
electronicos Documental
Disefiar la estructura de metadatos que
permitira organizar, identificar y acceder a
los documentos electrdnicos de manera GITTIC Esquema de Metadatos GITTIC Corto Plazo Semestral
eficiente y estandarizada, conjuntamente
con TIC
- Procedimento creacidn
Elaborar procedimientos parala N GITTIC
creacidn, captura, almacenamiento GITTIC captura, almacenamiento, GIT Gestion Administrativa -
. cap ' ' GIT Gestidn Administrativa- | accesoy disposician de Corto Plazo y Largo plazo Trimestral

acceso y disposicion de documentos
electrénicos de archivo

Proceso Gestion Documental

documentos electronicos
de archivo

Proceso Gestidn
Documental

Tabla .11
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Actividades
Elaborar el plan de transferencias

PROYECTO N° 5

ADMINISTRACION DE ARCHIVOS
TRAMSFERENCIAS DOCUMENTALES

P5_1 Plan de Transferencias Primarias y Secundarias (Expedientes Hibridos)

Responsables

GIT Gestian Administrativa -

Entregable

Recursos

GIT Gestion Administrativa -

Plazo de Ejecucion

Medicion

rimarias de expedientes fisicos Plan de Transferencias Corto Pl Anual
P . g ! Proceso GD Proceso GD orto Flaze s
electronicos
Planificar |a transferencia de documentos
desde los archivos centrales hacia . N . o

) . GIT Gestion Administrativa- | Actas de transferencias e | GIT Gestion Administrativa -
archivos de conservacion alargo plazo, . i largo Plazo Anual
. . Proceso GD inventarios documentales Proceso GD

garantizando la presenacion de los
expedientes segun las TRD vigentes.
Retirary destruir de manera segura los
documentos que han cumplido su . o

eriodo de cuqnsewaciﬁn spi uiendo las 3IT Gestion Administrativa CIT Gestion Administrafiva -
P =10 Proceso GD - emplesa de | Corto Plazo y Largo plazo Anual

normativas y procedimientos
institucionales de eliminacidn
documental.

Proceso GD

Actos Administrativos

eliminacian

Tabla .12




Actividades
Realizar mesas de trabajo con el Archivo

PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO- PINAR

PROYECTO N° &
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS
TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL
P&_1 Ajustar la Tabla de Valoracion Documental - TVD

Responsables
GIT Gestidn Administrativa -

Entregable

FECHA: 18/11/2025

Recursos
GIT Gestidn Administrativa -

Plazo de Ejecucion

General de la Nacidn Proceso GD Actas Proceso GD Corto Plazo
Revisar, modificar y actualizar las Tablas
de Valoracidn Documental, asegurando GIT Gestidn Administrativa - Tabla de valoracion GIT Gestidn Administrativa -

) . . Corto Plazo
su coherencia con la normativa vigente y Proceso GD Documental Proceso GD
las necesidades institucionales.
Someter las TVD revisadas a revisidn y
aprobacmn .f”m.?" garant!zanldo =u GIT Gestion Administrativa- | Acta de aprobacion del eIt Gestlon.&dmlnlstr.at’wa—
validez y aplicabilidad institucional para . Proceso GD - comité Corto Plazo

L . Proceso GD comité L
aprobar al Comite de Gestian y Institucional
Desempefio
Elaborar el Acto Administrativo de GIT Gestidn Administrativa - . GIT Gestign Administrativa -
Resolucian Corto Plazo

Implementacidn y adopcidn

Proceso GD

Proceso GD

Ejecutar e implementar las acciones
necesarias para aplicar las TVD en la
gestidn de los documentos
institucionales, asequrando su correcta
valoracidn y disposicidn final.

GIT Gestidn Administrativa -
Proceso GD

Implementacion acuerdo
alaTvD

GIT Gestién Administrativa -
Proceso GD

Larga Plazo

Organizar el Fondo Documental
Acumulado una vez sea aprobadas las
™D

GIT Gestidn Administrativa -
Proceso GD

Expedientes Intervenidos

GIT Gestidn Administrativa -
Proceso GD

Larga Plazo

|dentificar, describir y registrar la
informacién esencial de los expedientes
mediante la aplicacion del Instrumento de
Series Documentales (1SD-G), con el fin
de facilitar su control, consulia y

GIT Gestidn Administrativa -
Proceso GD

Inventario de Descripcion

GIT Gestidn Administrativa -
Proceso GD

Largo Plazo

Tabla .13
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Actividades

Trasladar el Acervo documental del
archivo central que redna las condiciones

de almacenamiento, medio ambiental, de
seguridad y de mantenimiento

Actividades
Disefiary documentar los pasos y
lineamientos para la creacidn, captura,
almacenamiento, acceso y disposicidn de

PROYECTO N° 7

ADMINISTRACIGN DE ARCHIVOS

CUSTODIA DEL ACERVO DOCUMENTAL

P7_1 Traslado Archivo Central

Responsables

GIT Gestidn Administrativa -
Proceso GD

Entregable

Traslado Acenvo

Documental

PROYECTO N° 8

ACCESO A LA INFORMACION
IMPLEMENTACION ¥ BUENAS PRACTICAS PARA EL MANEIO PLATAFORMA GESTION DOCUMENTAL

P8_1 Implementacion Plataforma Gestion Documental

Responsables

Secretaria General

Entregable

Recursos

GIT Gestidn Administrativa -
Proceso GD - personal de
apoyo contratado

Recursos

Secretaria General

Plazo de Ejecucion

Corto Plazo

Plazo de Ejecucion

Medician

Semestral

Medician

documentos electrénicos, garantizandao GIT Gestidn Administrativa Procedimiento GIT Gestidn Administrativa | Certo Plazo v Largo plazo Semestral

su integridad, disponibilidad y GIT TIC GIT TIC

conservacion segun la normativa

institucional.

Implementar el procedimiento de

creacion, captura, almacenamiento, GIT Gestidn Administrativa - ) GIT Gestidn Administrativa - .
Norma isadge Corto Plazo y Largo plazo Trimestral

acceso vy disposicion de documentos
electrdnicos,

Proceso GD

Proceso GD

Tabla .14
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15.MAPA DE RUTA
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En el mapa de ruta se define los tiempos para la ejecucion de los planes y programas, las metas y resultado a corto
(Semestral), mediano (1 a 2 afos) plazo, con el personal requerido y en los tiempos establecidos para el desarrollo de la
funcién archivistica en un mediano plazo (2027), a continuacion, se define el mapa de ruta de la siguiente manera:

CRONOGRAMA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR 2026

#
PROYECTO

EJES
ARTICULADOR

PROYECTOS

PROYECTOS ESPECIFICOS

ACTIVIDADES

CORTO
PLAZO

MEDIANO
PLAZO

2026

077

FORTALECIMIENT
oy

A LCLLACION

SISTEMA DE GESTICN DE
DOCUMENTOS

P1_ 1Plan Institucional de Archivos - PINAR

Actualizar el Cronagrama Flan nstincional de Archiva - Finar

Scializar al Camité Institucional de Gestian yOesempetio para aprobaciény Sequimienta al FINAR

Pevisar, ajustar, aprohar e implementar el Diagnostico Integral de drchivos

Elaborary presentar infarmes de sequimiento al PINAR

P1_2 Programa de Gestion Documental - PGD

Ravizar y ajustar el programa de Gestion Documertal - FGO

fetualizary ejecutar el plande trabajo archivistico (matiiz de sequimienta de metas a carta, mediana y larga para el cumplimiznta del PGO)

Implementar el Programa de Gestion Documentalylos pragramas especificos

Pevizar, ajustarydesanollarlos programas especifioos del PO (momo arganizacian, canservacian, valoracion, wansferencias y dighalizacian),
asequianda suintegracion con el SGOEA paratortalecer | gestion dacumental electionica,

Socializar el PG actualizado ante e Comité Instivucional de Gestion y Desempefia parasu andlisis, aprobacion y definicion de estrategias de
sequimiento y mejora confinua,

Elaborary presentar infarmes periddicos que evidencien los avances, 1esultados y acciones correctivas derivadas de |a ejecucidn del PG, con elfin de
garantizar su cumplimienta y mejora permanente.

P1_J Tabla de Retencion Documental

Paner en practiza la T abla de Fetencian Documental vigente, asegurando su comecta aplicacion enla produceian, arganizacion, conservaciony
disposicion final de los documentas qeneradas entre los afos 2002y 2019, confarme ala normativa archivistica y |as funcianes institucionales.

|dentificar, describiry registrarlainfomacion esencial de los expedientes mediante a aplicacion del hstumenta de Series Documertales (150-G), con
alfinde faciitar zu contral, cansulta yrecuperacion dentro del sistema e gestion dacumental.
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CRONOGRAMA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR 2026

CORTO |MEDIANO
¢ EJES PROYECTOS PROYECTOS ESPECIFICOS ACTIVIDADES AL PO
PROYECTO | ARTICULADOR 22 | 2021
FORTALECIMIENT SISTEMA DE GESTION DE 3 . Actualizarla Politifé de GestiéllDocumentaI [ 5i 5 requiere]
P2 oy DOCUMENTOS FZ_1Politica de Gestion Documental Implementar | Falitica de Gestion Documental
ARTICULACIGN Sacidlizar Palltica e Gestidn Dacumental
Revizar y actualizar delaz Tablas de Contral de Aeceso - TCA, las cuales deben ser articuladas son las Tablas de Petencion Documental - TRD vigente
P3_1Actualizar Tabla de control de Aveeso-TCA Y [Raisian y sotualizacién del Banco Terminalagien de acuerdo aa TRD aprobada
FORTALECIMIENT | ACTUALIZACIGN Banco Terminologivo, programas especificos Socializar al ComiéInstitucional de Gestidn y Desempefia para aprobacian de log instrumentos archivisticos
P3 oy INSTRUMENTOS
ARTICULACION | ARCHIVISTICOS Elaharar el &cto Administrativa de Implementacian y adopeidn
Actyalizar Formatos y procedimientos pertenecientes Al proceso de gestion doocumental
P3_ 2 Actualizar procedimientos y
Soializar de los Formatos § procedimientos alos funcionarioz y contratiztas
Actualizar conjuntamenta con TIC el documentos n sus dos componentes | Flan de Canservasiony Flan de Preservacion alarga Plazo)
Elabarat el cronograma del SIC y sus dos componentes [ Flan de Conservasiony Flan de Preservacian
e .. Ejecutar las acciones necesarias para paner en funcionamiento el Sistema Inteqrado de Conservacion, garantizando la corrects gestion y preservacin de los
P4_1 Actualizacion e Implementacion del SIC A
- documentos instituionales.
Canvertit los documentos fisicos aformata digital, asequranda la inteqridad, aceesibilidad y disponibilidad de |a informacian dentra del SIC., mediante el procesa de
digitalizacidn
PRESERYACION  |IMPLEMENTACION
P4 DELA SISTEMA INTEGRADO DE Diocumentat y evaluar periddizamente el avance y cumplimienta de los progesas del SIC, incluyenda resultadas y recomendasiones para la mejora continua.
INFORMACION  |CONSERVACION - SIC

P4_2 Formular Modelo de requisitos para la gestion
de documentos electronicos

tualizar diagndstic delos sistemas de gestidn de informacidn{electrdnicas) que tiens |3 entidad canjuntamente can TIC , garantizanda su alineacidn can las
necesidades de gestidn documental,

Farmular o ajustar canjuntamente con el grupa de TIC & madelo de requisitos parala gestidn de documentos electidnicos

Diizefiar la estructura de metadataz que permitici crganizar, identificar y acceder 2 loz dacumentos electidnicos de manera eficiente y estandarizads, conjuntamente con
TiC

Elabarar procedimientos para | ereacidn, captura, almacenamients, aceeso y disposicidn de documentos electrnicos de aichiva
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CRONOGRAMA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR 2026

CORTO [MEDIANO
¢ EIES PROYECTOS PROYECTOS ESPECIFICOS ACTIVIDADES D PO
PROYECTO | ARTICULADOR % | an

Elabiorar e plan de transerencias primarias de expedientes fisicoz yelectraricos

- TRANSFERENCIAS ;5_1 F::a“ de Transferencias Primarias y Plaljificar fa tran;ferencia de documentos desde los archivos centrales hacia archivos de conservacian a largo placo, garantzanda i preservacion de o erpedientes

DOCUMENTALES [I;:uer:h::ta:s s seqinlas TRO vigentes,
P Fietivar  destruir de manera sequra log documentos que han cumplido su periado de consenvacian, siguienda las narmativas § procedimisntos institucionales de
eliminacion dacumental
Fiealizar mesas de tabajo eon el Archiva General de la Nzcidn
Fivizar, modificary actualizarlas Tablas de Yaloracicn Ciocumental, asequrande su coherencia con lanarmativa vigente y a5 necesidades institucinales,
ADMNSTRACION Someter |as TYD revisadas arewisian y aprabacian formel, garantizando suvalidez y aplcabidad nstitusional har a Carmité de Gestiony Desempefi
OE ARCHIVOS TABLADE YALORACION | P51 Ajustar a Tabla de Valoracion Documental - amete lis rel.lllsal as‘?rewsmngapro acfofn orma,lg:aran feando suvalidez y apliabiidad instinugional para aprobar 3l Camite de Gestidn y Desempefio
Fé Elsborar el At Administrativ de Implementacian y adopeion
DOCUMENTAL VD - : : i : i I —

Ejscutar & implementar lzs aciones necesarias para aplicar las TYD en lagestion dé los documentos instiucionales, asequranda su comecta valaraciany disposicion
final.
Organizar el Fonda Documental Acumulada una vez sea aprobadsslas TVD
Idenific:ar, desenbir yredgistrar a informeacion esencial de |z espedientes mediante |3 aplicacion del nstrumento de Series Documentales (150-G), con el fin de Faclitar su
eontol, consulta yrecuperacicn dentra del sistema de gestidn documental,

P? CUSTODIA DEL ACERYD P?_1Traslado Archivo Central Trasladar el Aoerva dacumental del archivo central que relnalas candiciones de almazenamienta, media ambiental, de sequridad y de mantenimiznto

DOCUMENTAL
IMPLEMENTACION Y Dlsenalr y docum?ntar !os paslos y ||!1?am|entos parala Icfreacml’m captura, allm?ceharl?lento, accesoydisposivion de documentos electranicos,
oy ACCESOALA |BUENASPRACTICASPARA| P8 1 Implementacion Plataforma Gestion garantizando su integridad, dispaniblidad v conservacion seqin 2 nomativa nstiucional
INFORMACION | EL MANEJO PLATAFORMA Documental
GESTIGN DOCUMENTAL

Implementar el pracedimisnto de creacidn, captura, amacenamienta, acceso y disposician de documentos electinicas,
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16.SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO-PINAR

El uso de herramientas que permiten medir el cumplimiento en la ejecucion de los
planes, programas y proyectos de la Entidad es fundamental para el seguimiento y
control de la gestion archivistica. Para ello, se utilizara la Matriz del Plan de Trabajo
Archivistico, la cual consolida los proyectos del PINAR, el PGD y el SIC (incluyendo
el Plan de Conservacion y el Plan de Preservacion Digital a Largo Plazo). Esta
matriz evidencia las acciones e indicadores asociados a cada una de las actividades
programadas a corto, mediano y Largo Plazo.

17. EJECUCION PLAN DE ACCION

Para la implementacién del PINAR, este se encuentra articulado con el Plan Estratégico y el
Plan de Accion del Ministerio del Deporte vigencia 2026, en cumplimiento de la normativa
archivistica vigente. De acuerdo con lo establecido en la Ley 594 de 2000 —Ley General de
Archivos—, el Decreto 1080 de 2015 vy las directrices emitidas por el Archivo General de la
Nacién en el Acuerdo 001 de 2024 sobre los Instrumentos Archivisticos.

En este marco, la Secretaria General, a través del Grupo de Gestién Administrativa- Proceso
de Gestion Documental, sera la encargada de realizar la actualizacion del Plan Institucional
de Archivo — PINAR, asegurando su alineacion con la planeacion estratégica, los
instrumentos archivisticos y las politicas de gestion documental definidas por la Entidad y el
AGN.

v A v A b
7.2. NOMBRE DEL 1.6. 1.8.
No. ;E:TIFI-::‘IIE:GIE A PROYECTO DE ITJFISDSE[??I!IJ €10 DEL T.4. ACTVIDAD  (7.5. SUB-ACTIVIDAD PRESUPUESTO |DENOMINACION | 7.9. META DE PRODUCTO ;I‘:TUFIEG ABLE
INVERSION PAA DEL PRODUCTO

- - kd k4 - k4 kd - -

Irfarme de sequimizrte
Plan Institucional e

fuchivos - PIUAR, o Desarrallar ylaimplementar el

Plan Institucianal de Archivos -

) Implemenitar, mantaner y desarallar el Pragrama de Gestidn .
Fonalecsr las estrategias B P T ! - g PINAR, &l Programa de Gestidn
. ) Apovar |3 gestion de | Plan Instituzional de Archives - PINAR, &l Dacumental yel
Fartalecer la gestiony yheramientas de ) . . ) Documental y el Sistema
— . . implementaciony Programa de Gestidn Documentaly el Sistemalntegrada de .
drecaion de sectar ) planeacian, seguimienta y ) . o Integrada de Canservacion [SIC), (Informe de
1 .. [Funcionamienta » mantenimiento delos | Sistemalntegrada de Conservacisn (SIC), | 1.116.000.000 Consewacian(3IC), |, .
Deporte, Recreaciiny evaluacidnen el X ,, , ; incluyenda sus componentes Sequimiento
e o |sistemasde gestion | inclavenda sus companentes Plan de inchayenda sus o

|5 Actividad fizica. desanclodelagestion |7 ; . Plan de Conzervacidn

A institucionales Canservacion Dacumental y Preservacidn componentes Flande o

institucional - o Dacumentaly Preservacion digital

digital 3 Largo Plazo Consemacién ;
alLargoPlazo.con unparcentaje
Dacumentaly -
e 307

Prasarvacidn digital a
LargaPlaza,
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T.11. ORIGEN 7.13. POLITICA- T4, 7.15. DEPENDENCIA | 7.16. FECHA DE | 7.17. FECHA
DELA 7.12. PROCESO H-IF"é ARTICULACION |0 GRUPO INTERNO |INICIO FINAL
NECESIDAD CON PLANES |DE TRABAJO (DOIMMIAAAA] | (DDIMMIAAAA)
- - - -T - -
Furciones dela . Palitiza de Gestian | Plan Canservacidn | GIT Gestidn
dependencia w GIT Gesticn Dacumernal Documental Documental Administrativa Wouz028 HNZIZ0ZE
R 1 v
8. 10. PROGRAMACION DE LA META
8.5. DESCRIPCION DE EVIDENCIA |8.6. TPODE  |8.7. UNIDAD DE q §.9. META DEL
8.4. DESCRIPCICN DEL INDICADOR DEL INDICADOR ACUMULACION | MEDIDA 8.8 LINEA BASE INDICADOR — " SRR —
TRIMESTRF

v v A v A v v A A v
e desciben las actividades para el Flan de consercvacin 5 o tmestal
documental; asi coma las estrategias para el plan de e QEMEra n i ime<iia e . . . . . .
presemaciin it a g sz para s siecsien s cpnsol\da oz avances de las activdades | ACUMULADOD Parcentaje 07 90 .00 0,00 40,005 35,00
implementacion secutadss

Nota: Los valores asignados en el Plan de Accidn para la vigencia 2026 estan sujetos a modificaciones segun
las necesidades institucionales y los ajustes que se definan durante su implementacidn.
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18.DEFINICIONES

ACCESO A LA INFORMACION: Como eje articulador comprende aspectos como
la transparencia, la participacion, y el servicio al ciudadano, asi como la
organizacion documental.

ADMINISTRACION DE ARCHIVOS: Como eje articulador involucra aspectos de
la infraestructura, el presupuesto, la normatividad y la politica, los procesos,
procedimientos y el personal.

ASPECTO CRITICO: Son aquellas medidas bajo unas variables frente a un tema
en especifico, con la finalidad de evaluar y tomar acciones.

ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SEGURIDAD: Como eje articulador abarca
aspectos como la seguridad de la informacion y la infraestructura tecnologica.
DIAGNOSTICO INTEGRAL: Es aquel documento resultado de una serie de
tareas de recopilacion, analisis y tabulacion de informacion con el fin de conocer
el estado actual y las acciones a tomar.

EJES ARTICULADORES: Son criterios que se basan en los principios de la
funcién archivistica dada en la ley 594 de 200 Articulo 4, son campos obligatorios
y para el desarrollo del PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO-PINAR, se basan
en Administracion de archivos, Acceso a la Informacion, Preservacion de la
informacion, Aspectos tecnoldgicos y de seguridad y Fortalecimiento vy
articulacion.

FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION: Como eje articulador involucra
aspectos como la armonizacion de la gestion documental como otros modelos de
gestion.

FUNCION ARCHIVISTICA: Son aquellas medidas bajo unas variables frente a un
tema en especifico, con la finalidad de evaluar y tomar acciones.

INDICADOR: Son aquellas medidas bajo unas variables frente a un tema en
especifico, con la finalidad de evaluar y tomar acciones.

MAPA DE RUTA:

PINAR: El Plan Institucional de Archivos, es un instrumento archivistico en el que
se definen todos los planes, programas y proyectos en gestion documental para
ser ejecutados en corto, mediano y largo plazo, establecido en el Decreto 2609
de 2012 Articulo 8.

PLAN: Es aquel documento modelo que se realiza para establecer las acciones
a realizar, especificando el conjunto de medios necesarios para llevar una idea a
cabo.

PRESERVACION DE LA INFORMACION: Como eje articulador incluye aspectos
como la conservacion y el almacenamiento de informacion.

PROGRAMA: Es aquel documento en el que se relaciona un cronograma de
actividades a cumplir relacionando diversos recursos necesarios para su
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ejecucion.
o PROYECTO: Es aquel documento donde se detalla el modo y conjunto de medios
requeridos para realizar una serie de actividades que nacieron como una idea.

o RECURSO: Son aquellos requerimientos o requisitos con los que se debe contar
para la ejecucion de una serie de actividades, y en conjunto permiten su correcto
desarrollo, se enmarcan en recurso humano (personas), Financiero (dinero y/o
presupuesto), Infraestructura (espacios fisicos) y tecnologia (equipos de cémputo
y otros).

o RIESGO: Son aquellas medidas bajo unas variables frente a un tema en
especifico, con la finalidad de evaluar y tomar acciones.
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