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Senores,
TERCEROS INDETERMINADOS
Colombia

Asunto: Comunicacion a terceros indeterminados - Resolucion 001263 del 24 de diciembre de 2025

Se comunica que la Direccién Técnica de Inspeccion, Vigilancia y Control del Ministerio del Deporte (en
adelante «la Direccién») emitié la Resolucion 001263 del 24 de diciembre de 2025 «Por la cual se
apertura proceso administrativo sancionatorio en contra del club deportivo profesional “Club de Beisbol
Profesional Los Leones S.A.” y los miembros de su junta directiva». En la resolucion se ordeno:

"ARTICULO PRIMERO: INICIAR proceso administrativo sancionatorio, conforme los cargos primero,
segundo, tercero, cuarto y quinto, aunado a lo sefalado en la parte motiva de este acto administrativo,
en contra del organismo deportivo denominado "Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A."
identificado con NIT 900.478.625-1, representado legalmente por Edinson Rafael Renteria Cano,
identificado con C.C. 1.193.119.971, y Reconocimiento Deportivo me diante Resolucién 001384 del 10
de noviembre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: INICIAR proceso administrativo sancionatorio, con forme a los cargos primero,
segundo, tercero, cuarto y quinto, aunado a lo se Ralado en la parte motiva de este acto administrativo,
en contra de Heverth Antonio Renteria Erazo, identificado con C.C. 72.183.860; Sofia Maria Renteria
Herazo, identificada con C.C. 32.739.164 y Carmen Maria Herazo Iriarte, identi ficada con C.C.
22.349.083; en calidad de miembros de la junta directiva del club deportivo profesional "Club de Béisbol
Profesional Los Leones S.A." ...

.. ARTICULO SEPTIMO: Una vez se haya surtido la notificacién a los investigados, PUBLICAR el
contenido de este acto administrativo a los terceros indetermina dos para que intervengan en la

presente actuaciéon de conformidad con lo pre visto en el articulo 37 inciso final y en el articulo 38 dela
Ley 1437 de 2011 ...

.. ARTICULO UNDECIMO: Contra este acto administrativo no procede recurso alguno, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 47 inciso segundo del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo - CPACA.

Notifiquese, comuniquese, publiquese y ciimplase,"

Esta comunicacion se publica en la pagina web de la Direccién > Grupo Interno de Trabajo Actuaciones
Administrativas conforme el articulo 37 inciso segundo de la Ley 1437 de 2011 y se dirige a terceros
indeterminados que puedan resultar directamente afectados por las decisiones tomadas con esta
Resolucién, para que hagan parte dentro de este proceso vy, si a bien lo tienen, ejerzan sus derechos de
contradiccion y defensa.
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Los interesados que desean intervenir deben cumplir los requisitos establecidos en el articulo 38 de la
Ley 1437 de 2011 y considerar que contra las decisiones tomadas en la Resolucion proceden los
recursos de reposicién y apelacion, los cuales se deben presentar dentro de los 10 dias siguientes de
surtida la notificacién por aviso de que trata el inciso segundo del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

Adjunto se remite copia integra del acto administrativo en 85 folios.

Cordialmente,

Firmado electronicamente par: EI .
JAVIER ALFONSO SUAREZ PIULIDO (Jasuarez)
Coordinador Profesional Especializado -
13-01-2026 08:32

949eacfe9d6hsb5cd94773f5d448ddes
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Senores,
TERCEROS INDETERMINADOS
Colombia

Asunto: notificacion por aviso de Resolucion 001263 del 24 de diciembre de 2025

Cordial saludo,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), la Direccion Técnica de Inspeccion, Vigilancia y
Control del Ministerio del Deporte realiza la siguiente notificacién por aviso, en los términos que a
continuacion se enuncian:

Resolucion 001263 «Por la cual se apertura proceso administrativo
sancionatorio en contra del club deportivo profesional “Club de

Acto administrativo que se notifica Beisbol Profesional Los Leones S.A.” y los miembros de su junta

directiva»
Fecha del acto administrativo 24 de diciembre de 2025
Autoridad que lo expidid Direccién Técnica de Inspeccion, Vigilancia y Control
Recurso(s) que procede(n) Ninguno
Autoridad ante quien debe(n)N .
. o aplica
interponerse el (los) recurso(s)
Plazo(s) para interponerlos No aplica

ADVERTENCIA: Esta notificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al del retiro del
aviso.

Adjunto se remite copia integra del acto administrativo en 85 folios.
Atentamente,

Firmado electrénicamente por;
Coordinador Profesional Especializado

13-01-2026 08:31
035949a52c9a4hd2faa7ed81a62404c9
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Buscar en sede electronica ...

A Inicio > Mindeporte » Quiénes Somos » Dependencias » Direccion Inspeccion, Vigilancia y Control »

Grupo Interno de Trabajo Actuaciones Administrativas

Publicacion de citaciones y avisos

Ultima actualizacion: viernes, julio 04 de 2025

Las citaciones y avisos son mecanismos juridicos de notificacion subsidiarios que
permiten garantizar la debida comunicacion de los actos administrativos de caracter
particular cuando no es posible efectuar la notificacion personal, conforme a lo
establecido en los articulos 68 y 69 de la Ley 1437 de 2011.

Estos instrumentos aseguran que los interesados tengan conocimiento oportuno y formal
de las decisiones adoptadas por la administracion, permitiéndoles ejercer su derecho de
defensa y acceder a los recursos legales pertinentes. Son fundamentales para garantizar la
validez del acto administrativo y preservar el debido proceso en actuaciones como
impugnaciones, requerimientos, procedimientos sancionatorios, entre otros.

En particular:

- La citacién busca invitar formalmente al interesado a comparecer ante la entidad |
ser notificado personalmente del acto, cuando no ha sido posible ubicarlo directamente.

Atlética, pr...
- El aviso, por su parte, opera cuando el interesado no comparec. Estamos en linea y

permite surtir la notificacion mediante el envio o publicacion de una comunicacion que

https://www.mindeporte.gov.co/mindeporte/quienes-somos/dependencias/direccion-inspeccion-vigilancia-y-control/grupo-interno-de-trabajo-actuacione...  1/6
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contiene el acto administrativo completo y la informacion legal relevante.

Ambos mecanismos son utilizados por el Ministerio del Deporte, a través del Grupo Interno
de Trabajo de Actuaciones Administrativas, para cumplir con las obligaciones legales de
notificacion, especialmente en aquellos casos donde los datos de contacto del
destinatario son imprecisos, insuficientes o no existe comparecencia voluntaria. La
publicacion de citaciones y avisos en la pagina institucional garantiza publicidad,
trazabilidad y transparencia en las actuaciones administrativas.

Normatividad aplicable:
- Ley 1437 de 2011: articulos 65 a 72 (capitulo V) sobre publicaciones, citaciones,

comunicaciones y notificaciones.
- Ley 2080 de 2021: modificaciones aplicables al capitulo V del CPACA.

Notificaciones por aviso:
-Proceso: Impugnacion 017 de 2025.

Decision: Resolucion 000847 de 28 de octubre de 2025 "por la cual se resuelve una
impugnacion en contra de las decisiones adoptadas en reunion extraordinaria con caracter
de ordinaria de asamblea celebrada el dia 07 de junio de 2025 de la Federacion
Colombiana de Softbol".

Fecha de publicacion: 29 de octubre de 2025.

Descripcion: se notifica la emision de la Resolucién 000847 de 28 de octubre de 2025 a
los terceros indeterminados que no han intervenido en esta actuacion, a través de la
publicacion de la version publica del acto administrativo, segun el articulo 37 inciso final 'y
en el articulo 38 de la Ley 1437 de 2011.

Clic aqui para consultar el documento

- Resolucion 000848 del 28 de octubre de 2025

Descripcion: "por la cual se inicia proceso administrativo sancionatorio contra la
Federacion Colombiana de Atletismo y otros".

Fecha de fijacion: 4 de noviembre de 2025.
Fecha de desfijacion: 10 de noviembre de 2025.

Clic aqui para consultar el documento.
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- Resolucion 000877 del 4 de noviembre de 2025

Descripcion: "por la cual se resuelve una impugnacion en contra de las decisiones

adoptadas en la reunion universal de asamblea celebrada el dia 26 de mayo de 2025 de la

Liga de Padel de Bogota".

Fecha de fijacion: 19 de noviembre de 2025.
Fecha de desfijacion: 25 de noviembre de 2025.

Clic aqui para consultar el documento.

- Resolucion 0000869 del 31 de octubre de 2025

Descripcion: "por la cual se resuelve un recurso de reposicion en contra de la Resolucion
000536 del 28 de julio de 2025 "por la cual se resuelve una impugnacion formulada en

contra de las decisiones adoptadas en la reunién de asamblea universal celebrada el 27 de

marzo de 2024 por la Liga Santandereana de Boxeo-LISANBOX".

Fecha de fijacion: 26 de noviembre de 2025.
Fecha de desfijacion: 2 de diciembre de 2025.

Clic aqui para consultar el documento.

-Resolucion 001263 del 24 de diciembre de 2025

Descripcion: por la cual se apertura proceso administrativo sancionatorio en contra del club deportivo
profesional “Club de Beisbol Profesional Los Leones S.A.” y los miembros de su junta directiva.

Fecha de fijacion: 13 de enero de 2026
Fecha de desfijacion: 19 de enero de 2026

Clic aqui para consultar el documento

-Resolucion 001263 del 24 de diciembre de 2025
Heverth Antonio Renteria Erazo

Descripcion: "Por la cual se apertura proceso administrativo sancionatorio en contra
club deportivo profesional “Club de Beisbol Profesional Los Leones S.A” y los miemb
su junta directiva".

Fecha de Fijacion: 14 de enero de 2026

https://www.mindeporte.gov.co/mindeporte/quienes-somos/dependencias/direccion-inspeccion-vigilancia-y-control/grupo-interno-de-trabajo-actuacione...
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Fecha de Desfijacion: 20 de enero de 2026

Clic aqui para consultar el documento

-Resolucion 001263 del 24 de diciembre de 2025
Sofia Maria Renteria Herazo

Descripcion: “Por la cual se apertura proceso administrativo sancionatorio en contra del club
deportivo profesional “Club de Beisbol Profesional Los Leones S.A” y los miembros de su junta

directiva”.
Fecha de fijacion: 14 de enero de 2026
Fecha de desfijacion: 20 de enero de 2026

Clic aqui para consultar el documento

-Resolucion 001263 del 24 de diciembre de 2025
Carmen Maria Herazo Iriarte

Descripcion: “Por la cual se apertura proceso administrativo sancionatorio en contra del club
deportivo profesional “Club de Beisbol Profesional Los Leones S.A” y los miembros de su junta

directiva”.
Fecha de fijacion: 14 de enero de 2026
Fecha de desfijacion: 20 de enero de 2026

Clic aqui para consultar el documento
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Sede principal y Atencion a la Ciudadania
Q_Avenida Cra. 68 No. 55-65 , Bogota DC, Colombia
Cédigo postal: 111071

Sede Centro de Alto Rendimiento

Q_Calle 63 No. 59A - 06 , Bogota, Colombia
Cédigo postal: 111221

Horario de atencion presencial:
lunes a viernes: 8:00 a.m. - 5:00 p.m.

Horario de atencion presencial radicacion - PQRSDF:
lunes a viernes: 8:00 a.m. - 5:00 p.m.

Q_Avenida Cra. 68 No. 55-65 , Bogota DC, Colombia Cédigo postal:
111071

Teléfono Conmutador: {,_(601) 4377030 - (601) 4377100

Lineas gratuitas:

Servicio al ciudadano y anticorrupcion: {¢_01 8000 910237

Denuncias por Violencias Basadas en Género en el Deporte: {4_01 8000
114060

Correo institucional: ¥ contacto@mindeporte.gov.co

Correo notificaciones judiciales: &
notijudiciales@mindeporte.gov.co
Denuncias por actos de corrupcion: &

controlinternodisciplinario@mindeporte.gov.co
Denuncias por Violencias Basadas en Género en el Deporte: ¥
nisilencioniviolencia@mindeporte.gov.co
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Depbrte

RESOLUCION 001263 DEL 24 DE DICIEMBRE  DE 2025

«Por la cual se apertura proceso administrativo sancionatorio en contra del club
deportivo profesional “"Club de Beisbol Profesional Los Leones S.A.” y los miem-

bros de su junta directiva»

EL DIRECTOR TECNICO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DEL MINISTERIO DEL DEPORTE

En uso de las atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias estableci-
das en el articulo 52 de la Constitucion Politica de Colombia, el Titulo IV del
Decreto Ley 1228 de 1995, el articulo 10 de la Ley 526 de 1999, el Titulo III de
la Ley 1437 de 2011, los articulos 10 y 15 de la Ley 1314 de 2009, la Ley 1445
de 2011, el Decreto 1085 de 2015 y los numerales 2, 12 y 13 del articulo 15 del

Decreto 1670 de 2019 y demas normas concordantes, y
CONSIDERANDDO:

1. El articulo 52 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991 reconoce y
protege el derecho fundamental y humano! de todas las personas a la recrea-
cion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre?, siendo una
obligacidn del Estado Social de Derecho fomentarlo y permitir su ejercicio, en el
sentido de que es un derecho que no sélo implica la evolucién vy la realizacién -
personal y colectiva- del ser humano, por medio de la formacién y educacién,
sino que impacta directamente en las condiciones de salud de las personas e

incluso, su minimo vital, al ser el deporte, la recreacién y el aprovechamiento

1 Revisar la Carta Olimpica, principios fundamentales del olimpismo, principio cuarto; sobre la autonomia de
los derechos al deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre consultar las Sentencias T-160 de 2011
y T-560 de 2015 emitidas por la Corte Constitucional de la Republica de Colombia (en adelante «Corte Cons-
titucional»).

2 La Ley 181 de 1995, articulo 15 realiza las siguientes definiciones:

Deporte: «El deporte en general, es la especifica conducta humana caracterizada por una actitud ludica y de
afan competitivo de comprobacion o desafio, expresada mediante el ejercicio corporal y mental, dentro de
disciplinas y normas preestablecidas orientadas a generar valores morales, civicos y sociales.»

Recreacion: «Es un proceso de accidn participativa y dinamica, que facilita entender la vida como una vivencia
de disfrute, creacion y libertad, en el pleno desarrollo de las potencialidades del ser humano para su realizacion
y mejoramiento de la calidad de vida individual y social, mediante la practica de actividades fisicas o intelec-
tuales de esparcimiento.»

Aprovechamiento del tiempo libre: «Es el uso constructivo que el ser humano hace de él, en beneficio de su
enriquecimiento personal y del disfrute de la vida en forma individual o colectiva. Tiene como funciones basicas
el descanso, la diversidn, el complemento de la formacion, la socializacion, la creatividad, el desarrollo perso-

nal, la liberacion en el trabajo y la recuperacion psicobioldgica.» (Articulo 5).
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del tiempo libre fuentes directas e indirectas de sustento y trabajo digno?.

2. Ademas del deber de fomentar estos derechos, el articulo 52 de la Constitu-
cion Politica de Colombia de 1991 le impone al Estado la inspeccién, vigilancia y
control (en adelante «I.V.C.») permanente sobre los organismos deportivos y
recreativos; definiéndose - de manera general y no exhaustiva - la inspeccion
como la posibilidad de solicitar o verificar informacion o documentos en poder
de las entidades o personas bajo supervision, la vigilancia como el seguimiento
y evaluacion de las actividades de las entidades o personas bajo supervision y
el control en la posibilidad de ordenar correctivos - incluso coercitivos - tales

como la imposicién de sanciones, entre otros®.

3. Las facultades de I1.V.C. sobre organismos deportivos, recreativos y demas
entidades son responsabilidad del Ministerio del Deporte (en adelante «el Minis-
terio») — anteriormente COLDEPORTES - con fundamento en la delegacion de
funciones realizada por el Presidente de la Republica® en el articulo 56 de la Ley
49 de 1993, el Decreto 1227 de 1995, en los articulos 34 y siguientes del Decreto
Ley 1228 de 1995 y en el desarrollo legislativo emanado del Congreso de la
Republica® en la Ley 181 de 1995, el articulo 10 de la Ley 1445 de 2011 y el

articulo 4 numeral 30 de la Ley 1967 de 2019, entre otras normas aplicables.

4. El Presidente de la Republica - en el ejercicio de su facultad reglamentaria’

- determind la estructura interna del Ministerio del Deporte, asignandole a la

3 Revisar Sentencias C-287 de 2012 y T-560 de 2015 de la Corte Constitucional y Consulta 2014-00174 emitida
el 16 de abril de 2015 por el Consejo de Estado Sala de Consulta y Servicio Civil.

4 En las Sentencias C-782/07, C-570/12, C-246/19 la Corte Constitucional, de manera generalizada, desarrolld
y determin¢ la finalidad de las facultades de inspeccidn, vigilancia y control.

5 La delegacidn se encuentra en la Constitucion Politica de 1991, articulo 211, indicandose que «La ley sefialara
las funciones que el Presidente de la Republica podra delegar en los ministros, directores de departamentos
administrativos, representantes legales de entidades descentralizadas, superintendentes, gobernadores, alcal-
des y agencias del Estado que la misma ley determine. Igualmente, fijara las condiciones para que las autori-
dades administrativas puedan delegar en sus subalternos o en otras autoridades.».

6 El articulo 150 numeral octavo de la Constitucidn Politica le asigna al Congreso de la Republica la funcién de
«Expedir las normas a las cuales debe sujetarse el Gobierno para el ejercicio de las funciones de inspeccién y
vigilancia que le sefiala la Constitucion.».

7 El articulo 189 numeral 11 de la Constitucion Politica de Colombia le asigna al Presidente de la Republica la
funcion de «Ejercer la potestad reglamentaria, mediante la expedicién de los decretos, resoluciones y 6rdenes

necesarios para la cumplida ejecucién de las leyes.».
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Direccion Técnica de Inspeccion, Vigilancia y Control (en adelante «la Direc-
cion»), en el articulo 15 del Decreto 1670 de 20198, las facultades de inspec-
ciéno, vigilanciaio y control'! sobre los organismos deportivos y recreativos y

demas entidades supervisadas.

5. Los organismos deportivos se autorregulan siguiendo el principio de autono-
mia privada de la voluntad; sin embargo, esta garantia implica un armonia con
los valores, principios, derechos fundamentales y las facultades de 1.V.C. a cargo
de este Ministerio, las cuales buscan verificar — en general y sin incurrir en arbi-
trariedades—- el cumplimiento del objeto social de los organismos deportivos y
gue su objeto social, formacién y funcionamiento respeten el ordenamiento ju-
ridico, es decir, los tratados internacionales, la Constitucion, el bloque de cons-
titucionalidad, el orden publico, la jurisprudencia, la legislacién colombiana y su
reglamentacion, sus propios estatutos, la costumbre y los principios generales

del derecho?2.

6. Dentro de los organismos deportivos sujetos de I.V.C. se encuentran los

8 Segun el numeral primero del articulo 15 del Decreto 1670 de 2019 es funcidn de la Direccion «Ejercer, bajo
la orientacién del Ministro y del Viceministro, las funciones de inspeccion, vigilancia y control sobre las entida-
des, personas y los organismos deportivos y demas entidades que conforman el Sistema Nacional del Deporte,
sin perjuicio de lo que sobre este tema compete a otras entidades.».

9 Segun el numeral octavo del articulo 15 del Decreto 1670 de 2019 es funcion de la Direccidn «Solicitar a las
entidades, personas y organismos deportivos que hacen parte del Sistema Nacional del Deporte, informacion
de naturaleza juridica, técnica, deportiva, recreativa, administrativa, contable o financiera sobre el desarrollo
de sus actividades, cuando se requiera para el esclarecimiento de hechos relacionados con la administracion,
supervision o funcionamiento de los integrantes del sistema sometidos a su inspeccion, vigilancia y control.».
10 Segun los numerales segundo y vigesimosegundo del articulo 15 del Decreto 1670 de 2019 son funciones
de la Direccion «Verificar que los organismos deportivos que hacen parte del Sistema Nacional del Deporte
cumplan las disposiciones legales, estatutarias, técnicas en materia deportiva y recreativa y que sus activida-
des estén dentro de su objeto social.» e «Inscribir a los miembros de 6rganos de administracion, control y
disciplina y los estatutos y reformas estatutarias de las federaciones deportivas nacionales, clubes profesiona-
les que se constituyan como asociaciones o corporaciones.».

11 Segun los numerales duodécimo, decimotercero y decimocuarto del articulo 15 del Decreto 1670 de 2019
son funciones de la Direccién «Expedir los actos administrativos en cumplimiento del régimen sancionatorio,
en aplicacién del Decreto 1228 de 1995, y demas normas vigentes que lo modifiquen o deroguen.», «Adelantar
y decidir en primera instancia, las investigaciones administrativas que se inicien, de oficio o a solicitud de
parte, contra los sujetos sometidos a su vigilancia, cuando existan vulneraciones a la legislacién deportiva,
normas estatutarias y reglamentos del organismo deportivo.» y «Solicitar investigacion, cuando haya lugar, a
las autoridades competentes, contra los sujetos sometidos a su vigilancia, por vulneraciones a la legislacion
deportiva, normas estatutarias y reglamentos del organismo deportivo; avocarlas o pedir la revocatoria de los
actos, segun sea el caso, cuando se tenga conocimiento de actuaciones que transgredan el ordenamiento legal
o estatutario.».

12 Revisar el articulo 36 del Decreto Ley 1228 de 1995. Asimismo, el Consejo de Estado, mediante radicado
250002324000200600937 01 del 15 de junio de 2017 manifestd que las funciones de 1.V.C. consisten en el
poder de la administracion de examinar y verificar las actividades desarrolladas por los particulares en aras de
que se cumplan las leyes, los reglamentos, érdenes y demas instructivos necesarios para asegurar que tales

actividades respondan a los fines del interés publico.
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clubes con deportistas profesionales, entidades privadas y con una funcién so-
cial, constituidos como asociaciones, corporaciones o sociedades anénimas que
fomentan, patrocinan y organizan la practica de uno o mas deportes y sus mo-

dalidades con deportistas remunerados?!.

7. El club deportivo profesional «Club de Beisbol Profesional los Los Leones
S.A.» se identifica con N.I.T. 900478625-1 y pertenece al Sistema Nacional del
Deporte, una vez verificado el objeto social de su Certificado de Existencia y
Representacion Legal y que su reconocimiento deportivo se encuentra vigente
(Resolucién 001384 del 10 de noviembre de 2022 “Por la cual se renueva el
reconocimiento deportivo al Club Deportivo Profesional de Béisbol denominado
"CLUB DE BEISBOL PROFESIONAL LOS LEONES S.A.”); adicionalmente, se en-
cuentra representado legalmente por Edinson Rafael Renteria Cano, identificado
con C.C. No. 1.193.119.971.

8. Las labores de 1.V.C. adelantadas por la Direcciéon permitieron inferir que el
club deportivo profesional « Club de Beisbol Profesional los Leones S.A.» y los
miembros de su junta directiva presuntamente han venido incurriendo en in-
cumplimientos del ordenamiento juridico aplicable a los organismos deportivos,

siendo necesario ejercer la funcién de control, en el sentido de adoptar correcti-

vos y el inicio del régimen sancionatorio en materia deportiva, por medio del
proceso administrativo general establecido en los articulos 47 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

9. La etapa de averiguacion preliminar se entiende finalizada, dado que ya se
agoto el requisito de comunicacién de mérito para iniciar proceso sancionatorio
al club deportivo profesional «Club de Beisbol Profesional los Leones S.A.» y los
miembros de su junta directiva, siendo en este caso el paso siguiente la formu-

lacidn del pliego de cargos, en contra de las siguientes personas:

A. PERSONAS OBJETO DE INVESTIGACION

Una vez realizado el proceso de identificacién e individualizacion, los sujetos
investigados en esta actuacién administrativa y a los que se les formula pliego

de cargos, son las siguientes personas juridicas y naturales:

13 Revisar el articulo 1 y 14 del Decreto Ley 1228 de 1995 y el articulo 51 de la Ley 181 de 1995.
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Nombre Identificacion | Cargo Correo

Club de Beisbol Pro- | 900.478.625-1 Persona Juri- | gerencia.leo-

fesional Los Leones dica nesbbc@gmail.com

S.A.

Hevert Antonio Ren- | 72.183.860 Miembro gerencia.leo-

teria Erazo junta direc- | nesbbc@gmail.com
tiva

Sofia Maria Renteria | 32.739.164 Miembro gerencia.leo-

Herazo junta direc- | nesbbc@gmail.com
tiva

Carmen Maria He- | 22.349.083 Miembro gerencia.leo-

razo Iriarte junta direc- | nesbbc@gmail.com
tiva

B. FORMULACION DE CARGOS

Cargo primero: funcionamiento en contravia de la legislacion deportiva
del «Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A.>» por presuntos incum-
plimientos de la persona juridica, su representante legal y demas miem-
bros de su junta directiva, al no enviarse la informacion y documenta-
cion que acredite la inscripcion en el registro mercantil de la Resolucion
001384 del 10 de noviembre de 2022 “Por la cual se renueva el recono-
cimiento deportivo al Club Deportivo Profesional de Béisbol denominado
CLUB DE BEISBOL PROFESIONAL LOS LEONES S.A.”, en el marco de la
inspeccion y vigilancia objetiva que ejerce este Ministerio sobre los clu-

bes profesionales constituidos como sociedades anénimas.

Normas y disposiciones presuntamente vulneradas

e Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 14: «Clubes profesionales. Los clubes de-
portivos profesionales son organismos de derecho privado que cumplen fun-
ciones de interés publico y social, organizados como corporaciones o asocia-
ciones deportivas sin animo de lucro o sociedades andénimas, constituidos por

personas naturales o juridicas, para el fomento, patrocinio y practica de uno
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0 mas deportes, con deportistas bajo remuneracion, de conformidad con las

normas de la Ley 181 de 1995 y de la respectiva federacidn nacional y hacen

parte del Sistema Nacional del Deporte.» (Subrayado propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 36 numeral primero «Sujetos de inspec-

cion, vigilancia y control. Coldeportes ejercera las funciones de inspeccion,

vigilancia y control, sin perjuicio de las competencias que les corresponda a

otras autoridades, en la siguiente forma: 1. Sobre los organismos deportivos,

clubes deportivos profesionales que conforman el Sistema Nacional del De-

porte en el nivel nacional y departamental, asi como sobre los entes deporti-
vos departamentales, del Distrito Capital, distritales y municipales, para veri-

ficar que se ajusten en su formacién y funcionamiento y en el cumplimiento

de su objeto a las disposiciones que reglamenten el desarrollo del Sistema
Nacional del Deporte y el Plan Nacional del Deporte, la Recreacién y la Edu-

cacion Fisica.» (Subrayado propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 37 numeral cuarto «Funciones. El Director
de Coldeportes, de acuerdo con lo previsto en la Ley 181 y el presente De-
creto, tendra las siguientes atribuciones sobre los organismos que conforman

el Sistema Nacional del Deporte: ... 4. Verificar que cumplan las disposiciones

legales y estatutarias, y que sus actividades estén dentro de su objeto social

(...).» (Subrayado propio).

Ley 1445 de 2011 articulo sexto «Registro mercantil. Los clubes con depor-
tistas profesionales constituidos como Sociedades Anénimas, deberan remitir
dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de la resolucion
gue otorga el reconocimiento deportivo, copia auténtica de dicho acto a la
respectiva Camara de Comercio para efectos de su correspondiente anotacién

en el registro mercantil.

El incumplimiento de esta disposicion dara lugar a la imposicién de sanciones

por parte del Instituto Colombiano del Deporte (Coldeportes).» (Subrayado
propio).

Ley 222 de 1995, articulo 23 numerales 1 y 2: «Deberes De Los Administra-
dores. Los administradores deben obrar de buena fe, con lealtad y con la di-
ligencia de un buen hombre de negocios. Sus actuaciones se cumpliran en
interés de la sociedad, teniendo en cuenta los intereses de sus asociados. En
el cumplimiento de su funcién los administradores deberan: 1. Realizar los
esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo del objeto social. 2. Velar por
el estricto cumplimiento de las disposiciones legales o estatutarias ...» (Sub-

rayado propio).
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e Cbdigo de comercio, Articulo 438. ARTICULO 438. ATRIBUCIONES DE LA
JUNTA DIRECTIVA. Salvo disposicion estatutaria en contrario, se presumira
que la junta directiva tendra atribuciones suficientes para ordenar que se eje-
cute o celebre cualquier acto o contrato comprendido dentro del objeto social

y para tomar las determinaciones necesarias en orden a que la sociedad cum-

pla sus fines.

e Estatutos Sociales del club profesional articulo 44 literales ¢y m: «FUNCIO-

NES - Son funciones de La Junta Directiva: ... ¢) Crear todos los cargos o

empleos subalternos que sean necesarios para la cumplida administracién de

la sociedad, sefialarles sus funciones, atribuciones y remuneracion respectiva;

...m) En general, desempefar todas las funciones para el cumplido manejo de

los negocios sociales, desde luego sin perjuicio de las atribuciones que corres-

ponden a la Asamblea General de Accionistas.» » (Subrayado propio).

Hechos gue originan el cargo

1. Mediante oficio 2022EE0032027 del 10 de noviembre de 2022, la Coordi-
nadora del Grupo Interno de Trabajo de Deporte Profesional Notificd al Repre-
sentante Legal del Club de Béisbol Profesional Lo Leones S.A. el contenido de la
Resolucion No. 001384 del dia 10 del mes noviembre del afio 2022 “Por la cual
se renueva el reconocimiento deportivo al Club Deportivo Profesional de Béisbol
denominado “"CLUB DE BEISBOL PROFESIONAL LOS LEONES S.A.”, como a con-
tinuacion se muestra:
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2. Mediante oficio 2023EE0018560 del 10 de julio de 2023 el Grupo Interno
de Trabajo de Deporte Profesional requirié al sefior Heverth Antonio Renteria

Erazo, en su condicién de Representante Legal del Club de Béisbol Profesional
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Los Leones S.A., para que allegara el Certificado de Existencia y Representacion
Legal del Club Deportivo Profesional donde se evidenciara la anotacién en el
registro mercantil por parte de la Camara de Comercio, de la Resolucién 001384
del 10 de noviembre de 2022 “Por la cual se renueva el reconocimiento deportivo
al Club Deportivo Profesional de Béisbol denominado CLUB DE BEISBOL PROFE-
SIONAL LOS LEONES S.A.”, otorgando un plazo de diez (10) dias, tal como se

muestra en la siguiente imagen:

MINCEPCRTE 10-07-2023 1396
Al Conlestar Oide Esfe No - PO73EEN0I 8560 Fol Y Ases DFA D
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085
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Sefior,

HEVERTH ANTONIO RENTERIA ERAZO

Representante Legal

CLUB DE BEISBOL PROFESIONAL LOS LEONES S.A.

finanzasarrieta@ gmail.com; sstop 1 6tm{@aol.com; gerencia(@ leonesbbe_com.co;

Calle 56 carrera Y Estadiol8 de junio

Monteria - Cordoba
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Asunto: Requerimiento de Informacidn al supervisado

Respetado sefior Renteria:

e manera atenta y en ejercicio de las facultades de Inspeccion Vigilancia y Control del Ministerio del Deporte
contempladas en la Constitucion Politica Art. 52, Ley 181 de 1995, Decreto Ley 1228 de 1995, Decreto 1085 de
2015, Ley 1967 de 2019, Decreto 1670 de 2019 y demds normas concordantes; le informamos que una vez
verificado el Certificado de Existencia y Representacion Legal del Club Deportivo Profesional de Beisbol
denominado CLUB DE BEISBOL PROFESIONAL LOS LEONES S.A identificado con NIT: 900478625, a
través de la plataforma RUES - Registro Unico Empresarial y Social, no se evidencia la correspondiente
nscripcion de la Resolucion No. 001384 del 10 de noviembre de 2022 “Por la cual se renueva el
reconocimiento deportive al Club Deportive Profesional de Beisbol denominado “"CLUB DE BEISBOL
PROFESTONAL LOS LEONES S. A"

Por lo cual. y conforme lo scialado en articulo 6° de la Ley 1445 de 2011, debera allegar ¢l Certificado de
Existencia y Representacion Legal del Club Deportivo Profesional actualizado en el que se evidencie la
respectiva anotacion en el registro mercantil por parte de la Cdmara de Comercio de su jurisdiccion, para efectos
de oponibilidad a terceros.

A suvez, le solicitamos remitir a esta Direccion de Inspeccion Vigilancia y Control del Ministerio del Deporte
la siguiente informacion de la Revisoria Fiscal v el Oficial de Cumplimiento:

+ Nombre

« Identificacion

+ Correo electronico
+ Tarjeta Profesional
-

Telefonos de Contacto

A efectos de lo anterior, agradecemos remitir la documentacion soporte solicitada dentro de los diez (10) dias

3. Mediante oficio 2023EE0021891 del 3 de agosto de 2023, se comunicé a
al sefior Heverth Antonio Renteria Erazo, representante legal del Club de Béisbol
Profesional Los Leones S.A., la constancia de ejecutoria de la Resolucion No.
001384 del 10 de noviembre de 2022 con fecha de ejecutoria del 28 de noviem-
bre de 2022.

4, Mediante oficio 2024EE0030827 del 27 de septiembre de 2024, se envid
al senor Edison Rafael Renteria Cano, en su condicion de Representante Legal
del Club profesional de Béisbol Los Leones S.A., informe de niveles de cumpli-

miento del Club profesional con corte al 30 de junio de 2024, indicandole sobre
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la no inscripcidn del reconocimiento deportivo en el registro mercantil por parte

de la Camara de Comercio de su jurisdiccidn, como se evidencia a continuacion:
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Bogota D.C.

Sefior,

EDISON RAFAEL RENTERIA CANO

Representante Legal

CLUB DE BEISBOL PROFESIONAL LOS LEONES S.A.
gerencialeonesbbe@gmail.com;sstop16@aol.com;finanzarrieta@gmail.com
CRA 74 No_81-138

Barranquilla - Atlantico

Colombia

Asunto: Informe niveles de cumplimiento Club Profesional con corte al 30 de junio de 2024.

Respetado Presidente y Revisor Fiscal:

De manera atenta y en ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 52 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 181 de
1995, el Decreto Ley 1228 de 1995, la Ley 1445 de 2011, la Ley 1967 de 2019, el articulo 15 del Decreto 1670 de 2019, y demds
normativa concordante, procedemos a informar el porcentaje de los niveles de cumplimiento del club profesional.

Lo anlerior, una ver revisado el expediente de manera integral en los aspeclos relacionados con la Inspeccion y Vigilancia, en los
siguientes componentes con corte al de 30 de junio de 2024, incluyendo las comunicaciones recibidas a traves del Sistema de Gestion
Documental — GESDOC al 30 de agosto de 2024,

= Legal Participacion torneos deportivos, inscripcion del reconocimiento deportivo en el Certificado de Existencia y Representacion

Legal, estructura del organismo deportivo, conformacién y acreditaciones de comisiones técnicas, de juzgamiento y disciplina,
actualizacion de reconocimiento deportivo, respuesta oportuna de quejas, contratos de logistica y contratos de boleteria.

\.J
Deporte
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43.8 %

% Cumplimiento consolidado

El anterior porcentaje de cumplimiento consolidado se detalla por cada componente de la siguiente manera:

Financiero

= Legal

Financiero
(&]

Legal

30%

Components Legal
Aspecto Comunicado de MinDeporte
La inscripcion del reconocimiento deportivo se encuentra en el Resolucion 001384 del 10 de noviembre 2022.

certificado de existencia y representacion legal
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5. Es asi que, mediante oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024,
se notifico al Club profesional, el traslado del expediente del Club de Béisbol
Profesional Los Leones S.A., al Grupo Interno de Actuaciones Administrativas
del Ministerio del Deporte, con el fin de que, dentro de sus competencias, se
adelanten las correspondientes investigaciones administrativas sancionato-
rias, conforme a lo establecido por el articulo 47 y siguientes de la Ley 1437
de 2011 Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Admi-

nistrativo.

Elementos materiales probatorios y evidencia fisica

e Oficio 2022EE0032027 del 10 de noviembre de 2022.

e Oficio 2023EE0018560 del 10 de julio de 2023.

e Oficio 2023EE0021891 del 3 de agosto de 2023.

e Oficio 2024EE0030827 del 27 de septiembre de 2024.

e Oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024.

e Memorando Interno 2024IE0013779 del 12 de diciembre de 2024.

Imputacion factica v juridica

Conforme los hechos que originan el cargo y los elementos materiales probato-

rios y evidencia fisica que lo sustentan es posible determinar que:

De la presunta responsabilidad del «Club de Beisbol Profesional Los Leones

S.A.», en representacion del sefor Edinson Rafael Renteria Cano.

El club deportivo profesional « Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A.» pre-
suntamente trasgredié el ordenamiento juridico aplicable a los organismos de-
portivos sujetos de I.V.C. por este Ministerio, en el sentido que no se realizé la
inscripcion en el registro mercantil ante la Camara de Comercio de la Resolucion
No. 001384 del 10 de noviembre de 2022 "“Por la cual se renueva el reconoci-
miento deportivo al Club Deportivo Profesional de Béisbol denominado CLUB DE
BEISBOL PROFESIONAL LOS LEONES S.A.”, pese a los multiples requerimientos
efectuados por esta cartera ministerial, vulnerandose el articulo 6 de la Ley 1445
de 2011, en concordancia con los articulos 36 y 37 del Decreto Ley 1228 de
1995 vy el articulo 23 numerales 1 y 2 de la Ley 222 de 1995.

Conforme al traslado realizado por el Grupo Interno de Trabajo de Deporte Pro-

fesional, los oficios enviados al organismo deportivo y la consulta realizada a
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través de la plataforma RUES - Registro Unico Empresarial y Social, se observa
el presunto quebrantamiento de lo sefalado por la Ley 1445 de 2011 en su
articulo 6 que sefala que «Los clubes con deportistas profesionales constituidos
como Sociedades Anénimas, deberan remitir dentro de los quince (15) dias ca-
lendario siguientes a la fecha de la resolucion que otorga el reconocimiento de-
portivo, copia auténtica de dicho acto a la respectiva Camara de Comercio para

efectos de su correspondiente anotacion en el registro mercantil».

Pese a los multiples requerimientos efectuados mediante los oficios
2023EE0018560, 2024EE0030827, 2024EE0030327, para que el club profesio-
nal remitiera informacion y acatara la instruccién de proceder con la correspon-
diente inscripcion de las Resoluciones 001384 de fecha 10 de noviembre de
2022, se observa una conducta reiterada, tendiendo en cuenta que la fecha de
ejecutoria del acto administrativo por el cual se renueva el reconocimiento de-
portivo corresponde a 28 de noviembre de 2022 y a la fecha el organismo de-
portivo no saneo dicha situacion, evidenciandose una aparente falta de gestion
por los administradores del organismo deportivo (representante legal y miem-
bros de la junta directiva), asi como el deber que le asiste al Club de Béisbol

Profesional Los Leones S.A. de cumplir con el ordenamiento juridico.

El registro del reconocimiento deportivo en la Camara de Comercio constituye
un requisito esencial para la validez y eficacia juridica de los clubes profesionales
dentro del Sistema Nacional del Deporte. De conformidad con el articulo 18 del
Decreto Ley 1228 de 1995 y el articulo 2.5.1.1. del Decreto 1085 de 2015, los
organismos deportivos deben contar con reconocimiento deportivo otorgado por
el Ministerio del Deporte, el cual surte efectos frente a terceros Unicamente a
partir de su inscripcion en el registro publico correspondiente. Dicho registro
garantiza la publicidad, transparencia y legalidad de las actuaciones del club,
otorga certeza sobre su representaciéon legal y composicién directiva, y habilita
su capacidad para celebrar actos y contratos validos, recibir recursos publicos o
privados, y participar en competiciones oficiales. Asimismo, el registro permite
el ejercicio de la funcion de inspeccién, vigilancia y control por parte del Estado,
fortaleciendo los principios de responsabilidad, publicidad y transparencia que

orientan la gestion de las entidades deportivas reconocidas.

De la responsabilidad de Heverth Antonio Renteria Erazo, Sofia Maria Renteria

Herazo, Carmen Maria Herazo Iriarte, miembros de la junta directiva

El presunto incumplimiento del club deportivo profesional « Club de Béisbol Pro-
fesional Los Leones S.A.» relacionado con la no inscripcién en el registro mer-
cantil ante la Cadmara de Comercio de la Resolucién No. 001384 del 10 de no-

viembre de 2022 “Por la cual se renueva el reconocimiento deportivo al Club

Pagina 11 de 85




Depbrte

Deportivo Profesional de Béisbol denominado CLUB DE BEISBOL PROFESIONAL
LOS LEONES S.A.”, pese a los multiples requerimientos efectuados por esta car-
tera ministerial, serian consecuencia de un presunto actuar negligente y que no
corresponderia al estandar de un buen hombre de negocios por parte Heverth
Antonio Renteria Erazo, Sofia Maria Renteria Herazo y Carmen Maria Herazo

Iriarte, miembros de la junta directiva.

Para este caso, no existe una justificacion valida que respalde la no inscripcién
de la resolucién antes referida, tampoco se evidencia el estandar de un buen
hombre de negocios, aspecto que incluye el deber de diligencia, lealtad y buena
fe, si se tiene en cuenta que la Junta Directiva aun con pleno conocimiento de
los requerimientos efectuados por esta Cartera, omitié dar cumplimiento a la
obligacion de registrar el reconocimiento deportivo ante la Cdmara de Comercio,
por tanto, compromete la transparencia y afecta la seguridad juridica que debe
garantizar el buen funcionamiento de un club deportivo profesional dentro del

Sistema Nacional del Deporte.

Es asi, que esta Cartera mediante los oficios 2023EE0018560, 2024EE0030827,
2024EE0030327, requirié al Club Profesional la inscripcién de la Resolucion
001384 del 10 de noviembre de 2022 “Por la cual se renueva el reconocimiento
deportivo al Club Deportivo Profesional de Béisbol denominado CLUB DE BEIS-
BOL PROFESIONAL LOS LEONES S.A.”, en la cdmara de comercio correspon-
diente.

En ese sentido, esta Cartera, verifico la plataforma RUES - Registro Unico Em-
presarial y Social, y evidenci6 que la Resolucién No. 001384 del 10 de noviembre
2022 “Por la cual se renueva el reconocimiento deportivo al Club Deportivo Pro-
fesional de Béisbol denominado "CLUB DE BEISBOL PROFESIONAL LOS LEONES
S.A.”., no se encontraba inscrita en el respectivo registro de la Camara de Co-
mercio del Club Profesional, conforme lo sefialado en el articulo 6 de la Ley 1445
de 2011.

No se observa la adopcion de medidas correctivas para remediar la deficiencia
indicada en los hechos que originaron el cargo ni tomaron las acciones pertinen-
tes para asegurar que se cumpliera con los requerimientos solicitados por este
Ministerio, lo cual, evidencia un presunto actuar negligente y que no correspon-
deria al estandar de un buen hombre de negocios por parte de los miembros de
su junta directiva, los sefiores Heverth Antonio Renteria Erazo, Sofia Maria Ren-

teria Herazo y Carmen Maria Herazo Iriarte.
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El no haber aparentemente tomado medidas correctivas a pesar de las reitera-
das advertencias y solicitudes de informacion refleja una presunta falta de su-
pervision adecuada, asi como una presunta omisién en el ejercicio de la funcién

de control inherente a su cargo.

Este presunto comportamiento pone en riesgo la legalidad y el cumplimiento de
las obligaciones del Club ante las autoridades competentes, es asi, que se con-
figura una aparente transgresién a los principios establecidos en el articulo 23
de la Ley 222 de 1995, que imponen un deber de prudencia, cuidado, compe-
tencia, responsabilidad y diligencia a los administradores de las sociedades, para

que operen de manera eficaz y dentro de los marcos legales establecidos.

En consecuencia, las presuntas omisiones de los administradores implicarian una
aparente vulneracidon de sus deberes funcionales como administradores consa-
grados en la Ley 222 de 1995, articulo 23 numerales 1 y 2, el articulo 6 de la
Ley 1445 de 2011, Decreto Ley 1228 de 1995 articulos 14 y 18, articulo 2.5.1.1.
del Decreto 1085 de 2015, articulo 37 numeral 4° del Decreto Ley 1228 de 1995;
Estatutos Sociales articulo 44 literales c y m.

Cargo Segundo: El Club Profesional de Béisbol Los Leones S.A., en su
calidad de persona juridica representada por su representante legal y
los demas miembros de la junta directiva, habria incurrido en presuntos
incumplimientos de las obligaciones establecidas en la legislacion de-
portiva vigente, al no remitir la informacion y documentacion contable
y financiera exigida dentro del proceso de inspeccion y vigilancia ejer-
cido por este Ministerio sobre los clubes deportivos profesionales cons-
tituidos como sociedades anénimas. En particular, no se allegé el pre-
supuesto anual de funcionamiento correspondiente a los afnos 2023 y
2024, ni la informacion relacionada con la procedencia de capitales de
los aios 2022 y 2023.

Normas y disposiciones presuntamente vulneradas

e Constitucion Politica de Colombia de 1991 articulo 15 inciso cuarto «Para efec-

tos tributarios judiciales y para los casos de inspeccion, vigilancia e interven-

cion del Estado, podrd exigirse la presentacién de libros de contabilidad y

demas documentos privados, en los términos que sefale la ley.» (Subrayado

propio).

e Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 36 numeral primero «Sujetos de inspec-

cién, vigilancia y control. Coldeportes ejercera las funciones de inspeccidn,
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vigilancia y control, sin perjuicio de las competencias que les corresponda a

otras autoridades, en la siguiente forma: 1. Sobre los organismos deportivos,

clubes deportivos profesionales que conforman el Sistema Nacional del De-
porte en el nivel nacional y departamental, asi como sobre los entes deporti-
vos departamentales, del Distrito Capital, distritales y municipales, para veri-

ficar que se ajusten en su formacién y funcionamiento y en el cumplimiento

de su objeto a las disposiciones que reglamenten el desarrollo del Sistema

Nacional del Deporte v el Plan Nacional del Deporte, la Recreacién y la Edu-

cacion Fisica.» (Subrayado propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 37 numeral cuarto «Funciones. El Director
de Coldeportes, de acuerdo con lo previsto en la Ley 181 y el presente De-
creto, tendra las siguientes atribuciones sobre los organismos que conforman

el Sistema Nacional del Deporte: ... 4. Verificar qgue cumplan las disposiciones

legales y estatutarias, y que sus actividades estén dentro de su objeto social

(...).» (Subrayado propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 38 paragrafo primero «Régimen sanciona-
torio. En ejercicio de la funcion de inspeccidn, vigilancia y control, el Director
del Instituto Colombiano del Deporte, Coldeportes, y las autoridades en las
cuales se delegue esta funcidn, previo el correspondiente proceso, podran
imponer a los organismos deportivos y a los miembros de sus dérganos de
direccién y administracion, las siguientes sanciones: ... Paragrafo 1°. Las san-
ciones aqui previstas se impondran de acuerdo con la gravedad de la violacion

al régimen legal o estatutario correspondiente,_asi como por la inobservancia

de las instrucciones gue en desarrollo de sus funciones imparta Coldeportes.

(...).» (Subrayado propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 39 numeral cuarto «Medios de inspeccion,
vigilancia y control. La inspeccién, vigilancia y control se ejercera mediante:

... 2. Solicitud de informacion juridica, financiera, administrativa y contable

relacionada con el objeto social y su desarrollo, y demas documentos que se

requieran para el correcto ejercicio de las funciones de inspeccidn. (...).» (Sub-

rayado propio).

Ley 1445 de 2011 articulo tercero «Procedencia y control de capitales. Los
particulares o personas juridicas que adquieran aportes y/o acciones en los
clubes con deportistas profesionales, deberan acreditar la procedencia de sus

capitales, ante el respectivo club, este a su vez tendra la obligacién de remi-

tirla al Instituto Colombiano del Deporte (Coldeportes), quien podra requerir
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a las demas entidades publicas y privadas la informacion necesaria para veri-
ficar la procedencia de los mismos y celebrar los convenios interadministrati-

vOs a que haya lugar para tal fin.» (Subrayado propio).

Ley 1445 de 2011 articulo undécimo «Niveles de patrimonio liquido. El Insti-
tuto Colombiano del Deporte (Coldeportes) establecera niveles de patrimonio
liguido adecuados para los clubes deportivos con deportistas profesionales

para efecto de garantizar la sostenibilidad de los mismos y aprobara el pre-

supuesto anual de funcionamiento para la siguiente vigencia fiscal, en el cual

deberad quedar garantizado el cumplimiento de todas las obligaciones de los
clubes con deportistas profesionales organizados como Sociedades Andnimas

y en especial los aportes a la seguridad social y parafiscales.». (Subrayado

propio).

Ley 1967 de 2019 articulo cuarto numeral 30 «Funciones. Para el cumpli-
miento de su objeto, el Ministerio del Deporte cumplird, ademas de las sefia-
ladas en la Constitucidn Politica y en el articulo 59 de la Ley 489 de 1998, las

siguientes funciones: 30. Ejercer las funciones de inspeccidn, vigilancia y con-

trol sobre los organismos deportivos y demas entidades que conforman el

Sistema Nacional del Deporte.» (Subrayado propio).

Circular 001 del 14 de marzo de 2023 «Por la cual se imparten instrucciones
relacionadas con el envio de informacién en materia contable y financiera para

la vigencia 2023.» numerales 1, 1.1., 2, 2.1, 2.2. y 2.3.

Circular 003 del 4 de marzo de 2024 «Requerimiento de informacion en ma-
teria contable y financiera para la vigencia 2024 para clubes profesionales
constituidos como sociedades andénimas.» numerales 1, 1.1., 2, 2.1, 2.2. vy
2.3.

Ley 222 de 1995, articulo 23 numerales 1 y 2: «Deberes De Los Administra-
dores. Los administradores deben obrar de buena fe, con lealtad y con la

diligencia de un buen hombre de negocios. Sus actuaciones se cumplirdn en

interés de la sociedad, teniendo en cuenta los intereses de sus asociados. En

el cumplimiento de su funcidén los administradores deberan: 1. Realizar los

esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo del objeto social. 2. Velar por

el estricto cumplimiento de las disposiciones legales o estatutarias ...» (Sub-

rayado propio).

Codigo de comercio, Articulo 438. ARTICULO 438. ATRIBUCIONES DE LA
JUNTA DIRECTIVA. Salvo disposicién estatutaria en contrario, se presumira
gue la junta directiva tendra atribuciones suficientes para ordenar que se eje-

cute o celebre cualquier acto o contrato comprendido dentro del objeto social
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y para tomar las determinaciones necesarias en orden a que la sociedad cum-

pla sus fines.

e Estatutos Sociales del club articulo 47 numerales 1 y 6: «El gerente ejercera
todas las funciones propias de la naturaleza de su cargo y en especial las

siguientes: 1) Representar a la sociedad ante los accionistas, ante terceros, y

ante toda clase de autoridades de orden administrativo y jurisdiccional. ... 6)

Tomar todas las medidas que reclame la conservacion de los bienes sociales,

vigilar la actividad de los empleados de la administracidon de la sociedad e

impartirles las ordenes e instrucciones gue exija la buena marcha de la com-

painia.» (Subrayado propio).

Hechos que originan el cargo

1. Dentro de las facultades de 1.V.C. a cargo de este Ministerio, revisadas las
consideraciones tercera, cuarta y quinta, se encuentra la posibilidad de impartir
instrucciones en el desarrollo de sus funciones'4, siendo una de esas funciones
verificar que sus actividades se enmarquen en el objeto social y el cumplimiento
de las disposiciones legales y estatutarias aplicables a organismos deportivos?>.
Por tal Motivo, este Ministerio emitid instrucciones referentes a la documentacion
e informacion necesarias para proceder con la aprobacion del presupuesto anual
de funcionamiento de los clubes deportivos profesionales (Articulo 11 Ley 1445
de 2011) y para verificar el cumplimiento de las obligaciones inherentes a la

procedencia de capitales (Articulo 3 Ley 1445 de 2011), asi:

e Circular 001 del 14 de marzo de 2023 «Por la cual se imparten instrucciones

relacionadas con el envio de informacién en materia contable y financiera para

14 Paragrafo primero articulo 38 del Decreto Ley 1228 de 1995 «Las sanciones
aqui previstas se impondran de acuerdo con la gravedad de la violacién al régi-
men legal o estatutario correspondiente, asi como por la inobservancia de las
instrucciones que en desarrollo de sus funciones imparta Coldeportes.».

15 Articulo 37 numeral cuarto Decreto Ley 1228 de 1995 «4. Verificar que cum-
plan las disposiciones legales y estatutarias, y que sus actividades estén dentro
de su objeto social.». Adicionalmente, en materia de SIPLAFT el articulo 10 de
la Ley 526 de 1999 obliga a las autoridades que realizan I.V.C. a instruir a sus
supervisados respecto a «las caracteristicas, periodicidad y controles en relacién
con la informacién a recaudar para la Unidad Administrativa Especial ... de

acuerdo con los criterios e indicaciones que reciban de ésta sobre el particular...».
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la vigencia 2023.» en la que se solicité informacidn relacionada con el presu-
puesto anual de funcionamiento y procedencia de capitales, junto con las fe-

chas de entrega.

e Circular 003 del 4 de marzo de 2024 «Requerimiento de informacién en ma-
teria contable y financiera para la vigencia 2024 para clubes profesionales
constituidos como sociedades anénimas.» en la que se solicitd informacién
relacionada con el presupuesto anual de funcionamiento y procedencia de ca-

pitales, junto con las fechas de entrega.

2. A pesar de las fechas de entrega establecidas en las circulares para la
entrega de informacion y de las reiteraciones realizadas por esta Direccién, el
«Club de Beisbol Profesional los Leones S.A.» representada por su represen-
tante legal y demas miembros de su junta directiva no cumplieron con su obli-
gacion de remitir la documentacién e informacion relacionadas con el presu-
puesto anual de funcionamiento (vigencias 2023 y 2024) y la procedencia de

capitales (vigencias 2022 y 2023).

1. Presupuesto Anual de Funcionamiento vigencias 2023 y 2024, proceden-

cia de capitales vigencia 2022 y 2023.

Procedencia de capitales vigencia 2022 vy Presupuesto anual de funcionamiento
Vigencia 2023.

3. En la Circular 001 del 14 de marzo de 2023 «Por la cual se imparten ins-
trucciones relacionadas con el envio de informacion en materia contable y finan-
ciera para la vigencia 2023.», respecto a la aprobacion del presupuesto anual de
funcionamiento, en los numerales 1 y 1.1. se solicitd la siguiente documentacion,

con fecha de entrega para el 20 de marzo de 2023, asi:

«(...) 1. PRESUPUESTO ANUAL DE FUNCIONAMIENTO 2023.

En tal sentido para que esta Direccion Técnica de Inspeccidn, Vigilancia y

Control realice la respectiva aprobacion del presupuesto anual de funcio-

namiento afio 2023, se solicita que los clubes realicen la presentacion

teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

e Se debe realizar de manera mensualizada en archivo Excel (adjunto estruc-
tura) y diligenciando de manera completa cada uno de los campos, expre-

sando las cifras en miles de pesos. (...)
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En los casos que la proyeccién final del presupuesto de los doce (12) meses
arroje situacion deficitaria se debe adjuntar las medidas, acciones o estrate-
gias financieras que se esperan implementar, con el fin de poder continuar

como negocio en marcha y desarrollar su objeto social de manera normal. (...)

1.1. FECHA PARA LA PRESENTACION DE LA INFORMACION

Todos los clubes deportivos profesionales deberan remitir al MINISTERIO
DEL DEPORTE, el presupuesto anual de funcionamiento a mas tardar el dia
20 de marzo del 2023, previo a la aprobacion por parte del 6rgano compe-

tente para nuestros fines pertinentes.

Si producto de las observaciones y/o recomendaciones efectuadas por este
Despacho (previo a la celebracion de la Asamblea) generan modificaciones
al presupuesto inicialmente allegado, el Club Deportivo debera remitir nue-
vamente el presupuesto modificado, con los anexos establecidos en el nu-

meral anterior. (...)»
2 PROCEDENCIA DE CAPITALES VIGENCIA 2022

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3° de la
Ley 1445 de 2011, respecto de la informacion a reportar con corte al 31 de
diciembre de 2022, se debera remitir a esta Direccidn certificacion expedida
por parte del Presidente y/o Representante Legal, Revisor Fiscal y Oficial
de Cumplimiento del Club Deportivo, la cual debe contener como minimo

en archivo Excel la siguiente informacion:

2.1 ESTRUCTURA Y CONFORMACION DEL CAPITAL O FONDO SOCIAL
DEL CLUB

Diligenciar archivo Excel (...)

Asi mismo, es responsabilidad del club adelantar las verificaciones, medidas
o controles que se consideren pertinentes para acreditar la identificacion y
procedencia de capitales de sus accionistas o asociados, en cumplimiento
a lo establecido en el articulo 3° de la Ley 1445 de 2011.

2.2 FECHAS MAXIMA DE PRESENTACION

Dicha certificacion con corte al 31 de diciembre de 2022 debera ser remitida

a mas tardar el dia 31 de marzo de 2023 cumpliendo con lo requerido

2.3 MODIFICACION DE CAPITAL O FONDO SOCIAL DURANTE LA VI-
GENCIA 2023. (...)»

Dicha Circular fue comunicada por esta Direccién Técnica a los clubes de-

portivos profesionales mediante oficio 2023EE0005700 del 15 de marzo de
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2023; no obstante, a la fecha, el organismo deportivo no ha remitido informacion
referente al presupuesto anual de funcionamiento vigencia 2023 y la procedencia

de capitales 2022, asi:

4.1 Mediante oficio 2023EE0010663 del 3 de mayo de 2023, el Ministerio
reiterd al organismo deportivo que a la fecha no habia remitido la informacién
solicitada a través de la Circular Externa 001 del 14 de marzo de 2023 relacio-
nada con el envio en la proyeccidon del presupuesto anual de funcionamiento
para la vigencia 2023 y la procedencia de capitales para la vigencia 2022 con
sus respectivos soportes, resaltando que la misma debidé haberse remitido antes
del 20 y el 31 de marzo de 2023.

4.2 Que, ante la ausencia de respuesta por parte del Club de Beisbol Profe-
sional Los Leones S.A., el GIT de Deporte Profesional mediante oficio
2023EE0013897 del 31 de mayo de 2023 reiterd, por segunda vez, los requeri-
mientos realizados mediante circular externa 001 del 15 de marzo de 2023 y
oficio 2023EE0010663 del 3 de mayo de 2023.

4.3 Mediante radicado 2023ER0015913 del 23 de junio de 2023, el Club de-
portivo remite a este despacho informacién referente al presupuesto y

procedencia de capitales, entre esta:

«Formato presupuesto club Leones S.A., 2023. Formato Exel.

2. Certificado de procedencia de capital con corte al 12 de junio de 2023.
Formato pdf.

3. Acta de Asamblea General de Accionistas de fecha 12 de junio de 2023,

de aprobacién del presupuesto. Formato pdf»

Que, sin embargo, la informacidn aportada no corresponde a la mencionada en
la circular 001 del 15 de marzo de 2023 y demas reiteraciones, razon por la
cual, a través de oficio 2023EE0018034 del 6 de julio de 2023, este Ministerio
emitio respuesta frente a la remision de informacién en la cual se detalla los
aspectos para tener en cuenta y que no fueron atendidos por el Club, entre

estos:

1. «En cuanto a la certificacidon allegada, se observa en primer lugar que en
el asunto de dicho documento menciona como fecha de corte el 12 de
junio de 2023, lo cual no corresponde a la periodicidad establecida en el
numeral 2 de la Circular Externa 001 de 2023, toda vez que alli se esta-
blece que la informacion a reportar corresponde al 31 de diciembre de

2022, por lo cual se requiere aportar nuevamente dicha certificacién, adi-

cional a esto allegar los documentos anexos sefalados en la circular.
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2. Respecto, al archivo denominado "FORMATO PRESUPUESTO CLUB LEO-
NES 2023” se observa que dicho formato no corresponde a las instruc-
ciones impartidas en el numeral 1 de la Circular Externa 001 de 2023. Por
otra parte, tampoco es claro lo incorporado en las filas “Valores de refe-
rencia para 2023” y "VALOR PROMEDIO 2022". Por lo anterior, se requiere

allegar nuevamente el presupuesto proyectado para la presente anualidad

(se adjunta formato) el cual debera ser estructurado de manera estricta

a los aspectos relacionados en el numeral 1 de la Circular Externa 001-
2023.»

4.4 Que Mediante oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024, el
Ministerio reitera al organismo deportivo que, no ha cumplido con el deber de
presentar la informacién relacionada con la proyeccion del presupuesto anual de
funcionamiento para la vigencia 2023 y con la procedencia de capitales para la
vigencia 2022, con 536 dias y 526 dias de mora, respectivamente, conforme a
las instrucciones impartidas a través de la circular externa 001 del 14 de marzo

de 2023. Lo anterior, asi:

Fecha para Dias de Narma
Presentar relraso por Prt:unum-m- l:ou;umtnw
g Aspecto Periodo Informacién parte del Incumplida | CireularesiOficios
Circudar Extenna No
001 de 2023

Paragrafo | del | 2023FEEOQOO5TO0
Procedencia de Capitales 2027 3110312023 576 Bt JE, ﬁ:};;'l;:';{ 1 :;ﬁ’
1228 de 18495 2023ERDN15913
2023EEQ017398
2023EEDO1 8034
Circular Externa No

Articudo 11 Ley

1445 de 2011

: A L Paragrafo 1 del | | BEEREE
2 [Presupuesto Anual 2023 20:0372023 538 $o 2023EEDD10663
aticiio 38 | 50-3EE001 3807
Decreto Lay A »

1228 de 1086 | CDZAERODIGMI
2023EEDOY 7304
2023EEOD1B034

«Vale la pena sehalar, que el Club Profesional no esta cumpliendo con el
envio oportuno de los requerimientos efectuados dentro de los plazos de-
finidos por esta Direccidn, toda vez que la informacion previamente men-
cionada estan ampliamente vencida. Este tipo de situaciones ocasiona
contratiempos en el adecuado ejercicio de Inspeccion, Vigilancia y Control

realizado por el Ministerio del Deporte.»

En el mismo oficio se indica al Club Profesional, que los presuntos incumplimien-

tos seran trasladados al GIT de Actuaciones Administrativas para

que adelanten las acciones que en derecho correspondan.
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5. Por lo tanto, se puede concluir que el organismo deportivo, respecto al
presupuesto anual de funcionamiento vigencia 2023 y la procedencia de capita-
les vigencia 2022 no habria cumplido con el envio oportuno de la informacion
solicitada en la Circular 001 de 2023 ni en la de los requerimientos posteriores,

en las fechas establecidas.

Presupuesto anual de funcionamiento Vigencia 2024 v procedencia de capitales

vigencia 2023.

6. En la Circular 003 del 4 de marzo de 2024 «Requerimiento de informacién
en materia contable y financiera para la vigencia 2024 para Clubes Profesionales
constituidos como Sociedades Andnimas.», respecto a la aprobacion del presu-
puesto anual de funcionamiento, en los numerales 1 y 1.1, y procedencia de
capitales, en los numerales 2, 2.1, 2.2 y 2.3, se solicité la siguiente documenta-

cion, con fecha de entrega para el 20 de marzo y 1 de abril de 2024, asi:
«(...) 1. PRESUPESUTO ANUAL DE FIUNCIONAMIENTO 2024

De conformidad con el articulo 11 de la Ley 1445 de 2011, le corresponde al
Ministerio del Deporte realizar la aprobacion del presupuesto de funcionamiento
de los clubes deportivos profesionales, en el cual se debe garantizar el cumpli-
miento de todas las obligaciones laborales, de seguridad social y aportes para-

fiscales.

En tal sentido para que esta Direccion Técnica de Inspeccion, Vigilancia y Control
realice la respectiva aprobacion del presupuesto anual de funcionamiento afo
2024, se solicita que los clubes realicen la presentacion teniendo en cuenta los

siguientes aspectos:

e Se debe realizar de manera mensualizada en archivo Excel (adjunto estruc-
tura) y diligenciando de manera completa cada uno de los campos, expre-
sando las cifras en miles de pesos. El archivo esta sujeto a que el club incor-
pore de ser necesario, rubros adicionales a los ya establecidos y contemplados

en su operacion.

e En los casos que la proyeccidén final del presupuesto de los doce (12) meses
arroje situacion deficitaria se debe adjuntar las medidas, acciones o estrate-
gias financieras que se esperan implementar, con el fin de poder continuar

como negocio en marcha y desarrollar su objeto social de manera normal.

e Los ingresos proyectados deben contar con el documento que acredite su po-
sible realizacion y/o en su defecto tener coherencia con los realizados en el

ano anterior.
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e Los gastos fijos tales como salarios, seguridad social y parafiscales, arrenda-

mientos, seguros, entre otros, deben estar respaldados por ingresos fijos.
1.1. FECHA PARA LA PRESENTACION DE LA INFORMACION

Todos los clubes deportivos profesionales deberan remitir al MINISTERIO DEL
DEPORTE, el presupuesto anual de funcionamiento a mas tardar el dia 20 de
marzo del 2024, previo a la aprobacion por parte del érgano competente para

nuestros fines pertinentes.

Si producto de las observaciones y/o recomendaciones efectuadas por este Des-
pacho (previo a la celebracion de la Asamblea) generan modificaciones al pre-
supuesto inicialmente allegado, el Club Deportivo debera remitir nuevamente el

presupuesto modificado, con los anexos establecidos en el numeral anterior.

En los casos que el presupuesto de la vigencia 2024 haya sido aprobado previa-
mente por la respectiva Asamblea, el Club Deportivo debera observar el cumpli-
miento de los requisitos indicados en la presente Circular Externa y en conse-

cuencia adecuar, si hubiere lugar, y remitirlo igualmente a esta Direccion.
2 PROCEDENCIA DE CAPITALES VIGENCIA 2023

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3° de la Ley
1445 de 2011, respecto de la informacion a reportar con corte al 31 de diciembre
de 2022, se debera remitir a esta Direccion certificacion expedida por parte del
Presidente y/o Representante Legal, Revisor Fiscal y Oficial de Cumplimiento del
Club Deportivo, la cual debe contener como minimo en archivo Excel la siguiente

informacion:

2.1 ESTRUCTURA Y CONFORMACION DEL CAPITAL O FONDO SOCIAL DEL
CLUB

Diligenciar archivo Excel (...)

Asi mismo, es responsabilidad del club adelantar las verificaciones, medidas o
controles que se consideren pertinentes para acreditar la identificacion y proce-
dencia de capitales de sus accionistas o asociados, en cumplimiento a lo esta-
blecido en el articulo 3° de la Ley 1445 de 2011.

2.2 FECHAS MAXIMA DE PRESENTACION

Dicha certificacion con corte al 31 de diciembre de 2023 debera ser remitida a

mas tardar el dia 1 de abril de 2024 cumpliendo con lo requerido

2.3 MODIFICACION DE CAPITAL O FONDO SOCIAL DURANTE LA VIGEN-
CIA 2023. (...)»
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7. Dicha Circular fue comunicada por esta Direccidén Técnica a los clubes depor-
tivos profesionales mediante oficio 2024EE0005290 del 7 de marzo de 2024; sin
gue a la fecha se haya recibido la informacion referente al presupuesto anual de

funcionamiento vigencia 2024 y la procedencia de capitales vigencia 2023, asi:

7.1 Mediante radicados 2024ER0016160 y 2024ER0018252 del 12 y 29 de junio
de 2024, el Club Profesional remitié a este despacho, informacion relacionada
con la procedencia de capitales para la vigencia 2023 y el presupuesto anual de
funcionamiento para la vigencia 2024, entre la informacién remitida se encuen-

tra:

1. “Certificado de procedencia de capital con corte al 12 de marzo de
2024. Formato pdf.
2. Formato presupuesto 2024 Club Leones S.A. Formato Excel.

3. Acta No 045 de Asamblea General de Accionistas - Reunidon Ordinaria
del 28 de marzo de 2024. Formato pdf.”

7.2. Que, la informacién aportada no corresponde a la mencionada en la circular
003 de 2024 y demas reiteraciones, razén por la cual, a través de oficio
2024EE0019124 del 10 de julio de 2024, este Despacho emitié respuesta frente
a la remision de informacion en la cual se detalla los aspectos a tener en cuenta

y que no fueron atendidos por el Club, entre estos, referente a:

1. “No remitieron el balance de prueba con corte al 31 de diciembre del
2023, a su maximo nivel con terceros de las cuentas del patrimonio en
las cuales se evidencie el registro de los accionistas relacionados en la
certificacién aportada, o en su defecto, allegar copia del libro de accio-
nistas que acrediten el valor registrado en su contabilidad.

2. Al respecto, le informamos que una vez verificado el documento alle-
gado observamos que el Club Profesional, proyecta un estado de equi-
librio o utilidad, sin embargo, de conformidad con las cifras proyectadas

en los ingresos le solicitamos aportar lo siguiente:

En relacién con este rubro, observamos que el organismo deportivo esperaria
recibir una cifra aproximada a $ 223.000.000 m/cte., lo cual representaria un
41% del total del ingreso operacional para la presente anualidad. Sin embargo,
en virtud de las instrucciones impartidas en la Circular 003 del 04 de marzo de
2024, se menciona que "Los ingresos proyectados deben contar con el docu-
mento que acredite su posible realizacidon y/o en su defecto tener coherencia

con los realizados en el ano anterior.”
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Adicional a lo anterior la certificacion de procedencia de capital es requerida con
corte al 31 de diciembre de 2023 de acuerdo con la circular 003, sin embargo, la

certificacion remitida por el Club corresponde al corte 12 de marzo de 2024.

De lo anterior se solicitd allegar a mas tardar el 18 de julio de 2024, los soportes
y/o justificaciones, atendiendo a que, la informacidon anteriormente expuesta se
ha solicitado de manera reiterada y a la fecha el club ha incumplido con el envio

de la informacion.

7.3. Que, mediante radicado 2024ER0027509 de 5 de septiembre de 2024 el
Club Deportivo dio respuesta al oficio 2024EE0019124 y remitié comunicacién
adjunta, manifestando que ha cumplido con la entrega de la informacién solici-
tada entre esta: presupuesto de funcionamiento para la vigencia 2024 vy la cer-
tificacion y sus anexos respecto a la procedencia de capitales para la vigencia
2023.

7.4. Que, a través de oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024, el
Ministerio emite respuesta al radicado 2024ER0027509, reiterandole al orga-
nismo deportivo que, no ha cumplido con el deber de presentar la informacién
relacionada con la proyeccion del presupuesto anual de funcionamiento para la
vigencia 2024 y con la procedencia de capitales para la vigencia 2023, con 176
dias y 165 dias de mora, respectivamente, conforme a las instrucciones impar-
tidas a través de la circular externa 003 del 4 de marzo de 2024. Lo anterior,
como se pasa a detallar:
[Parsgrafo 1 del | Cireuiar Fxiema he

B |Presupuesto anual Vigenoa 2024 20/03/2024 176 1445 de 2011 003 de 2024
Pardgrafo | del | 2024EEDDOS280

«Vale la pena sefalar, que el Club Profesional no esta cumpliendo con el
envio oportuno de los requerimientos efectuados dentro de los plazos de-
finidos por esta Direccidn, toda vez que la informacion previamente men-
cionada estan ampliamente vencida. Este tipo de situaciones ocasiona
contratiempos en el adecuado ejercicio de Inspeccion, Vigilancia y Control

realizado por el Ministerio del Deporte. »

7.5. Que, mediante oficio No. 2024EE0030827 del 27 de septiembre de 2024,
este despacho informé al Club Profesional de Béisbol Los Leones S.A. los niveles
de cumplimiento correspondientes al corte del 30 de junio de 2024, evidencian-
dose un nivel de cumplimiento del 7,7% en el componente financiero. En dicho
oficio se indicd6 de manera expresa la informacion que aun se encontraba pen-
diente de ser remitida por parte del Club, y se extendidé una invitacidon para par-

ticipar en una reunion virtual a realizarse el 3 de octubre de 2024 a las 9:00
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a.m. a través de la plataforma Microsoft Teams, con el propdsito de aclarar las
inquietudes que pudieran surgir sobre el reporte de cumplimiento. Lo anterior

como se pasa a detallar:

43.8 %

% Cumplimiento consolidado

El anterior porcentaje de cumplimiento consolidado se detalla por cada componente de la siguiente manera:

Financiero

Legal
7% 8

Financiero

Legal
80%

Componente Financiero
Procedencia de Capitales, con corte al 31 de diciembre de 2023 2024EE0019124

Aprobacidn del presupuesto por el Ministerio "Articulo 11 Ley 1445 de 2011" 2024EE0019124

7.6. Que, mediante radicado No. 2024ER0032154 del 10 de octubre de 2024,
el Club Profesional de Béisbol Los Leones S.A. solicitd a este despacho una proé-
rroga de cuarenta y cinco (45) dias para dar respuesta a los requerimientos efec-
tuados por esta Direccion. No obstante, mediante oficio No. 2024EE0033828 del
21 de octubre de 2024, este Ministerio comunicé al Club que no se evidencian
circunstancias de fuerza mayor que justifiquen los incumplimientos presentados
hasta la fecha, considerando que la Direccidn dispone de canales de comunicacion
permanentes para la atencion de requerimientos e inquietudes de los organismos
deportivos. En consecuencia, se dispuso la realizacién de una reunién virtual el
dia miércoles 23 de octubre de 2024 a las 10:00 a.m., con el fin de conocer las

apreciaciones del organismo deportivo frente a la situacién expuesta.

7.7. Mediante oficio 2024EE0033828 del 23 de octubre de 2024, el Club Pro-
fesional remite informacion manifestando que tuvo inconvenientes para asistir a
la reunién virtual programada por medio de la plataforma teams, por lo que soli-
cita reprogramacién de la misma, para esta solicitud este ministerio, da respuesta
por medio de oficio 2024EE0035163 del 29 de octubre de 2024, reprogramado la
reunidn virtual para el miércoles 30 de octubre, a las 10:00 am, con el objetivo
de conocer las apreciaciones del organismo deportivo, mediante la plataforma

TEAMS para lo cual en el oficio se remite copia del enlace.
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7.8. Que, mediante oficio 2024EE0036797 del 8 de noviembre de 2024 es Mi-
nisterio reitera al Club Profesional de Beisbol los Leones S.A., que una vez soste-
nida reunién virtual el pasado 30 de octubre de manera virtual, esta cartera Mi-
nisterial no concedera la solicitud de prorroga solicitada por el Club, asi mismo se
reitera que la informacién solicitada se encuentra ampliamente vencida, tal como
se indico en oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024.

7.9. En consecuencia, se evidencia que el organismo deportivo no atendié de
manera oportuna la obligacién de remitir la informacién solicitada sobre el presu-
puesto anual de funcionamiento para la vigencia 2024 y la procedencia de capi-
tales correspondiente al afio 2023, tal como se establecié en la Circular 003 de
2024 y en los posteriores requerimientos efectuados dentro de los plazos sefiala-

dos.

Material probatorio y evidencia fisica

e Circular 001 del 14 de marzo de 2023 «Por la cual se imparten instrucciones
relacionadas con el envio de informacién en materia contable y financiera para

la vigencia 2023.».

e Circular 003 del 4 de marzo de 2024 «Requerimiento de informacién en ma-
teria contable y financiera para la vigencia 2024 para clubes profesionales

constituidos como sociedades andnimas.».

e Oficio 2023EE0005700 del 15 de marzo de 2023 y anexos.

e Oficio 2023EE0010663 del 3 de mayo de 2023 y anexos.

e Oficio 2023EE0013897 del 31 de mayo de 2023 y anexos.

e Radicado 2023ER0015913 del 23 de junio de 2023 y anexos.

e Oficio 2023EE0018034 del 6 de julio de 2023 y anexos.

e Oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0005290 del 7 de marzo de 2024 y anexos.

e Radicado 2024ER0016160 del 12 de junio de 2024 y anexos.

e Radicado 2024ER0018252 del 29 de junio de 2024 y anexos.

e Oficio 2024EE0019124 del 10 de julio de 2024 y anexos.

e Radicado 2024ER0027509 de 5 de septiembre de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0030827 del 27 de septiembre de 2024 y anexos.
e Radicado 2024ER0032154 del 10 de octubre de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0036797 del 8 de noviembre de 2024 y anexos.

Imputacion factica v juridica
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Atendiendo a los hechos que fundamentan el cargo y a los medios probatorios y

evidencias fisicas allegadas, se determina que:

De la presunta responsabilidad del «Club de Beisbol Profesional Los Leones

S.A.», en representacion del sefior Edinson Rafael Renteria Cano.

El club deportivo profesional «Club de Beisbol Profesional Los Leones S.A.» en
cabeza del Gerente, sefior Edinson Rafael Renteria Cano, presuntamente incum-
pliéd con su obligacién de enviar la informacion y cumplir las instrucciones rela-
cionadas con la procedencia de capitales de los particulares o personas juridicas
que adquieran aportes o acciones (vigencias 2022 y 2023); y, de remitir la do-
cumentacién y acatar las instrucciones para que esta Direccidén pudiera aprobar
el presupuesto anual de funcionamiento (vigencias 2023 y 2024) en los plazos
y tiempos establecidos por el Ministerio en las circulares y oficios de control de
términos - sin cumplimiento a la fecha de emisidn de este acto administrativo-.
El Gerente a cargo de la representaciéon del club, no represento conforme a sus
funciones, al Organismo deportivo ante este Ministerio, asi como tampoco, tomo
las medidas e impartid las instrucciones correspondientes con la finalidad de

velar por la buena marcha del Club.

Los presuntos incumplimientos del parrafo anterior implicarian una aparente vul-
neracion de los articulos 3° y 11° de la Ley 1445 de 2011; y, una inobservancia
de las instrucciones emitidas por el Ministerio del Deporte - paragrafo primero
articulo 38 del Decreto Ley 1228 de 1995 - respecto a la funcién de verificar el
cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias - articulo 37 numeral
4° del Decreto Ley 1228 de 1995 - mediante los requerimientos de informacién
financiera, administrativa y contable relacionados con el desarrollo del objeto
social - articulo 39 numeral 2° del Decreto Ley 1228 de 1995 - realizados en las
Circulares 001 del 14 de marzo de 2023 numerales 1, 1.1., 2, 2.1, 2.2. y 2.3,,
003 del 4 de marzo de 2024 numerales 1, 1.1., 2, 2.1, 2.2. y 2.3., y los oficios

de control de términos emitidos por esta entidad.

Conforme los hechos que fundamentan el cargo, se tiene que el organismo de-
portivo, en el periodo de los miembros y administradores inscritos actualmente,
no habria allegado la informacién ni cumplido las instrucciones relacionadas con:
la procedencia de capitales (vigencias 2022 y 2023); ni cumplié con su obligacion
de remitir la documentacién y acatar las instrucciones para la aprobacién del
presupuesto anual de funcionamiento (vigencias 2023 y 2024), a pesar de las
fechas de envio establecidas en las Circulares 001 del 14 de marzo de 2023 y
003 del 4 de marzo de 2024, ni las de los oficios de controles de términos
2023EE0010663 del 3 de mayo de 2023, 2023EE0013897 del 31 de mayo de
2023, 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024.
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Sobre el presupuesto anual de funcionamiento para la vigencia 2023 y la proce-
dencia de capitales para la vigencia 2022, el organismo deportivo no habria re-
mitido a esta Direccién la informacion requerida en los términos, plazos e ins-
trucciones establecidos en la Circular Externa 001 del 14 de marzo de 2023; la
fecha limite para el envio de la informacion correspondiente al presupuesto era
el 20 de marzo de 2023 y dicha certificacidon y soportes respecto a la procedencia
de capitales con corte al 31 de diciembre de 2022, era el 31 de marzo de 2023.
Adicionalmente, este Ministerio realizé controles de términos, mediante los ofi-
cios 2023EE0005700 del 15 de marzo de 2023, 2023EE0010663 del 3 de mayo
de 2023, 2023EE0013897 del 31 de mayo de 2023 y solo se obtuvo respuesta
por parte del Club Profesional el dia 23 de junio de 2023, mediante radicado
2023ER0015913, con documentacion incompleta y sin cumplir con los requeri-
mientos exigidos por la Direccidn, asi mismo, a través de oficios 2023EE0018034
del 6 de julio de 2023 y 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024, se le
informé al Club Profesional de Béisbol Los Leones S.A. sobre el incumplimiento
en el envio oportuno de la informacién requerida. Asimismo, se indicé que la
documentacion remitida no corresponde a los periodos solicitados por esta enti-
dad y que, adicionalmente, no se allegd la totalidad de los documentos exigidos
en la Circular Externa 003 de 2023.

Respecto al presupuesto anual de funcionamiento para la vigencia 2024 vy la
procedencia de capitales para la vigencia 2023, el organismo deportivo no habria
remitido a esta Direccién la informacion solicitada en los plazos, fechas e ins-
trucciones acordados en la Circular Externa 003 del 4 de marzo de 2024; la fecha
limite para el envio de la informacidn correspondiente al presupuesto era el 20
de marzo de 2024 y dicha certificacién y soportes respecto a la procedencia de

capitales con corte al 31 de diciembre de 2023, era el 01 de abril de 2024.

Frente a lo anterior, la Direccion realizé control de términos, mediante oficio
2024EE0005290 del 7 de marzo de 2024 y solo se recibié respuesta del Club
Profesional con informacién incompleta y sin cumplir con lo requerido por la Di-
reccidén, a través de los radicados 2024ER0016160 y 2024ER0018252 del 12 y
29 de junio de 2024. Frente a la informacion recibida se informa al Club Profe-
sional, a través de oficio 2024EE0019124 del 10 de julio de 2024 la informacion
pendiente de envid, y los soportes de algunas cifras reflejadas en el presupuesto,
solicitado adicionalmente que la certificacidon de procedencia de capitales se so-
licita con corte al 31 de diciembre de 2023, informacion que difiere del certificado

remitido con corte al 12 de marzo de 2024.

El Club Profesional remite a este despacho el radicado 2024ER0027509 de 5 de
septiembre de 2024 pronunciandose en que se habia dado cumplimiento en la

entrega de la informacidn solicitada, por lo que este Ministerio a través de oficio
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2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024 le reitera al Club, que no ha
cumplido con el deber de presentar la informacion relacionada con el presu-

puesto anual de funcionamiento y la procedencia de capitales.

De igual forma a través de oficio 2024EE0030827 del 27 de septiembre de 2024,
se le informa al Club, los niveles de cumplimiento al 30 de junio de 2024, evi-
dencidandose un nivel de cumplimiento del 7,7% en el componente financiero,
asi mismo se le indico al Club de manera expresa la informacién que aun se

encontraba pendiente de envio.

Si bien se puede evidenciar que, ante los requerimientos y reiteraciones realiza-
dos por este Ministerio, se recibieron respuestas por parte del Club Profesional,
la documentacion allegada no se ajusté en su integridad a lo requerido, ni incluyd
en todos los casos la totalidad de la informacidn solicitada. Esta situacién impo-
sibilité realizar una verificacion integral de la informacion, pues un cumplimiento
parcial que no satisface las obligaciones establecidas por la normatividad aplica-
ble no resulta suficiente para garantizar el debido seguimiento, control y evalua-
cion de la gestién del Club en el marco de sus obligaciones legales y reglamen-
tarias. La entrega de informacion incompleta o imprecisa constituye una con-
ducta que compromete la responsabilidad del Club frente a sus deberes institu-
cionales y debilita la capacidad de control de la administracion, lo cual repercute
negativamente en la transparencia y el adecuado desarrollo del deporte profe-

sional.

De la responsabilidad de Heverth Antonio Renteria Erazo, Sofia Maria Renteria

Herazo, Carmen Maria Herazo Iriarte, miembros de la junta directiva.

Los presuntos incumplimientos del club deportivo profesional relacionados con
el no envio de la informacion y el incumplimiento de las instrucciones relaciona-
das con la procedencia de capitales (vigencias 2022 y 2023) y la aprobacion del
presupuesto anual de funcionamiento (vigencias 2023 y 2024), sin justificacion
alguna, serian consecuencia de un presunto actuar negligente y que no corres-
ponderia al estandar de un buen hombre de negocios por parte de Heverth An-
tonio Renteria Erazo, Sofia Maria Renteria Herazo, Carmen Maria Herazo Iriarte,
miembros de la junta directiva, quienes habrian incumplido su deberes de re-
presentar y desempefiar todas las funciones para el cumplimiento en el manejo
de Club Profesional, entre estas las instrucciones impartidas por el Ministerio del

Deporte.

Ahora bien, ante la ausencia de gestiones o procedimientos encaminados a dar
respuesta o subsanar las deficiencias sefialadas en los hechos que dieron origen
al cargo, asi como la falta de actuaciones oportunas para garantizar el cumpli-

miento de los requerimientos formulados por este Ministerio en relaciéon con el
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presupuesto anual de funcionamiento y la procedencia de capitales, se resalta
que la Junta, en su calidad de érgano maximo de administracién, tiene la res-
ponsabilidad de tomar las determinaciones necesarias con la finalidad de velar
por el cumplimiento de la normatividad legal y estatutaria vigente tal como lo
sefiala el articulo 434 del cddigo de comercio, asi como de representar legal-

mente a la entidad deportiva

El hecho de no haber adoptado, al parecer, gestiones para corregir las irregula-
ridades sefaladas, pese a las reiteradas advertencias y solicitudes de informa-
cion, evidencia una posible falta de supervisién y una omision en el ejercicio del
deber de control propio de sus cargos. En este sentido, los senfores Heverth
Antonio Renteria Erazo, Sofia Maria Renteria Herazo, Carmen Maria Herazo

Iriarte, habrian incumplido con el deber de diligencia que les impone la ley.

Este presunto actuar compromete la legalidad y el cumplimiento de las obliga-
ciones del Club frente a las autoridades competentes, configurandose asi una
posible vulneracién de los principios consagrados en el articulo 23 de la Ley 222
de 1995. Dichos principios exigen a los administradores de las sociedades actuar
con prudencia, cuidado, idoneidad, responsabilidad y diligencia, a fin de garan-

tizar una gestion eficaz y ajustada a los marcos legales vigentes.

Las presuntas omisiones de los administradores implicarian una aparente vulne-
racion de sus deberes funcionales como administradores consagrados en la Ley
222 de 1995, articulo 23 numerales 1 y 2 y cédigo de comercio articulo 438. Tal
negligencia habria sido causa eficiente para que el organismo deportivo haya
presuntamente incurrido en los hechos que originan el cargo y en aparentes
vulneraciones de los articulos 3° y 11° de la Ley 1437 de 2011; el paragrafo
primero articulo 38 del Decreto Ley 1228 de 1995 (inobservancia de instruccio-
nes), el articulo 37 numeral 4° del Decreto Ley 1228 de 1995, el articulo 39
numeral 2° del Decreto Ley 1228 de 1995, la Circular 001 del 14 de marzo de
2023 numerales 1, 1.1., 2, 2.1, 2.2. y 2.3., la Circular 003 del 4 de marzo de
2024 numerales 1, 1.1., 2, 2.1, 2.2. y 2.3., la Constitucién Politica de Colombia
de 1991 articulo 15 inciso cuarto, el Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 36 nu-
meral primero, la funcidn del Ministerio del articulo cuarto numeral 30 de la Ley

1967 de 2019 y los oficios de control de términos.

Cargo Tercero: El «Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A.» habria
funcionado en contra de la legislacion deportiva, debido a presuntos in-
cumplimientos por parte de la persona juridica, su representante legal

y los demas miembros de la junta directiva, al no remitir la informacion
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y documentacion que acredite el cumplimiento de sus obligaciones la-

borales, aportes a seguridad social, parafiscales y tributarias. Para las
vigencias 2023 y I, II, III, IV y V Bimestre de 2024.

Normas presuntamente vulneradas

Constitucion Politica de Colombia de 1991 articulo 15 inciso cuarto «Para efec-

tos tributarios judiciales y para los casos de inspeccidn, vigilancia e interven-

cion del Estado, podra exigirse la presentacién de libros de contabilidad y

demas documentos privados, en los términos que sefiale la ley.» (Subrayado

propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 36 numeral primero «Sujetos de inspec-

cion, vigilancia y control. Coldeportes ejercera las funciones de inspeccion,

vigilancia y control, sin perjuicio de las competencias que les corresponda a

otras autoridades, en la siguiente forma: 1. Sobre los organismos deportivos,

clubes deportivos profesionales que conforman el Sistema Nacional del De-

porte en el nivel nacional y departamental, asi como sobre los entes deporti-
vos departamentales, del Distrito Capital, distritales y municipales, para veri-

ficar que se ajusten en su formacién y funcionamiento y en el cumplimiento

de su objeto a las disposiciones que reglamenten el desarrollo del Sistema

Nacional del Deporte v el Plan Nacional del Deporte, la Recreaciéon y la Edu-

cacion Fisica.» (Subrayado propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 37 numeral cuarto «Funciones. El Director
de Coldeportes, de acuerdo con lo previsto en la Ley 181 y el presente De-
creto, tendra las siguientes atribuciones sobre los organismos que conforman

el Sistema Nacional del Deporte: ... 4. Verificar que cumplan las disposiciones

legales y estatutarias, y que sus actividades estén dentro de su objeto social

(...).» (Subrayado propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 38 paragrafo primero «Régimen sanciona-
torio. En ejercicio de la funcion de inspeccidn, vigilancia y control, el Director
del Instituto Colombiano del Deporte, Coldeportes, y las autoridades en las
cuales se delegue esta funcidn, previo el correspondiente proceso, podran
imponer a los organismos deportivos y a los miembros de sus dérganos de
direccién y administracion, las siguientes sanciones: ... Paragrafo 1°. Las san-
ciones aqui previstas se impondran de acuerdo con la gravedad de la violacidon

al régimen legal o estatutario correspondiente,_asi como por la inobservancia

de las instrucciones gue en desarrollo de sus funciones imparta Coldeportes.

(...).» (Subrayado propio).
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Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 39 numeral cuarto «Medios de inspeccion,
vigilancia y control. La inspeccidén, vigilancia y control se ejercera mediante:

... 2. Solicitud de informacién juridica, financiera, administrativa y contable

relacionada con el objeto social y su desarrollo, y demas documentos que se

requieran para el correcto ejercicio de las funciones de inspeccidn. (...).» (Sub-

rayado propio).

Ley 1967 de 2019 articulo cuarto numeral 30 «Funciones. Para el cumpli-
miento de su objeto, el Ministerio del Deporte cumplird, ademas de las sefa-
ladas en la Constitucién Politica y en el articulo 59 de la Ley 489 de 1998, las

siguientes funciones: 30. Ejercer las funciones de inspeccidn, vigilancia y con-

trol sobre los organismos deportivos y demas entidades que conforman el

Sistema Nacional del Deporte.» (Subrayado propio).

Circular 002 del 14 de marzo de 2023 «Por la cual se imparten instrucciones
relacionadas con el envio de las certificaciones bimestrales del cumplimiento
de las obligaciones laborales y tributarias con sus respectivos soportes.» titu-
los I, II, III y V.

Circular 002 del 4 de marzo de 2024 «Por la cual se imparten instrucciones
relacionadas con el envio de las certificaciones bimestrales del cumplimiento
de las obligaciones laborales y tributarias afo 2024 con sus respectivos so-

portes.» titulos I, II, III y IV.

Ley 222 de 1995, articulo 23 numerales 1 y 2: «Deberes De Los Administra-
dores. Los administradores deben obrar de buena fe, con lealtad y con la

diligencia de un buen hombre de negocios. Sus actuaciones se cumpliran en

interés de la sociedad, teniendo en cuenta los intereses de sus asociados. En

el cumplimiento de su funcién los administradores deberan: 1. Realizar los

esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo del objeto social. 2. Velar por

el estricto cumplimiento de las disposiciones legales o estatutarias ...» (Sub-

rayado propio).

Codigo de comercio, Articulo 438. ARTICULO 438. ATRIBUCIONES DE LA
JUNTA DIRECTIVA. Salvo disposicién estatutaria en contrario, se presumira

gue la junta directiva tendra atribuciones suficientes para ordenar gue se eje-

cute o celebre cualquier acto o contrato comprendido dentro del objeto social

y para tomar las determinaciones necesarias en orden a que la sociedad cum-

pla sus fines.

Estatutos Sociales del club articulo 47 numerales 1 y 6 «El gerente ejercera
todas las funciones propias de la naturaleza de su cargo y en especial las

siguientes: 1) Representar a la sociedad ante los accionistas, ante terceros, y
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ante toda clase de autoridades de orden administrativo y jurisdiccional. ... 6)

Tomar todas las medidas que reclame la conservacion de los bienes sociales,

vigilar la actividad de los empleados de la administracidon de la sociedad e

impartirles las ordenes e instrucciones gque exija la buena marcha de la com-

pania.» (Subrayado propio).

Hechos que originan el cargo

1. Dentro de las facultades de 1.V.C. a cargo de este Ministerio, revisadas las
consideraciones tercera, cuarta y quinta, se encuentra la posibilidad de impartir
instrucciones en el desarrollo de sus funciones®, siendo una de esas funciones
verificar que sus actividades se enmarquen en el objeto social y el cumplimiento
de las disposiciones legales y estatutarias aplicables a organismos deportivos?!’.
Por tal Motivo, este Ministerio emitio instrucciones referentes a la documentacion
e informacién necesarias para verificar el cumplimiento de obligaciones labora-
les, parafiscales, seguridad social y tributarias de los clubes deportivos profesio-
nales (Articulo 8 Ley 1445 de 2011), asi:

e Circular 002 del 14 de marzo de 2023 «Por la cual se imparten instrucciones
relacionadas con el envio de las certificaciones bimestrales del cumplimiento
de las obligaciones laborales y tributarias con sus respectivos soportes.» en
la que se emitieron instrucciones sobre el seguimiento de obligaciones labo-
rales, seguridad social, parafiscales y obligaciones tributarias, requerimientos
minimos e informacidon que deben tener las certificaciones del revisor fiscal,

junto con las fechas de entrega, de manera bimensual, en la vigencia 2023.

e Circular 002 del 4 de marzo de 2024 «Por la cual se imparten instrucciones
relacionadas con el envio de las certificaciones bimestrales del cumplimiento
de las obligaciones laborales y tributarias afio 2024 con sus respectivos so-
portes.» en la que se emitieron instrucciones sobre el seguimiento de obliga-
ciones laborales, seguridad social, parafiscales y obligaciones tributarias, re-
guerimientos minimos y la informacion que deben tener las certificaciones del
revisor fiscal, asi como las fechas de entrega, de manera bimensual, en la

vigencia 2024.

2. A pesar de las fechas de entrega establecidas en las circulares para la entrega

16 Paragrafo primero articulo 38 del Decreto Ley 1228 de 1995 «Las sanciones aqui previstas se
impondran de acuerdo con la gravedad de la violacion al régimen legal o estatutario correspon-
diente, asi como por la inobservancia de las instrucciones que en desarrollo de sus funciones
imparta Coldeportes.».

17 Articulo 37 numeral cuarto Decreto Ley 1228 de 1995 «4. Verificar que cumplan las disposicio-
nes legales y estatutarias, y que sus actividades estén dentro de su objeto social.». Adicional-
mente, en materia de SIPLAFT el articulo 10 de la Ley 526 de 1999 obliga a las autoridades que
realizan I.V.C. a instruir a sus supervisados respecto a «las caracteristicas, periodicidad y controles
en relacién con la informacidn a recaudar para la Unidad Administrativa Especial ... de acuerdo con
los criterios e indicaciones que reciban de ésta sobre el particular...».
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de informacion y de las reiteraciones realizadas por esta Direccion, el «Club
de Beisbol Profesional Los Leones S.A.» representada a través de su repre-
sentante legal y demas miembros de su junta directiva no cumplieron con su
obligacion de remitir la documentaciéon e informacidén necesarias para verificar
el cumplimiento de obligaciones laborales, aportes a seguridad social, para-
fiscales y obligaciones impositivas (vigencias 2023, 2024 y 2025 (I y II bi-

mestre)).

Vigencia 2023

3. En la Circular 002 del 14 de marzo de 2023 «Por la cual se imparten instruc-
ciones relacionadas con el envio de las certificaciones bimestrales del cumpli-
miento de las obligaciones laborales y tributarias con sus respectivos sopor-
tes.» titulos I, II, III y V se buscd verificar bimestralmente del cumplimiento
de obligaciones laborales, parafiscales, de seguridad social y tributarias a
cargo de los clubes profesionales, de conformidad con los articulos 8 y 10 de
la Ley 1445 de 2011, para la vigencia 2023.

4. En dicho documento se establecid la documentacion necesaria con sus anexos

con las siguientes fechas de entrega:

Periodo Fecha de corte de la Fecha de presentacion a Mindeporte
informacion

Primer Bimestre 28 de febrera de 2023 31 de marzo de 2023

Segundo Bimestre 30 de abril de 2023 26 de mayo de 2023

Tercer Bimestre 30 de junio de 2023 25 de julio de 2023

Cuarto Bimestre 31 de agosto de 2023 25 de septiembre de 2023

Quinto Bimestre 31 de octubre de 2023 24 de noviembre de 2023

Sexto Bimestre 31 de diciembre 31 2023 25 de enero de 2024

5. Dicha Circular fue comunicada por esta Direcciéon Técnica a los clubes depor-
tivos profesionales mediante oficio 2023EE0005646 del 15 de marzo de 2023.}

6. A la fecha, el Club Profesional no ha remitido informacion en lo referente
al seguimiento de obligaciones laborales, de seguridad social, parafiscales y tri-
butarias para el primer, segundo, tercero, cuarto, quinto y sexto bimestre de

2023, como se pasa a detallar:

6.1. A través de oficio 2023EE0010663 del 3 de mayo de 2023, este Ministerio
puso en conocimiento del Club Profesional que, tras la verificacion realizada so-
bre la informacion requerida en la Circular Externa 002 del 14 de marzo de 2023,
relacionada con el cumplimiento en el envié de la informacion de obligaciones
laborales con sus respectivos soportes, resaltando que la misma debié haberse

remitido antes del 31 de marzo de 2023:

Pagina 34 de 85




Deporte
«(...) Obligaciones Laborales e impositivas 2023. Pendiente envio de certi-
ficacion y soportes relacionados con el estado de las obligaciones laborales y
tributarias con corte al ler bimestre de 2023 de conformidad con lo dispuesto
en Circular Externa 002-2023, el cual debié haberse remito antes del 31 de
marzo de 2023. (...)».

6.2. Que, ante la ausencia de respuesta por parte del Club de Beisbol Profesional
Los Leones S.A., el GIT de Deporte Profesional mediante oficio 2023EE0013897
del 31 de mayo de 2023 reiterd, por segunda vez, los requerimientos realizados
mediante circular externa 002 del 14 de marzo de 2023 y oficio 2023EE0010663
del 3 de mayo de 2023, frente al envid de la informacidn correspondiente al I
Bimestre de 2023.

6.3. Mediante radicado 2023ER0015913 del 23 de junio de 2023, el Club depor-
tivo remite a este despacho informacién referente a las obligaciones laborales

para el I y II bimestre de 2023, entre estas:

1. «Pasivos laborales Leones Ene-Feb 2023. Formato Pdf.

2. Pasivos laborales Leones Mar-Abr 2023. Formato Pdf.»

6.4. Que, sin ,embargo, la informacidén aportada referente al I y II bimestre
de 2023 no corresponde a la mencionada en la circular 002 del 14 de marzo de
2023 y demas reiteraciones, razon por la cual, a través de oficio 2023EE0018034
del 6 de julio de 2023, este Ministerio emitié respuesta frente a la remision de
informacién en la cual se detalla los aspectos para tener en cuenta y que no

fueron atendidos por el Club, entre lo mencionado se encuentra:

Oblizaciones Laborales e Impositivas ler v 2do Bimestre 2023.

Con respecto a las certificaciones aportadas para el ler v 2do bimestre de la presente anvalidad, como guiera
que en ambos documentos se certfica 13 no existencia de pasivos laborales, es precise sefialar que de
conformidad a lo establecido en el capitulo II de la Circular Externa 002-2023, se establece la estructura de
dichas certificaciones en donde ademas de los pasivos laborales se debera incorporar informacion atinente con
el estado de los aportes a segundad social, impuestos, asi la informacion relacionada con la existencia o no de
demandas laborales en contra del club deportivo, por lo que se requiere aportar nuevamente la certificacion con
el total de estos requisitos

Ahora bien, en relacion con lo mdicado en cuanto a la no existencia de pasivos laborales, se requiere
complementar las certificaciones con los balances de prueba y auxiliares de (de enero a febrero para el primer
bimestre v de marzo a abril para el 2do bimestre) de la forma como se indica en la ya citada circular, en la cual

permita verificar lo certificado, no obstante a lo anterior, se requiere revisar los requisitos sefialados en la
Circular Externa 002-2023 v remutir lo que corresponda.

6.5. A través de radicado 2023ER0021639 del 19 de agosto de 2023, el orga-
nismo deportivo remite a esta Direccidn informacion referente a las obligaciones

laborales para el III bimestre de 2023, entre esta:
«Pasivos laborales Leones May-Jun 2023. Formato Pdf.»

6.6. Que, mediante oficio 2023EE0025941 del 24 de septiembre de 2024, el
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Ministerio reitera al organismo deportivo que, no ha cumplido con el deber de
presentar la informacién relacionada con la informacién de obligaciones labora-
les e impositivas, conforme a las instrucciones impartidas a través de la circular

externa 002 del 14 de marzo de 2023. Lo anterior, asi:

Obligaciones Laborales e Impositivas ler y 2do Bimestre 2023.

Sobre estos periodos, es importante sefialar que el club deportivo en relacion con la informacion aportada en
radicado No 2023ER0015913, esta Direccion a través de oficio No 2023EE0018034 del 6 de julio de la presente
anualidad, solicito informacion complementaria la cual no ha sido respondida por parte del organismo
deportivo.

En este sentido, se requiere aportar las aclaraciones y documentos requeridos, toda vez que de esta manera no se
podra hacer un cierre en la verificacion y seguimiento a las obligaciones del ler y 2do bimestre de la presente
anualidad.

Obligaciones Laborales e impeositivas 3er Bimestre 2023.

Con respecto a la certificacion allegada en el radicado de la referencia, como quiera que en dicho documento se
certifica para el corte del 3er bimestre de la presente anualidad 1a no existencia de pasivos laborales, es preciso
sefialar que de conformidad con lo establecido en el capitulo II de 1a Circular Externa 002-2023, se establecio la
estructura v contenido de las certificaciones que deberan ser allegadas, en la cual ademas de los pasivos
laborales se debera incorporar informacion atinente con el estado de los aportes a seguridad social, impuestos,
asi como también la informacion relacionada con la existencia o no de demandas laborales en contra del club
deportivo, por 1o que se requiere aportar nuevamente la certificacion de manera completa con el total de estos

requisitos.

Sobre estas obligaciones, es importante recordar que en virtud a las instrucciones impartidas en la Circular
Externa 005 de 2016, los clubes deportivos profesionales deberan contar con la vinculacion directa de un cargo
denominado Oficial de Cumplimiento como responsable de la gestion permanente al SIPLAFT, por lo que se
debera aportar en la certificacion el detalle de estas obligaciones. acompafiados de los correspondientes soportes
(nomina. recibos de pago de salarios v aportes sociales, pagos a Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes —
PILA_ asicomo cualquier otro que se considere).

Aunado a lo anterior. se requiere aportar los balances de prueba y auxiliares (de mayo a junio de 2023 en ese
caso) de la forma y requisitos como también se indican en la va citada circular, v que permita de esta manera
verificar lo certificado.

Asi las cosas, y con la finalidad de culminar las verificaciones sobre este periodo, asi como también al radicado
No 2023EE0018034 (obligaciones laborales ler v 2do bimestre — 2023), esta Direccion requiere dar respuesta a
este requerimiento en un término improrrogable de cinco (5) dias habiles, contados a partir del recibo de esta
comunicacion al correo contacto@mindeporte.gov.co

En el mismo oficio se indica al Club Profesional, que los presuntos incumplimien-
tos seran trasladados al GIT de Actuaciones Administrativas para que adelanten

las acciones que en derecho correspondan

6.7. Que, mediante oficio 2023ER0027261 del 27 de septiembre de 2023, el
organismo deportivo remitié a este Ministerio, informacion correspondiente al

IV Bimestre de 2023, asi:

1. “Balance de prueba por cuenta del mes de julio y agosto de 2023.

Formato pdf.
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2. Auxiliares de las cuentas: 2370 - seguridad social, 2505 - salarios,
5105 - gastos personal admon, 5205 - gastos personal deportivo,
23650505 - retenciones laborales. Formato excel.

3. Nomina para informe julio - agosto 2023. Formato Excel.

4. Planilla No 1056573308 y consolidado del mes de julio por valor de
$27.057.900. Formato pdf.

5. Planilla No 1057285412 y consolidado del mes de agosto por valor de
$27.879.600. Formato pdf.

6. Comprobantes de egreso para el mes de julio y agosto. Formato pdf.

7. Soportes de pago de manera quincenal para el mes de julio y agosto.
Formato pdf.

8. Liquidacion de prestaciones sociales. Formato pdf.

9. Declaracion de impuesto sobre las ventas — IVA, del cuarto bimestre,
con firma electrénica de 19 de septiembre de 2023.

10.Declaraciones de retencién en la fuente para el mes de julio y agosto
firmadas el 22 de agosto y 19 de septiembre de 2023. Formato pdf.

11.Certificacion emitida por revisor fiscal y representante legal de los pa-

sivos laborales para el 4to bimestre de 2023. Formato pdf.”

6.8. Que, a través de oficio 2023ER0033589 del 25 de noviembre de 2023, el
Club Profesional remitio a este despacho informacién referente al V Bimestre

de 2023, entre la informacidn remitida se encuentra:

1. "Balance de prueba por cuenta al 31 de octubre de 2023. Formato Excel
y pdf.

2. Balance de prueba por cuenta del V Bimestre de 2023. Formato Excel y
pdf.

3. Auxiliares de las cuentas: 25050505 - salarios, 5105 - gastos personal
admon, 5205 - gastos personal deportivo, 23650505 - retenciones labo-

rales y 2370 - seguridad social. Formato excel.

4. Nomina quincenal para los meses de septiembre y octubre de 2023. For-

mato Excel.

5. Planilla No 1058760676 y consolidado del mes de octubre por valor de
$28.711.400. Formato pdf y Excel.

6. Planilla No 1057892006 y consolidado del mes de septiembre por valor
de $28.204.000. Formato pdf y Excel.

7. Autorizaciones de descuentos de nomina por concepto de préstamo,
Comprobantes de egreso para el mes de septiembre y octubre. Formato
pdf.
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8. Soporte de incapacidades para el V Bimestre de 2023. Formato pdf.

9. Soportes de pago de manera quincenal para el mes de septiembre y

octubre. Formato pdf.
10. Liquidacion de prestaciones sociales. Formato pdf.

11. Declaracion de impuesto sobre las ventas - IVA, del quinto bimestre,

con firma electrénica de 21 de noviembre de 2023. Formato pdf.

12. Declaraciones de retencion en la fuente para el mes de septiembre y
octubre firmada el 23 de octubre y 21 de noviembre de 2023. Formato
pdf.

13.Certificacion emitida por revisor fiscal y representante legal de los pasi-

vos laborales para el 5to bimestre de 2023. Formato pdf.”

6.9. Que, mediante oficio 2023EE0038957 del 4 de diciembre de 2023, se in-
formd al club profesional que la documentacion remitida del IV Bimestre de
2023, correspondia Unicamente a informacion parcial, toda vez que se encon-
traron inconsistencias entre la informacién certificada sobre obligaciones labo-
rales y tributarias frente al balance de prueba. Asi mismo, no se aportd la infor-
macidén correspondiente al pago de las liquidaciones de los siguientes terceros:
Jhon Wilmar Arango, Alvaro Hernandez y Andrés Felipe Uradn. En virtud de lo
anterior, se solicitéd al organismo deportivo aclarar y remitir la documentacién
correspondiente, conforme a lo establecido en la Circular No. 002 del 14 de
marzo de 2023.

6.10. En relacidn con la informacidn remitida por el Club Profesional correspon-
diente al V Bimestre del ano 2023, este Despacho, mediante oficio
2023EE0038958 del 4 de diciembre de 2023, acusd recibo e informd que la do-
cumentacién aportada se encontraba incompleta. No obstante, una vez realizada
la verificacion respectiva, se evidencid diferencia entre la certificacion de obliga-
ciones laborales y tributarias y el balance de prueba con corte al 31 de octubre
de 2023, especificamente en los conceptos de renta, IVA y retencién en la

fuente.

Asimismo, se constatd que no fue allegada la documentacion correspondiente al
pago de las liquidaciones de los terceros Jhon Wilmar Arango, Alvaro Hernandez
y Andrés Felipe Uran. Por lo anterior, se solicité al Club Profesional aclarar y
remitir la informacion faltante, conforme a lo dispuesto en la Circular No. 002
del 14 de marzo de 2023.

6.11. Que, a través de oficio 2024EE0007437 del 27 marzo de 2024, el Minis-
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terio reiterd al organismo deportivo que a la fecha no habia remitido la informa-
cion solicitada a través de la Circular Externa 002 del 14 de marzo de 2023
relacionada con el envio de la informacidn de obligaciones laborales y tributarias
para el VI Bimestre de 2023, encontrandose el envid ampliamente vencido,
con 61 dias de retraso. Asimismo, se reiterd el envidé de la informacién corres-

pondiente a los bimestres anteriores para la vigencia 2023.

7. Por lo tanto, se puede concluir que el Club Profesional, respecto a la presen-
tacién de las certificaciones bimestrales del cumplimiento de las obligaciones
laborales y tributarias con sus respectivos soportes para la vigencia 2023, no
cumplié con el envio oportuno de la informacion solicitada en la Circular 002 de
2023 ni en los requerimientos posteriores, en las fechas establecidas para dicha
entrega; asimismo, se puede observar que la informacién parcial remitida no
habria cumplido con lo establecido en la Circular, con lo solicitado en los reque-

rimientos de informacién ni con las instrucciones dadas por este Ministerio.

Vigencia 2024.

8. En la Circular 002 del 4 de marzo de 2024 «Por la cual se imparten instruc-
ciones relacionadas con el envio de las certificaciones bimestrales del cumpli-
miento de las obligaciones laborales y tributarias afno 2024 con sus respectivos
soportes.» titulos I, II, III y IV se buscd verificar bimestralmente el cumplimiento
de obligaciones laborales, parafiscales, de seguridad social y tributarias a cargo
de los clubes profesionales, de conformidad con los articulos 8 y 10 de la Ley
1445 de 2011, para la vigencia 2024.

En dicho documento se establecio la documentacion necesaria con sus anexos

con las siguientes fechas de entrega:

Periodo Fecha de corte de Ila Fecha de presentacion
informacién a Mindeporte

Primer Bimestre 29 de febrero de 2024 1 de abril de 2024
Segundo Bimestre | 30 de abril de 2024 27 de mayo de 2024
Tercer Bimestre 30 de junio de 2024 25 de julio de 2024
Cuarto Bimestre 31 de agosto de 2024 25 de septiembre de 2024
Quinto Bimestre 31 de octubre de 2024 25 de noviembre de 2024
Sexto Bimestre 31 de diciembre de 2024 28 de enero de 2025

9. Dicha Circular fue comunicada por esta Direccidon Técnica al organismo de-
portivo mediante oficio 2024EE0005290 del 7 de marzo de 2024.

10. A la fecha el organismo deportivo no ha remitido informacion en lo referente
al seguimiento de obligaciones laborales, de seguridad social, parafiscales y tri-
butarias para el primer, segundo, tercero, cuarto y quinto bimestre de

2024, como se indica a continuacion:
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10.1 Mediante oficios 2024EE0010978 y 2024EE0013862 del 3 y 29 de mayo
de 2024 este Ministerio reitero al Club Profesional que a la fecha del presente
comunicado no se habia cumplido con el deber de presentar la informacién re-
lacionada con las obligaciones laborales y tributarias del I bimestre de 2024,
presentando 32 y 57 dias de retraso, frente a la fecha limite de prestacion de la

informacion sefialada en la circular externa 002 de 2024.

10.2. Que, a través de radicados 2024ER0016160 y 2024ER0018252 del 12 y
29 de junio de 2024, el Club Profesional remitié a este despacho, informacion
relacionada con obligaciones laborales y tributarias para el I y II Bimestre de

la vigencia 2024, entre la informacidon remitida se encuentra:

e Pasivos laborales Leones Ene - Feb 2024. Formato pdf.

e Pasivos laborales Leones Mar — Abr 2024. Formato pdf.

Si bien se adjuntaron certificaciones indicando que no presentan pasivos labo-
rales dado que no hubo movimientos de ndéminas en los periodos respectivos (I
y II Bimestre 2024.), no se adjuntd la documentacién, como; Balances de

prueba y auxiliares tal como lo sefala la circular 002 de 2024.

10.3. Que, la informacion aportada no corresponde a la mencionada en la cir-
cular 002 de 2024 y demas reiteraciones, razon por la cual, a través de oficio
2024EE0019124 del 10 de julio de 2024, este Despacho emiti6 respuesta frente
a la remision de informacion en la cual se detalla los aspectos a tener en cuenta

y que no fueron remitidos por el Club, entre estos

1. "Balance de prueba a su maximo nivel sin terceros de todas las cuentas
contables: En formato PDF, Generado directamente del software contable,
mediante la cual se pueda identificar con claridad el saldo inicial, movi-
miento y saldo final del periodo -certificado. Con periodo inicial
01/01/2024, Con periodo final al corte del respectivo bimestre.

2. Libros auxiliares de contabilidad en archivo Excel de las siguientes cuentas
(Cuentas por pagar de retenciones y aportes de
nominas, provisiones, obligaciones laborales y gastos de personal), in-
cluso otras cuentas por pagar en las que se registre
obligaciones laborales, pagos de indemnizaciones, pagos de liquidaciones
de prestaciones sociales, entre otros y que cumplan con las siguientes
caracteristicas: Fecha, Tipo de comprobante, Nimero de comprobante,
Identificacidon y nombre del trabajador, Descripcidn, movimiento saldo ini-

cial, movimiento débito, movimiento crédito y saldo final.
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3. Néminas consolidadas mensuales de todos los trabajadores, incluyendo
plantilla femenina (si la hubiere), personal administrativo vy
los demas vinculados al organismo deportivo, en archivo Excel.

4. Planilla integrada de liquidacion de aportes - Pila por mes: resumida por
administradora en el que se evidencie fecha de pago. En Excel, detallada
por trabajador en el que se evidencien todas las novedades.

5. Copia de los soportes de pago y comprobantes de egreso de los saldos
pendientes de pago que refleje la contabilidad del bimestre reportado,
debidamente nombrados. (Archivo PDF)

6. Copia de las liquidaciones de prestaciones sociales con el respectivo com-
probante de egreso y soportes de pago del respectivo bimestre debida-
mente nombrados. (Archivo PDF).

7. En el caso de la certificacion del primer bimestre del afio, en lo que co-
rresponde el pago de las cesantias consignadas a los fondos e intereses
de las cesantias, remitir copia legible del respectivo pago. (Archivo PDF).

8. Relacion en Excel del estado de demandadas laborales diligenciando los
siguientes campos, cuando aplique.

9. Soporte de la declaracion y pago de todos los impuestos generados en el
bimestre, asi como los acuerdos de pagos suscritos en
obligaciones tributarias de renta, retencion en la fuente, ICA, RETEICA,

IVA, entre otros.”

10.4. Que, mediante radicado 2024ER0027509 de 5 de septiembre de 2024 el
Club Deportivo dio respuesta al oficio 2024EE0019124 y remitid oficio re-
misorio, manifestando que “el Club no genera responsabilidades labora-
les, toda vez que el Beisbol profesional es un tema particular dado que se

realiza por 2 meses y 15 dias al afio y el resto del afio queda inactivo.”.

10.5 Que, a través de radicados 2024ER0029774 y 2024ER0029775 del 23 de
septiembre de 2024, el Club Profesional remitié a este despacho, informacion
relacionada con obligaciones laborales y tributarias para el III Bimestre de la

vigencia 2024, entre la informacién remitida se encuentra:
“Pasivos laborales Leones May - Jun 2024. Formato pdf.”

10.6 Mediante oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024, este Minis-
terio dio respuesta al radicado 2024ER0027509, reiterando al organismo depor-
tivo que persiste el incumplimiento en el deber de remitir la informacién exigida
en la Circular No. 002 de 2024.

En su comunicacién, el Club manifestd que “no genera responsabilidades labo-

rales, toda vez que el béisbol profesional es un tema particular dado que se
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realiza por 2 meses y 15 dias al afio y el resto del afio queda inactivo.”
Frente a lo expuesto por el Club, este Ministerio le indicé que:

"Con relacion al periodo de inactividad de febrero a octubre de 2024, indi-

camos que no es de recibido por parte de esta Cartera Ministerial, toda vez

que el Club Profesional debe cumplir con el desarrollo de su objeto social,

que incluye: Fomentar, reglamentar y patrocinar la practica del beisbol en
sus diferentes niveles y categorias. Impulsar programas y actividades que
puedan contribuir al desarrollo de las relaciones sociales. Prestar especial
atencion a la formacion humana y cultural de los deportistas incorporados
al club que sean menores de edad. Contratar jugadores profesionales tanto
nacionales como extranjeros Fomentar la practica del beisbol aficionado en
su territorio mediante la creacion de escuelas o academias anexas o a tra-

vés de la organizacion de torneos en diferentes categorias. (...)

Ahora bien, en cuanto a la contratacion del personal administrativo, depor-
tistas y demas que presten apoyo a la gestion del Club profesional, es pre-
ciso recordar que los deportistas deben ser vinculados obligatoriamente
mediante un contrato laboral, de acuerdo con el numeral c del articulo 32
de la Ley 181 de 1995 que establece: "Contrato de trabajo registrado ante
la federacion deportiva respectiva y el Instituto Colombiano del Deporte-
Coldeportes” (Hoy Ministerio del Deporte). Asimismo, el numeral 4 del ar-
ticulo 2.7.1.2 sefiala que: “El objeto social, haciendo mencidn expresa de
que se trata de un organismo de derecho privado, con funciones de
interés publico o social que hace parte del sector asociado del deporte,
organizado con el fin de desarrollar actividades y programas de deporte

competitivo de alto rendimiento con deportistas bajo remuneracion. (...)”

10.7 Este Ministerio mediante oficio 2024EE0030836 del 27 de septiembre de
2024, acuso recibo de la informacidon remitida a través de radicados
2024ER0029774 y 2024ER0029775 y asi mismo, requirid nuevamente remitir la
informacién contable y financiera sefalada en la circular 002 de 2024, para el I,

II y I1I Bimestre de 2024, segun se detalla a continuacién:
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Asunto: Respuesta a los radicados No. 2024ER0028774 Y 2024ERD029775. Obligaciones laborales e impositivas 3er bimestre 2024 -
AL CONTESTAR FAVOR CITAR NUMERO DE OFICIO.

Respetado Presidente y Revisor Fiscal:

De manera atenta, acusamos recibo de los radicados de la referencia, mediante los cuales se allega informacidn parcial v
exiempordnea relacionada con el estado de las obligaciones laborales e impositivas, con corte al tercer bimesfre de la presente
anualidad.

Una vez analizado el documento remifido, reiteramos que no se da por recibida la informagidn y persiste el incumplimiento en la
entrega de la misma. Recordamos gue, aungue el Club Profesional manifiestd no presentar movimientos en las ndminas, informamos
que, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 7.2.2 de la Circular Externa No. 005 de 2016, el oficial de cumplimiento debe cumplir
con ciertos requisitos, enire los cuales se establece que debe °... ser empleado directo de la enfidad...”. Por lo tanto, aungue no se
presente ningdn otro movimiento, el oficial de cumplimiento debe contar con contrato laboral, liquidacion de ndmina y planilla integrada
de liquidacidn de aportes— PILA.

Asimismo, esta Direccion reitera lo indicado en la Circular Externa Mo. 002 del 04 de marzo de 2024, en la cual se solicita que, de
manera bimestral, los Clubes Profesionales envien la siguiente informacion:

1. Balance de prueba a su maximo nivel sin terceros de todas las cuentas contables en formato POF, generado directamente del
software contable, mediante la cual se pueda identificar con clardad el saldo inicial, movimiento vy saldo final del periodo certificado,
con periodo inicial 01/01/2024 v periodo final al corte del respectivo bimestre.

2. Libros auxiliares de confabiidad en archivo Excel de las siguientes cuentas (Cuentas por pagar de refenciones y apores de
nominas, provisiones, obligaciones laborales y gastos de personal), incluso otras cuentas por pagar en las gque se registre
obligaciones laborales, pagos de indemnizaciones. pagos de liguidaciones de prestaciones sociales, entre ofros y que cumplan con las
siguientes caracteristicas:

« Fecha

» Tipo de comprobante

« Ndmero de comprobante

» [dentificacion y nombre del trabajador

Descripcidn, movimiento saldo inicial, movimiento débito, movimiento crédito v saldo final.

3. Relacidn en Excel del estado de demandadas laborales diligenciando los siguientes campos, cuando aplique:

Fecha de la ultima
actuacion del
proceso

Estado actual del Vialor de Ia damands Cuenta contable de

Demandante Demandada Proceso registro de la provision

4, Soporte de la declaracion vy pago de todos los impuestos generados en el bimestre, asi como los acuerdos de pagos suscritos en

obligaciones tributarias de renta, retencidn en la fuente, ICA, RETEICA, IVA, enire otros.

Aunado a lo anterior, se reitera el oficio No. 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024, en el gue se indican los presuntos
incumplimientos presentados por el Club Profesional, los cuales serdn frasladados al Grupo Interno de Trabajo de Actuaciones

Administrativas para que adelanten las acciones que en derecho correspondan.

10.8 Que, mediante oficio 2024EE0030827 del 27 de septiembre de 2024, este
despacho informo al Club Profesional de Béisbol Los Leones S.A. los niveles de
cumplimiento correspondientes al corte del 30 de junio de 2024, evidenciandose
un nivel de cumplimiento del 7,7% en el componente financiero. En dicho oficio
se indicd de manera expresa la informacién que aun se encontraba pendiente de
ser remitida por parte del Club, y se extendié una invitacién para participar en
reunion virtual con el propdsito de aclarar las inquietudes que pudieran surgir

sobre el cumplimiento de la circular.

10.9 Mediante oficio 2024EE0041071 del 10 de diciembre de 2024, este minis-
terio reitero al Organismo deportivo el deber de suministrar la informacion con-

table y financiera referente a las obligaciones laborales y tributarias para el IV
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y V Bimestre de 2024, senalando para cada bimestre que la informacion se

encontraba ampliamente vencida con 76 y 15 dias de mora en él envid, asi:

Al respecto, es importante sefialar que el plazo de este periodo se encuentra ampliamente vencido para su presentacion como se
muestra a continuacicn:

1. Obligaciones laborales e impositivas:

Dias de retraso por parte del Club

Bimesir Fech tar la info ion
ik s ol el b Profesional (al 10 de diciembre de 2024)
4o bimestre 25 de septiembre de 2024 78
5to bimestre 25 de noviembre de 2024 15

Adicionalmente en el mismo oficio se informa a club profesional de Beisbol los
Leones S.A., se detectan algunos presuntos incumplimientos por lo que se le
manifiesta al organismo deportivo que se realizara el traslado del expediente al
GIT de Actuaciones Administrativas, para que adelanten las acciones que en

derecho correspondan.

11. Por lo tanto, se puede concluir que el organismo deportivo, respecto a la
presentacién de informacién de obligaciones laborales y tributarias para la vi-
gencia 2024 (I, II, III, IV y V Bimestre) no habria cumplido con el envio
oportuno de la informacidn solicitada en la Circular 002 de 2024 ni en la de los

requerimientos posteriores, en las fechas establecidas para su presentacion.

Material probatorio

e Circular 002 del 14 de marzo de 2023 «Por la cual se imparten instrucciones
relacionadas con el envio de las certificaciones bimestrales del cumplimiento

de las obligaciones laborales y tributarias con sus respectivos soportes.».

e Circular 002 del 4 de marzo de 2024 «Por la cual se imparten instrucciones
relacionadas con el envio de las certificaciones bimestrales del cumplimiento
de las obligaciones laborales y tributarias afio 2024 con sus respectivos so-

portes.».

e Oficio 2023EE0005700 del 15 de marzo de 2023 y anexos.

e Oficio 2023EE0010663 del 3 de mayo de 2023 y anexos.

e Oficio 2023EE0013897 del 31 de mayo de 2023 y anexos.

e Radicado 2023ER0015913 del 23 de junio de 2023 y anexos.

e Oficio 2023EE0018034 del 6 de julio de 2023 y anexos.

e Radicado 2023ER0021639 del 19 de agosto de 2023 y anexos.

e Oficio 2023EE0025941 del 24 de septiembre de 2024 y anexos.
e Oficio 2023ER0027261 del 27 de septiembre de 2023 y anexos.
e Oficio 2023ER0033589 del 25 de noviembre de 2023 y anexos.
e Oficio 2023EE0038957 del 4 de diciembre de 2023 y anexos.

e Oficio 2023EE0038958 del 4 de diciembre de 2023 y anexos.
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e Oficio 2024EE0007437 del 27 marzo de 2024 y anexos.

e Oficio 2024EE0005290 del 7 de marzo de 2024 y anexos.

e oficio 2024EE0010978 del 3 de mayo de 2024 y anexos.

e oficio 2024EE0013862 del 29 de mayo de 2024 y anexos.

e Radicado 2024ER0016160 del 12 de junio de 2024 y anexos.

e Radicado 2024ER0018252 del 29 de junio de 2024 y anexos.

e Oficio 2024EE0019124 del 10 de julio de 2024 y anexos.

e Radicado 2024ER0027509 del 5 de septiembre de 2024 y anexos.
e Radicado 2024ER0029774 del 23 de septiembre de 2024 y anexos.
e Radicado 2024ER0029775 del 23 de septiembre de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024 y anexos.

e Oficio 2024EE0030836 del 27 de septiembre de 2024 y anexos.

e Oficio 2024EE0030827 del 27 de septiembre de 2024 y anexos.

e Oficio 2024EE0041071 del 10 de diciembre de 2024 y anexos

Imputacion factica y juridica.

Correspondiente a los hechos que originan el cargo y a las evidencias que lo

soportan es eventual establecer que:

De la presunta responsabilidad del «Club de Beisbol Profesional Los Leones

S.A.», en representacion del sefor Edinson Rafael Renteria Cano.

El club deportivo profesional «Club de Beisbol Profesional Los Leones S.A.» en
cabeza del Gerente, sefior Edinson Rafael Renteria Cano, habria incurrido en un
presunto incumplimiento al no remitir la documentacion requerida ni atender las
instrucciones impartidas para la verificacion del pago de obligaciones laborales,
aportes a seguridad social, parafiscales y obligaciones impositivas durante las
vigencias 2023 y 2024 (I, II, III, IV y V bimestre) en los plazos y tiempos
sefialados en las circulares y oficios de control de términos emitidos por el Mi-

nisterio, sin cumplimiento a la fecha de emisidn de este acto administrativo.

Ahora, sefialadas las presuntas irregularidades en el parrafo anterior evidencia-
rian una aparente inobservancia al no acatar a las directrices impartidas por el
Ministerio del Deporte, sefialadas en el paragrafo primero articulo 38 del Decreto
Ley 1228 de 1995, respecto a la funcién de verificar el cumplimiento de las dis-
posiciones legales y estatutarias, articulo 37 numeral 4° del Decreto Ley 1228
de 1995, mediante los requerimientos de informacion financiera, administrativa
y contable relacionados con el desarrollo del objeto social - articulo 39 numeral
2° del Decreto Ley 1228 de 1995 - realizados en las Circulares 002 del 14 de
marzo de 2023 titulos I, II, III y V; circular 002 del 4 de marzo de 2024 titulos

I, II, III y IV; vy los oficios de control de términos.
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Los presuntos incumplimientos descritos habrian limitado a esta Direccién en el
ejercicio de su funcién de vigilancia, impidiendo adelantar el seguimiento, for-
mular observaciones y evaluar la documentacién e informacién necesarias para
verificar el pago de obligaciones laborales, aportes al sistema de seguridad so-
cial, contribuciones parafiscales y obligaciones tributarias correspondientes a las
vigencias 2023 y 2024 (I, II, III, IV y V). Situacién que, ademas, supondria una
vulneraciéon de lo previsto en la Constitucion Politica de Colombia de 1991, ar-
ticulo 15, inciso cuarto, Decreto Ley 1228 de 1995, articulo 36, numeral 1 y en

la Ley 1967 de 2019, articulo 4, numeral 30, entre otras disposiciones.

Conforme los hechos que fundamentan el cargo, se tiene que el organismo de-
portivo, en el periodo de los miembros y administradores inscritos actualmente,
no habria allegado la informacidon ni cumplido las instrucciones conducentes a
constatar el pago de obligaciones laborales, aportes a seguridad social, parafis-
cales y obligaciones impositivas durante las vigencias 2023 y 2024 (I, II, III, IV
y V bimestre), a pesar de las fechas de envio establecidas en las Circulares 002
del 14 de marzo de 2023; circular 002 del 4 de marzo de 2024 ni las de los
oficios 2023EE0005700 del 15 de marzo de 2023, 2023EE0010663 del 3 de
mayo de 2023, oficio 2023EE0013897 del 31 de mayo de 2023, oficio
2024EE0007437 del 27 marzo de 2024, oficio 2024EE0005290 del 7 de marzo
de 2024, oficios 2024EE0010978 del 3 de mayo de 2024 y oficio 2024EE0013862
del 29 de mayo de 2024.

Las fechas limite para el envio de la documentacion e informacion, por bimestre
y anualidad eran: Vigencia 2023: primer bimestre - 31 marzo 2023, segundo
bimestre - 26 mayo 2023, tercer bimestre - 25 julio 2023, cuarto bimestre - 25
septiembre 2023, quinto bimestre - 24 noviembre 2023 y sexto bimestre - 25
de enero 2024; Vigencia 2024: primer bimestre - 1 abril 2024, segundo bi-
mestre - 27 de mayo 2024, tercer bimestre - 25 julio 2024, cuarto bimestre -

25 septiembre 2024, quinto bimestre - 25 noviembre 2024.

Vigencia 2023

Desde la Direccion de inspeccion, Vigilancia y control, se compartié al Club pro-
fesional la circular 002 de 2023, impartiendo de manera clara y detallada las
instrucciones de envid de la informacidn correspondiente a obligaciones labora-
les y tributarias, a través de oficio 2023EE0005700 del 15 de marzo de 2023.
Posteriormente, este Ministerio realizd controles de cumplimiento de los plazos
establecidos en la circular externa 002 del 14 de marzo de 2023, y solo se ob-
tuvo respuesta por parte del club Profesional a través de los radicados
2023ER0015913 del 23 de junio de 2023, 2023ER0021639 del 19 de agosto de
2023, 2023ER0027261 del 27 de septiembre de 2023, 2023ER0033589 del 25
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de noviembre de 2023, sin embargo, a través de oficio 2023EE0018034 del 6
de julio de 2023, oficio 2023EE0025941 del 24 de septiembre de 2024, oficio
2023EE0038957 del 4 de diciembre de 2023, oficio 2024EE0007437 del 27
marzo de 2024, este ministerio emitid respuesta a cada uno de los documentos
remitidos por el Club profesional, manifestando que la informacion remitida se
encontraba de manera parcial, incompleta y sin atender a los requisitos legales

requeridos.

Vigencia 2024 - (I, II, III, IV v V Bimestre)

Desde el Ministerio del Deporte, Direccién de inspeccion vigilancia y control, se
compartié mediante oficio 2024EE0005290 del 7 de marzo de 2024 la circular
externa 002, para la vigencia 2024, en la que se incorporan las instrucciones
relacionadas con el envio de las certificaciones bimestrales de cumplimiento de
las obligaciones laborales y tributarias para el afio 2024 y sus respectivos so-
portes. Para este apartado informacion que corresponde al I, II, III, IV y V bi-

mestre.

Este Ministerio realizé seguimiento al cumplimiento de los plazos establecidos
en la Circular 002 de 2024, mediante oficios de controles de terminas y solo se
recibidé respuesta, por el Club Profesional Unicamente a través de los radicados
2024ER0016160 del 12 de junio de 2024, 2024ER0018252 del 29 de junio de
2024, radicado 2024ER0027509 de 5 de septiembre de 2024, 2024ER0029774
y 2024ER0029775 del 23 de septiembre de 2024, aportando certificaciones bi-
mestrales sin los soportes exigidos en la circular, lo cual imposibilitéd a esta Di-
reccién ejercer de manera adecuada sus funciones de vigilancia. Es importante
sefialar que la informacidén entregada fue parcial, incompleta y carente de los
documentos de respaldo necesarios para verificar la integridad de la informa-
cion, emitiendo respuesta a la informacidn remitida a través de oficios
2024EE0019124 del 10 de julio de 2024, 2024EE0030327 del 24 de septiembre
de 2024, oficio 2024EE0030836 del 27 de septiembre de 2024.

De la responsabilidad de Heverth Antonio Renteria Erazo, Sofia Maria Renteria

Herazo, Carmen Maria Herazo Iriarte, miembros de la junta directiva.

Los presuntos incumplimientos en los que habria incurrido el club deportivo pro-
fesional «Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A.» respecto al no envio com-
pleto de la informacidn, la omisidn en atender las instrucciones de este Ministerio
y la presentaciéon de documentacion parcial e incompleta, sin justificacion al-
guna, serian consecuencia de un presunto actuar negligente y que no corres-
ponderia al estandar de un buen hombre de negocios por parte de Heverth An-

tonio Renteria Erazo, Sofia Maria Renteria Herazo, Carmen Maria Herazo Iriarte,
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miembros de la junta directiva, quienes habrian incumplido su deberes de re-
presentar y desempefiar todas las funciones para el cumplimiento en el manejo
de Club Profesional, entre estas las instrucciones impartidas por el Ministerio del
Deporte. Dichas conductas no se ajustan al estandar de diligencia exigido a todo
administrador conforme a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 222 de 1995, ni
a las funciones asignadas a la junta directiva para garantizar el cumplimiento de
las disposiciones legales, segun lo establecido en el articulo 438 del Cédigo de

Comercio.

Ahora bien, ante la ausencia de gestiones o procedimientos encaminados a dar
respuesta o subsanar las deficiencias sefialadas en los hechos que dieron origen
al cargo, asi como la falta de actuaciones oportunas para garantizar el cumpli-
miento de los requerimientos formulados por este Ministerio en relacion con el
envid de la informacion correspondiente a obligaciones laborales y tributarias
para la vigencias 2023 y 2024 (I, II, III, IV y V bimestre), se resalta que la Junta
Directiva, en su calidad de érgano maximo de administracién, tiene la respon-
sabilidad de tomar las determinaciones necesarias con la finalidad de velar por
el cumplimiento de la normatividad legal y estatutaria vigente tal como lo senala
el articulo 434 del cédigo de comercio, asi como de representar legalmente a la

entidad deportiva

El hecho de no haber adoptado, al parecer, gestiones para corregir las irregula-
ridades sefaladas, pese a las reiteradas advertencias y solicitudes de informa-
cion, evidencia una posible falta de supervisién y una omision en el ejercicio del
deber de control propio de sus cargos. En este sentido, los sefores Heverth
Antonio Renteria Erazo, Sofia Maria Renteria Herazo, Carmen Maria Herazo

Iriarte, habrian incumplido con el deber que les impone la ley.

Este presunto actuar compromete la legalidad y el cumplimiento de las obliga-
ciones del Club frente a las autoridades competentes, configurandose asi una
posible vulneracién de los principios consagrados en el articulo 23 de la Ley 222
de 1995. Dichos principios exigen a los administradores de las sociedades actuar
con prudencia, cuidado, idoneidad, responsabilidad y diligencia, a fin de garan-

tizar una gestion eficaz y ajustada a los marcos legales vigentes.

Las actuaciones omisivas de los administradores evidenciarian una presunta vul-
neracion de sus deberes funcionales consagrados en la Ley 222 de 1995, articulo
23 numerales 1y 2 y el cddigo de comercio articulos 438, negligencia que habria
sido causa para que el organismo deportivo haya presuntamente incurrido en
los hechos que originan el cargo, asi como en aparentes vulneraciones del para-
grafo primero articulo 38 del Decreto Ley 1228 de 1995 (inobservancia de ins-

trucciones), el articulo 37 numeral 4° del Decreto Ley 1228 de 1995, el articulo
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39 numeral 2° del Decreto Ley 1228 de 1995, la Circular 002 del 14 de marzo
de 2023 titulos I, II, III y V, la Circular 002 del 4 de marzo de 2024 titulos I, II,
III y IV, la Constitucion Politica de Colombia de 1991 articulo 15 inciso cuarto, el
Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 36 numeral primero, la funcion del Ministerio
del articulo cuarto numeral 30 de la Ley 1967 de 2019 vy los oficios de control de

términos.

Cargo cuarto: Desatencion de la legislacion deportiva del «Club de Beis-
bol Profesional Los Leones S.A.» por presuntos incumplimientos de la
persona juridica, su representante legal y demas miembros de su junta
directiva, al no implementarse ni enviarse informacion y documentacion
respecto al cumplimiento de las obligaciones del Sistema Integral para
la Prevencion y Control del Lavado de Activos, la Financiacion del Terro-
rismo y el Financiamiento de la Proliferacion de Armas de Destruccion
Masiva — SIPLAFT.

Normas y disposiciones presuntamente vulneradas

e Constitucion Politica de 1991 articulo 15 inciso cuarto «Para efectos tributa-

rios judiciales y para los casos de inspeccion, vigilancia e intervencion del

Estado, podra exigirse la presentacién de libros de contabilidad y demas do-

cumentos privados, en los términos que sefiale la ley.» (Subrayado propio).

e Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 36 numeral primero «Sujetos de inspec-

cion, vigilancia y control. Coldeportes ejercera las funciones de inspeccion,

vigilancia y control, sin perjuicio de las competencias que les corresponda a

otras autoridades, en la siguiente forma: 1. Sobre los organismos deporti-

vos, clubes deportivos profesionales que conforman el Sistema Nacional del

Deporte en el nivel nacional y departamental, asi como sobre los entes de-

portivos departamentales, del Distrito Capital, distritales y municipales, para

verificar que se ajusten en su formacién y funcionamiento y en el cumpli-

miento de su objeto a las disposiciones que reglamenten el desarrollo del

Sistema Nacional del Deporte v el Plan Nacional del Deporte, la Recreacion

y la Educacion Fisica.» (Subrayado propio).

e Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 37 numeral cuarto «Funciones. El Director
de Coldeportes, de acuerdo con lo previsto en la Ley 181 y el presente De-
creto, tendrd las siguientes atribuciones sobre los organismos que confor-

man el Sistema Nacional del Deporte: ... 4. Verificar que cumplan las dispo-

siciones legales y estatutarias, y que sus actividades estén dentro de su ob-

jeto social (...).» (Subrayado propio).
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Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 38 paragrafo primero «Régimen sancio-
natorio. En ejercicio de la funcidon de inspeccion, vigilancia y control, el Di-
rector del Instituto Colombiano del Deporte, Coldeportes, y las autoridades
en las cuales se delegue esta funcidn, previo el correspondiente proceso,
podran imponer a los organismos deportivos y a los miembros de sus érga-
nos de direccién y administracion, las siguientes sanciones: ... Paragrafo 1°.
Las sanciones aqui previstas se impondran de acuerdo con la gravedad de la

violacion al régimen legal o estatutario correspondiente,_asi como por la

inobservancia de las instrucciones gue en desarrollo de sus funciones im-

parta Coldeportes. (...).» (Subrayado propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 39 numeral cuarto «Medios de inspeccion,
vigilancia y control. La inspeccion, vigilancia y control se ejercera mediante:

... 2. Solicitud de informacién juridica, financiera, administrativa y contable

relacionada con el objeto social y su desarrollo, y demds documentos que se

requieran para el correcto ejercicio de las funciones de inspeccién. (...).»

(Subrayado propio).

Ley 526 de 1999 articulo décimo «Obligaciones de las Entidades del Estado.
Las autoridades que ejerzan funciones de inspeccion, vigilancia y control,

instruirdn a sus vigilados sobre las caracteristicas, periodicidad y controles

en relacion con la informacion a recaudar para la Unidad Administrativa Es-

pecial de que trata esta ley, de acuerdo con los criterios e indicaciones que

reciban de ésta sobre el particular. (...).» (Subrayado propio).

Ley 1445 de 2011 articulo tercero paragrafo segundo «Los clubes con de-
portistas profesionales deberan remitir a la Unidad de Informacién y Analisis
Financiero (UIAF) del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico la informacion
correspondiente a los siguientes reportes: Reporte de Operaciones Sospe-

chosas (ROS). Los clubes con deportistas profesionales deberdn remitir de

manera inmediata cualquier informacion relevante sobre manejo de fondos

cuya cuantia o caracteristicas no gquarden relacion con la actividad econémica

de sus socios, asociados, accionistas, directivos, trabajadores, jugadores,

entre otros; o sobre transacciones que por su numero, por las cantidades
transadas o por sus caracteristicas particulares, puedan conducir razonable-
mente a sospechar que los mismos estan usando al club con deportistas
profesionales para transferir, manejar, aprovechar o invertir dineros o re-
cursos provenientes de actividades delictivas y/o a la financiacion del terro-
rismo.; Reporte de Transferencia y Derechos Deportivos de Jugadores. Los
clubes con deportistas profesionales deberan remitir a la Unidad de Infor-
macion y Analisis Financiero (UIAF) del Ministerio de Hacienda y Crédito Pu-

blico dentro de los treinta (30) dias siguientes a la cesién o transferencia de
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los derechos deportivos de los jugadores, tanto en el ambito nacional como

internacional, la informacidn correspondiente a dichas operaciones.; Reporte

de Accionistas o Asociados. Los clubes con deportistas profesionales deberan

remitir semestralmente a la Unidad de Informacién y Analisis Financiero

(UIAF) del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico la informacién corres-

pondiente a sus accionistas o asociados. Para tal efecto deberan indicar los

nombres y apellidos o razén social, la identificacidon personal y tributaria, el
aporte realizado, el nUmero de acciones, el valor y porcentaje de la partici-
pacion en relacion con el capital social, asi como cualquier novedad en dicha
relacion. Lo anterior sin perjuicio del deber de remitirlos cuando la Unidad

de Informacion y Analisis Financiero (UIAF) lo solicite.

Los anteriores reportes y los demas que de acuerdo con su competencia exija la

Unidad de Informacion y Anélisis Financiero (UIAF) deberdn ser remitidos a esa

entidad en la forma y bajo las condiciones que ella establezca. (...).» (Subrayado

propio).

Ley 1967 de 2019 articulo cuarto numeral 30 «Funciones. Para el cumpli-
miento de su objeto, el Ministerio del Deporte cumplira, ademas de las se-
Aaladas en la Constitucién Politica y en el articulo 59 de la Ley 489 de 1998,

las siguientes funciones: 30. Ejercer las funciones de inspeccidn, vigilancia

y control sobre los organismos deportivos y demas entidades que conforman

el Sistema Nacional del Deporte.» (Subrayado propio).

Circular Externa 005 del 4 de noviembre de 2016, por la cual se «imparten
instrucciones relativas a la adopcion del sistema integral para la prevencion
y control del lavado de activos y financiacion del terrorismo (SIPLAFT).» nu-
merales 6, 7.1. vifietas 2.3., Funciones del oficial de cumplimiento, numera-
les 7.2., 7.2.1., 7.2.2., 7.3. Reportes sefalados en los numerales, 9, 9.2,
9.2.1,9.2.2,9.2.3,9,2.4, 10.2. y 11.

Circular Externa 2021EE0001625 del 9 de febrero de 2021 «POR AL CUAL
SE IMPARTEN INSTRUCCIONES RELACIONADAS CON EL ENVIO DE
INFORMES DE CUMPLIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL SIPLAFT, ASI
COMO LO ATINENTE A LOS REPORTES ENVIADOS A LA UNIDAD DE INFOR-
MACION Y ANALISIS FINANCIERO - UIAF POR PARTE DE LOS CLUBES CON
DEPORTISTAS PROFESIONALES CONSTITUIDOS COMO SOCIEDADES ANO-
NIMAS, ASOCIACIONES O CORPORACIONES.» numerales 2, 2.1. y 2.2.

Circular 005 del 11 de febrero de 2022 «POR AL CUAL SE IMPARTEN INS-
TRUCCIONES RELACIONADAS CON EL ENVIO DE INFORMES DE CUMPLI-
MIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL SIPLAFT, ASI COMO LO ATINENTE A
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LOS REPORTES ENVIADOS A LA UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS FI-
NANCIERO - UIAF PARA LA VIGENCIA 2022 POR PARTE DE LOS CLUBES
DEPORTIVOS PROFESIONALES CONSTITUIDOS COMO SOCIEDADES ANONI-
MAS Y ASOCIACIONES O CORPORACIONES.» numerales 1, 1.1, 2, 2.1.,
2.1.1.y 2.2.

Circular 003 del 14 de marzo de 2023 «Por la cual se imparten instrucciones
relacionadas con el envio de informes de cumplimiento en la implementacién
del SIPLAFT para la vigencia 2023.» numerales 1, 1.1., 1.2., 1.3. 2y 2.1.

Circular 001 de marzo 4 de 2024 «Por la cual se imparten instrucciones re-
lacionadas con el envio de informes de cumplimiento en la implementacion
del Sistema Integral para la Prevencién y Control del Lavado de Activos, la
Financiacion del Terrorismo y el Financiamiento de la Proliferacion de Armas
de Destruccidon Masiva - SIPLAFT para la vigencia 2024.» 1, 1.1, 1.2, 1.3, 2,
2.1y 3.

Ley 222 de 1995, articulo 23 numerales 1 y 2: «Deberes De Los Administra-
dores. Los administradores deben obrar de buena fe, con lealtad y con la

diligencia de un buen hombre de negocios. Sus actuaciones se cumpliran en

interés de la sociedad, teniendo en cuenta los intereses de sus asociados. En

el cumplimiento de su funcidn los administradores deberan: 1. Realizar los

esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo del objeto social. 2. Velar por

el estricto cumplimiento de las disposiciones legales o estatutarias ...» (Sub-

rayado propio).

Codigo de comercio, Articulo 438. ARTICULO 438. ATRIBUCIONES DE LA
JUNTA DIRECTIVA. Salvo disposicion estatutaria en contrario, se presumira

gue la junta directiva tendrd atribuciones suficientes para ordenar que se

ejecute o celebre cualquier acto o contrato comprendido dentro del objeto

social y para tomar las determinaciones necesarias en orden a que la socie-

dad cumpla sus fines

Estatutos Sociales del club articulo 47 numerales 1 y 6 « El gerente ejercera
todas las funciones propias de la naturaleza de su cargo y en especial las

siguientes: 1) Representar a la sociedad ante los accionistas, ante terceros,

y ante toda clase de autoridades de orden administrativo y jurisdiccional. ...

6) Tomar todas las medidas que reclame la conservacion de los bienes so-

ciales, vigilar la actividad de los empleados de la administracion de la socie-

dad e impartirles las ordenes e instrucciones que exija la buena marcha de

la_ compaiiia.» (Subrayado propio)».
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Hechos que originan el cargo

1. Dentro de las facultades de 1.V.C. a cargo de este Ministerio, revisadas las
consideraciones tercera, cuarta y quinta, se encuentra la posibilidad de impartir
instrucciones en el desarrollo de sus funciones!®, siendo una de ellas verificar
que sus actividades se enmarquen en el objeto social, el cumplimiento de las

disposiciones legales y estatutarias aplicables a organismos deportivos?®.

2. Por tal Motivo, este Ministerio emitié instrucciones a los clubes profesio-
nales de beisbol referentes a la documentacién, informacién y acciones necesa-
rias para la adopciéon del Sistema Integral para la Prevencion y Control del La-
vado de Activos, la Financiacion del Terrorismo y el Financiamiento de la Proli-
feracion de Armas de Destruccion Masiva — SIPLAFT., para lo cual se emitieron

las siguientes circulares:

e Circular Externa 005 del 4 de noviembre de 2016, por la cual se «imparten
instrucciones relativas a la adopcién del sistema integral para la preven-
cion y control del lavado de activos y financiacién del terrorismo (SI-
PLAFT).»

e Circular Externa 002 del 26 de junio de 2018, en la que se derogan los
numerales 9.2.5 y 9.2.6 de la Circular 005 de 2016.

e Circular Externa 2020EE0025114 del 7 de diciembre de 2020, en la que
se «modifica el numeral 6.2.3.2.8 de la Circular 005 de 2016.»

e Circular Externa 2021EE0001625 del 9 de febrero de 2021 «POR AL CUAL
SE IMPARTEN INSTRUCCIONES RELACIONADAS CON EL ENVIO DE
INFORMES DE CUMPLIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL SIPLAFT, ASI
COMO LO ATINENTE A LOS REPORTES ENVIADOS A LA UNIDAD DE IN-
FORMACION Y ANALISIS FINANCIERO - UIAF POR PARTE DE LOS CLUBES
CON DEPORTISTAS PROFESIONALES CONSTITUIDOS COMO SOCIEDA-
DES ANONIMAS, ASOCIACIONES O CORPORACIONES.» numerales 2, 2.1.

18 Paragrafo primero articulo 38 del Decreto Ley 1228 de 1995 «Las sanciones aqui previstas se
impondran de acuerdo con la gravedad de la violacion al régimen legal o estatutario correspon-
diente, asi como por la inobservancia de las instrucciones que en desarrollo de sus funciones
imparta Coldeportes.».

19 Articulo 37 numeral cuarto Decreto Ley 1228 de 1995 «4. Verificar que cumplan las disposicio-
nes legales y estatutarias, y que sus actividades estén dentro de su objeto social.». Adicional-
mente, en materia de SIPLAFT el articulo 10 de la Ley 526 de 1999 obliga a las autoridades que
realizan I.V.C. a instruir a sus supervisados respecto a «las caracteristicas, periodicidad y controles
en relacion con la informacién a recaudar para la Unidad Administrativa Especial ... de acuerdo con

los criterios e indicaciones que reciban de ésta sobre el particular..».
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y 2.2, siendo las fechas de entrega para los reportes ROS el 21 de julio
de 2021 y 20 de enero de 2022; para los informes del oficial de cumpli-
miento aprobados, se deben entregar de manera trimestral y anual, con
10 dias de posterioridad a la celebracion de la reunion de la junta direc-

tiva.

Circular 005 del 11 de febrero de 2022 «POR AL CUAL SE IMPARTEN INS-
TRUCCIONES RELACIONADAS CON EL ENVIO DE INFORMES DE CUMPLI-
MIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL SIPLAFT, ASI COMO LO ATINENTE A
LOS REPORTES ENVIADOS A LA UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS
FINANCIERO - UIAF PARA LA VIGENCIA 2022 POR PARTE DE LOS CLUBES
DEPORTIVOS PROFESIONALES CONSTITUIDOS COMO SOCIEDADES
ANONIMAS Y ASOCIACIONES O CORPORACIONES.» numerales 1, 1.1, 2,
2.1., 2.1.1. y 2.2., siendo las fechas de entrega para la certificaciéon de
los reportes el 21 de julio de 2022 y 20 de enero de 2023; las fechas de
entrega para los informes de gestidn suscritos por el oficial de cumpli-
miento de manera trimestral (25 abril 2022, 25 julio 2022, 25 octubre
2022, 25 enero 2023) y uno anual a entregarse 10 dias luego de la cele-
bracion de la asamblea de accionistas; si se posesiona un nuevo oficial de
cumplimiento, se debe entregar de manera inmediata cierta documenta-
cion; y, sobre los informes del revisor fiscal, son a corte anual y se deben
entregar 10 dias después de la elaboracién de las actas de aprobacion por

el 6rgano competente.

Circular 003 del 14 de marzo de 2023 «Por la cual se imparten instruccio-
nes relacionadas con el envio de informes de cumplimiento en la imple-
mentacion del SIPLAFT para la vigencia 2023.» numerales 1, 1.1., 1.2.,
1.3., 2y 2.1., siendo las fechas de entrega para los informes de gestion
suscritos por el oficial de cumplimiento de manera trimestral (25 abril
2023, 25 julio 2023, 25 octubre 2023, 25 enero 2024) y uno anual a
entregarse 10 dias luego de la celebracion de la asamblea de accionistas;
si se posesiona un nuevo oficial de cumplimiento, se debe entregar de
manera inmediata cierta documentacién; y, sobre los informes del revisor
fiscal, son a corte anual y se deben entregar 10 dias después de la elabo-

racion de las actas de aprobacidn por el érgano competente.

Circular 001 del 4 de marzo de 2024 «Por la cual se imparten instrucciones
relacionadas con el envio de informes de cumplimiento en la implementa-
cion del Sistema Integral para la Prevencion y Control del Lavado de Ac-
tivos, la Financiacién del Terrorismo y el Financiamiento de la Proliferacion
de Armas de Destruccidon Masiva - SIPLAFT para la vigencia 2024.» nu-

merales 1, 1.1., 1.2., 1.3., 2, 2.1 y 3., siendo las fechas de entrega para

Pagina 54 de 85




Depbrte

los informes de gestion suscritos por el oficial de cumplimiento de manera
trimestral (25 abril 2024, 25 julio 2024, 25 octubre 2024, 28 enero 2025)
y uno anual a entregarse 10 dias luego de la celebracién de la asamblea
de accionistas; si se posesiona un nuevo oficial de cumplimiento, se debe
entregar de manera inmediata cierta documentacién; sobre los informes
del revisor fiscal, son a corte anual y se deben entregar 10 dias después
de la elaboracién de las actas de aprobacién por el érgano competente;
y, sobre los cursos virtuales UIAF 2024, para revisores fiscales y oficiales

de cumplimiento, la fecha de entrega era el 31 de mayo de 2024.

3. A pesar de las fechas de entrega establecidas en las distintas circulares res-
pecto a la implementacion del SIPLAFT, el «Club de Beisbol Profesional los Leo-
nes .» su representante legal, y demas miembros de su junta directiva no cum-
plieron con su obligacién de remitir la documentacion e informaciéon necesaria
para verificar el cumplimiento de sus obligaciones en la implementacién del sis-

tema de lavado de activos y financiacion del terrorismo, asi:

3.1 Mediante oficios Nos. 2023EE0005700 del 15 de marzo de 2023 y
2024EE0005290 del 7 de marzo de 2024, se remitieron al Club Profesional las
Circulares Externas Nos. 003 de 2023 y 001 de 2024, a través de las cuales se
impartieron instrucciones relacionadas con el envio de los informes de cumpli-
miento en la implementacion del Sistema Integral para la Prevencion y Control
del Lavado de Activos y la Financiacion del Terrorismo - SIPLAFT, correspon-

dientes a la vigencia 2023 y 2024 (I, IT y III Trimestre), sefialando los requisitos,

periodicidad y fechas establecidos para su presentacion por parte de los clubes
con deportistas profesionales constituidos como sociedades andénimas, asocia-

ciones o corporaciones.

Vigencia 2023

3.2 Mediante oficio 2023EE0010663 del 3 de mayo de 2023, el Ministerio
reiterd al organismo deportivo que a la fecha no habia remitido la informacién
solicitada a través de la Circular Externa 003 del 14 de marzo de 2023 relacio-
nada con el envio de la informacidon correspondiente a la implementacion del
SIPLAFT, informe del 1er trimestre del oficial de cumplimiento y el acta de junta
directiva, con sus respectivos soportes, resaltando que la misma debid haberse
remitido antes del 25 de abril de 2023.

3.3 Ante la ausencia de respuesta por parte del Club de Beisbol Profesional
Los Leones S.A., el GIT de Deporte Profesional mediante oficio 2023EE0013897
del 31 de mayo de 2023 reiterd, por segunda vez, los requerimientos realizados
mediante circular externa 003 del 14 de marzo de 2023 y oficio 2023EE0010663

del 3 de mayo de 2023, frente al envid de la informacién correspondiente.
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3.4 Mediante oficio 2023EE0018034 del 6 de julio de 2023, este Ministerio
reiterd al Club Profesional los oficios remitidos el 3 y el 31 de mayo del mismo
ano, entre ellos los identificados con los ndumeros 2023EE0010663 vy
2023EE0013897, los cuales a la fecha no se habria remitido la informacién con-

forme a las instrucciones impartidas en la circular.

3.5 Mediante oficio 2024EE0007135 del 22 de marzo de 2024, este despacho
reitera que, a la fecha de este comunicado, el Club Profesional no ha cumplido
con el deber de presentar la informacion relacionada con las instrucciones en el
envio de informes de cumplimiento en la implementacion del
SIPLAFT para la vigencia 2023, ni la informacion concerniente al nombramiento
del oficial de cumplimiento, de conformidad con las instrucciones impartidas en
la Circular 005 de 2016 y 003 de 2023.

3.6 Mediante radicados 2024ER0016160 y 2024ER0018252 del 12 y 29 de
junio de 2024, el Club Profesional compartié a este Ministerio, informacion in-
completa, respecto a la implementacidn del sistema integral de lavado de activos
y financiacién del terrorismo - SIPLAFT, con la finalidad de dar respuesta a lo
requerido en la circular externa 003 del 14 de marzo de 2023, haciendo entrega

de la siguiente informacién:

1. Dictamen emitido por el revisor fiscal, Yahaira Elena Villaneva Ca-

rranza con corte al 31 de diciembre de 2023, en formato pdf.

2. Acta de asamblea general de accionistas No 045, reunién ordinaria, del

28 de marzo de 2024, en formato pdf.

3. Informe anual del oficial de cumplimiento, de fecha 24 de abril de

2024, firmado por Ivan Consuegra Garrido.

3.7 Es asi, que a través de oficio 2024EE0018761 del 5 de julio de 2024, este
ministerio acuso recibo de la informacién remitida y una vez analizada la misma,
se le manifesté al Club Profesional, que frente al informe de gestién del SIPLAFT
emitido por el oficial de cumplimiento, para la vigencia 2023, el mismo no rela-
ciona informacién de procesos de debida diligencia desarrollado con clientes y
contrapartes, capacitaciones y evidencias de las mismas, actividades de divul-
gacion de politicas, y reportes a la UIAF, por lo que se solicita remitir a esta
entidad el informe del oficial de cumplimiento, con los requerimientos mencio-
nados, asi como los informes trimestrales los cuales se hace menciéon al Club
Profesional no fueron allegados en los plazos indicados, en la circular, para la

vigencia 2023.
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Respecto al informe del revisor fiscal para la vigencia 2023, el contenido del
mismo no hace referencia a la gestion realizada en materia del SIPLAFT, por lo
gue se requiere al revisor fiscal, certificacion donde se emita concepto frente al
cumplimiento o incumplimiento, a las disposiciones contenidas en el SIPLAFT,

conforme al numeral 7.3 de la circular 005 de 2016.

3.8 La Direccion, reiterd a través de oficio 2024EE0019124 del 10 de julio de
2024, que, a la fecha de esta comunicacion, no se habia obtenido respuesta
sobre la informacion relacionada con la implementacion del sistema integral para
la prevencién del lavado de activos y la financiacion del terrorismo —-SIPLAFT-
para la vigencia 2023, asi como tampoco se habia atendido el oficio
2024EE0018761, por lo que se le informa al Club el traslado del expediente al
GIT de Actuaciones Administrativas. Lo anterior, sin obtener respuesta a la fecha

de emision del presente acto administrativo.

3.9 Mediante radicado 2024ER0021052 del 23 de julio de 2024, el Club pro-

fesional remitié a este Ministerio, la siguiente informacion:
- Oficio con referencia: 2024EE0018761 Requerimiento, en formato pdf.
- Dictamen del Revisor Fiscal vigencia 2023, en formato pdf.

- Acta de reunidn ordinaria, de asamblea de accionistas Non 45, del 28 de

marzo de 2024, en formato pdf.

3.10 Que, mediante oficio 2024EE0023441 del 13 de agosto de 2024, este mi-
nisterio emite respuesta de la informacion remitida por el Club, sefialando algu-
nas recomendaciones y solicitando al presidente un mayor acompafiamiento al
organo de control, en procura de cumplir lo requerido por este ministerio, asi
mismo, no se remitié acta de aprobacién del informe del oficial de cumplimiento,
si bien se remitié el acta No 045, la fecha del informe es posterior a la de la

Asamblea. Tal como se pasa a detallar:
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1 informe Rewsor Fiscal 2023-se remite documento suscrito por la senora Yahaira Vilanueva, quien en calidad de Revisora Fiscal,
cerfifica la revision del informe presentado por el oficial de cumplimiento ¥ k2 no identificacion de inconsistencias o falencias acorde
con la implementacitn del SIPLAFT. Al respecto, se solicita un mayor acompafiamiento por este Organo de Control, en procura del
cumplimiento de los requerimientos realizados por este Ministerio y de la Unidad de Informacitn y Andlisis Financiero (ULAF), en el
maroo de fa implementacion permanente dal sistema.

2 Acta de aprobacidn informe oficial de cumplimiento; se anexa el aota 045 del 28 de marzo del presente afio, en la cual se evidendia
la presentacion y aprobacidn del informe def oficial de cumplimiento para la vigencia 2023, de acuerdo oon el punto 5 del orden del
dia. Al respecto, solicitamos su aclaracién en cuanto a los tiempos de presentacion y aprobacidn del informe, ya que en el documento
remitido por el oficial de cumplimiento se indica como lecha de presentacidn e 24 de abnl de 2024, fecha posterior a la presentaciin y
aprobacion ante la asamblea (28 de marzo de 2024).

3 Respuesla al Ministerio del Depore: se adjunta pronunciamiento suscrito por el Representante Legal del Club Profesional,
enconirando lo siguiente;

- Precisar que e periodo sobre el que s2 hace el requenmiento &5 la vigencia 2023, es decir, del 1 de enero al 31 de diciembre del
citado afio.

- Frente a lo manifestado al no reguenmiento de capacitaciones ante el no ingreso de nuevo personal al Club, respetucsamenta le
indicamos que canforme con el oficio 2023ER0036607 del 28 de diciembre de 2023, enviado por la Federacion Colombiana de
Béishol. se allegaron los contratos laboraies suscritos en desarrollo de la Liga Profesional de Béisbol 2023-2024, entre estos. los del
Club Profesional Los Leones, los cuales presentan fecha de iniclo del 3 de noviembre de 2023. evidenciando vinculagitn de personal
dentro del periodo analizado.

En este senfido, s& suscribieron 22 contralos con deportistas profesionales, los cualkes, conforme con 103 lineamientos establecidos en
SIPLAFT, debieron surtir ef proceso de debida diligencia para su vinculacidn. Asimismo, el Club Profesional debio brindar la
capacitacidn y/o herramientas para la divuigacitn de poiiticas del sistema, de conformidad con lo dispuesto en la Circular Externa
003-2023.

- En cuanto a lo indicado frente al tope establecido para el monitoreo de transaccionas (US $10.000), se requiere el ajuste respeciive,
teniendo en cuenta que este control debe realizarse sobre |a fofalidad de las operaciones gue desarrolia el Club Profesional. no soio
para aquellas con departistas extranjeros, por lo que el monto debe ser establecido en pesos colombianos.

- Respecto de la similitud en la informacidn remitida por los clubes Profesionales de Béisbol Los Tigres v Los Leones, si ien se aduce
2 lo atipico y parficular del tormec de béisbol profesional en Colombia y |2 comunicacidn permanente enire los mismos, cada
ofganismo presenta operaciones cofidianas v establece relaciones con d¥erentes confrapartes (empleados, provesdores.
patrocinadores, accionistas, entre ofros), por o gue los informes de gestion SIPLAFT deben presentar el detalle de la gesiitn
adelantada por el Club, independiente de las dindmicas propias del deporte en &l pals.

- Frente a los reportes ante la UIAF, los cuales son oargados en la plataforma SIREL, este requermiento es de obligatorio
cumplimiento por parle de los clubes profesionales, teniendo en cuenta que la implementacidn del SIPLAFT debe ser de manara
permanente, indistintamente de la paricipacidn de los clubes en los tomeos oficiales. A continuacidn se presenta el repone generado
por ia plataforma SIREL. donde se evidencia & incumplimiento del Club Prolesional frente a esta obligacion.

I " I oo [ 1 ]uuunﬁmmmmumu ]
Facha o corln
Fachn de Fadatz Dilm
| Tipo de Informe Ao L2} Camenlarios
Dpsraciones Sospechosns 2021 o1 o ety i
R Operarones Sospechoans . i3 g ety ApD
Ronrie Dparaconns Snspochoans 2023 (1] g Tl 473
Franca Ty aonas Easpnrmn 2033 o4 o Mmoo aEd
Ragema Operacavmns Sospechossn 2023 [ Mg reatedc W3
oo Dper aonnas Sdpechoass 20 & ‘N meoide 2
Rt Cperationns Jospechoans ] o7 $in mmatde bl
ot Cpevanones Sospeshonas ot na W neabeic ]
Peoos s Hosas M73 [EX] hin neadtedc il
Frgu-e Cpericones Sotpeshesan 3 0 L ¥
Faeocm Dperacionns Sospechoan 223 11 it it e
eaurte Operacionns Sospechoans 2049 12 P a8
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Fecha de cornte
Tipo de Infarmo Ado | Mea Fecha de fatdo Comentartos Dims
Recepcion Extempordnes
TS Transiarencin e actvn DI porvos 2023 5 o raceeo 3
CEOS Teasminoerncia Deraihios Deporives 2023 12 No rechico 3
CEOS Reporte Accicnisiss y Asocacos 223 190 f¢ e 332 {
CEOS Reports Acacnisias y Asocados 2023 12 N e oo 48 {

- Refieramos que las Circulares emitidas por esta Direceion son de obligatorio cumplimiento, por o que la no participacion en tomeos
0 2 inactividad generada fuera del desarrolio de la Liga, no exime al Club Profesional del envio de informacion y cumplimientc de
requerimientos realizados por esta cartera Ministerial.

- Respecto del requerimiento con oficio 2024EE0018761, no se allega los informes de gestidn trimestrales del oficial de cumpiimiento
con la estructura solicitada en la Circutar Externa 003-2023.

3.11 Mediante oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024, el Minis-
terio reitera al organismo deportivo que, no ha cumplido con el deber de pre-
sentar la informacién relacionada con los informes emitidos por el oficial de cum-
plimento, actas de aprobacion tanto de la junta directiva, como de la asamblea,
asi como los reportes a la Unidad de Informacién y Analisis Financiero - UIAF,
entre estos: ROS - Reporte de operaciones sospechosas, el porte de transferen-
cias de derechos deportivos y reporte de accionistas y asociados, para la vigencia
2023, sefalando en cada aspecto, los dias de retraso en el envio de la informa-
cion, conforme a las instrucciones impartidas a través de la circular externa 003

del 14 de marzo de 2023. Lo anterior, asi:

Circular Extema 003
Primer trimestre 25/04/2023 501 de 2023
2023EEQ005700
2023EEDD106862
Informe de gestion Oficial de ISegundo tnmestre]  25/07/2023 411 Parélgram 1del| 2023EE0013897
4 |Cumplimiento (2023) - Acta de articuio 38 | 2023EE0018034
aprobacion _ Decreto Ley 2024EEQ007135
Tercer tnmestre 25M10/2023 321 1228 de 1985 2024ERO016160
2024ERO021052
2024EED018761
Cuarto trimestre 25/01/2024 231 2024EED023441
2024EEN019124
Circular Extema 003
2023
Informe de Revisoria Fiscal fOxhAs 2023EE0005700
posteriores a las Paragrafo 1 del
Corte a 31 de il articulo 28 2024EEQ007135
5 |informe anual Oficial de diciembre de 2 . pndiente el envi 2024ER0016160
Cumplimiento 2023 ED"TF’E“'O” SR 13;;?" 1';:93"; 2024EE0018761
ioﬁzggn“d“; €199 | 2024ER0016160
2024ER0OD21052
(Remitir Actas de aprobacidn) Z024EE0023441
Normbramicnto dal Oficial de Mo se remite la _ Par'élgrafo 1 del | Circular Extema 003
5] Curnplimicilo informacion del Inmediata 405 articulo 38 2023
Oficial Decreto Ley 2023EE0021137

«Vale la pena sehalar, que el Club Profesional no esta cumpliendo con el
envio oportuno de los requerimientos efectuados dentro de los plazos de-
finidos por esta Direccidn, toda vez que la informacion previamente men-
cionada estan ampliamente vencida. Este tipo de situaciones ocasiona
contratiempos en el adecuado ejercicio de Inspeccidn, Vigilancia y Control

realizado por el Ministerio del Deporte.»
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En el mismo oficio se indica al Club Profesional, que los presuntos incumplimien-
tos seran trasladados al GIT de Actuaciones Administrativas para

que adelanten las acciones que en derecho correspondan.
Entre la informacion no remitida a este despacho se encuentra:

- Acta de Junta Directiva del nombramiento del oficial de cumplimiento,
conforme lo sefialado en el circular 005 de 2016, numeral 7.2.2 y cir-
cular 003 de 2023, numeral 1.3.

- Informes trimestrales e informe anual, elaborados por el Oficial de
Cumplimiento, junto a las actas de aprobacion de la junta Directiva para
los informes trimestrales y acta de Asamblea para el informe anual,
vigencia 2023, conforme lo sefialado en la circular 005 de 2016, nume-
ral 7.2.1, y circular 003 de 2023, numeral 1, 1.1y 1.2.

- Reportes a la Unidad de Informacién y Andlisis Financiero - UIAF para

la vigencia 2023.

3.12 Por lo tanto, se puede concluir que el organismo deportivo, respecto a la
informacién conforme a la implementacion del SIPLAFT para la vigencia 2023 y
no habria cumplido con el envio oportuno de la informacion solicitada en la Cir-
cular 003 de 2023 ni en la de los requerimientos posteriores, en las fechas es-

tablecidas.

Vigencia 2024

3.13 Mediante oficio 2024EE0005290 del 7 de marzo de 2024, este Ministerio
comunicé a los clubes profesionales la Circular 001 de 2024, relativa a la imple-
mentacion del SIPLAFT para la vigencia 2024. Adicionalmente, se dispuso un
enlace de acceso a la plataforma Teams, a fin de atender inquietudes sobre la

circular, en una sesion programada para el 8 de marzo de 2024 a las 10:00 a.m.

3.14 Esta Direccidn realizd seguimiento al Club de Beisbol Profesional los Leo-
nes S.A., a través de oficio 2024EE0014216 del 28 de mayo de 2024, respecto
del cumplimiento de la informacion requerida en la Circular Externa No. 001 del
14 de marzo de 2024, en relacion con los plazos y fechas establecidos para la
entrega de la documentacion sefialada, correspondiente al informe de gestién
del Oficial de Cumplimiento del primer trimestre de la vigencia 2024, asi
mismo, se insta al oficial de cumplimiento y al revisor fiscala realizar el curso
disponible en la pagina de la UIAF, que a la fecha del presente comunicado no

habia sido remitido a este despacho.

3.15 Mediante oficio 2024EE0019124 del 10 de julio de 2024, este Despacho
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informé al Club Deportivo que no se cumplié con el envio oportuno de los reque-
rimientos realizados dentro de los plazos establecidos, toda vez que el informe
de gestion correspondiente al primer trimestre de la vigencia 2024, elaborado
por el Oficial de Cumplimiento, presentaba un retraso de 75 dias a la fecha de
corte del 9 de julio de 2024.

3.16 Que, mediante radicado 2024ER0027509 del 5 de septiembre de 2024, el
Club Deportivo dio respuesta al oficio 2024EE0019124 y remitid comunicacion
adjunta, manifestando que ha cumplido con la entrega de la informacién reque-
rida en la Circular Externa 001 de 2024.

3.17 Este Ministerio a través de oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre
de 2024, emite respuesta al radicado 2024ER0027509, reiterando al organismo
deportivo que persiste el incumplimiento en el deber de remitir la informacion

exigida en la Circular No. 001 de 2024, referente a:

1. Informe de gestidon emitido por el oficial de cumplimiento para el pri-

mero y segundo trimestre de la vigencia 2024.

2. Evidencia del curso E-learning por el Oficial de Cumplimiento y el Re-
visor Fiscal.
3. Reportes de operaciones sospechosas para los meses de Enero, fe-

brero, marzo y abril de 2024.

4 Reporte de transferencias derechos deportivos y reporte de accionistas y aso-

ciados para el primer semestre de 2024.

Tal como se pasa a detallar:

Fecha para Dias de Marma
presentar retraso por Presuntamente Documento
# Aspecto Periodo informacion parte del Incumplida | Circulares/Cficios
. Circular Extema 001
T 5 |
: M s FHnE: 25004/2024 141 Peng it des da 2024
10 |l orrme de gestion Ccial de lrmashie Aok 38 P024EE0005290
Cump imiento {2024 ) = 1 Decreto Ley i S
Sagundn 25107/2024 54 1228 de 1005 MP4EEMN1A216
trimastre - - = | 2024EE0019124
Iy EETATEC NS en 2l EI'I'I'iD El'll."ulcl _38 a2 4 & nifvisminne
Repories LRAF 2024 ﬂ'ﬁ?j::gf;;: Decrelo Lay e 2019
A i
. 1228 de 1995
———— o 005 dal
Enaro, No 005 dal 2016
Reporte Operaciones sospechosas  Febrero,
Marza, Abril
Trensferencias derechos deporivos
Primiei
Reporte Accionistas v Asociados semestre

En dicha comunicacidn se advirtié al Club Profesional de los presuntos incumpli-
mientos, al no remitir la documentacion solicitada, asi como el traslado al GIT

de Actuaciones administrativas, para adelantar las acciones que correspondan,
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tal como se evidencia a continuacion:

Wale la pena sefalar, que el Club Profesional no estd cumpliendo con el envio oporfuno de los requerimientos efectuados dentro de
los plazos definidos por esta Direccidn, toda vez que la informacidn previamente mencionada estan ampliamente vencida. Este tipo de
situaciones ocasiona confratiempos en el adecwado ejercicio de Inspeccidn, Vigilancia v Control realizado por el Ministerio del
Deporte.

Par consiguiente, e indicamaos una presunta renuencia en el deber de suministrar 1a informacidn, de conformidad con el articulo 51 de
la Ley 1437 de 2011, asi como la presunia inobservancia de acuerdo al paragrafo primero del articulo 38 del Decreto Ley 1228 de
1885, Por lo tanto, informamos gue estos presuntos incumplimientos seran trasladados al GIT de Actuaciones Administrativas para
que adelanten [as acciones gue en derecho cormespondan.

3.18. Mediante oficio No. 2024EE0030827 del 27 de septiembre de 2024, este
despacho informo al Club Profesional de Béisbol Los Leones S.A. los niveles de
cumplimiento correspondientes al corte del 30 de junio de 2024, evidencidandose
un nivel de cumplimiento del 7,7% en el componente financiero. En dicho oficio
se indicd de manera expresa la informacidén que aun se encontraba pendiente de
ser remitida por parte del Club (Oficios 2024EE0019124 y 2024EE0030327), y
se extendid una invitacidn para participar en una reunién virtual a realizarse el
3 de octubre de 2024 a las 9:00 a.m. a través de la plataforma Microsoft Teams,
con el propésito de aclarar las inquietudes que pudieran surgir sobre el reporte

de cumplimiento. Lo anterior como se pasa a detallar:

43.8 %

% Cumplimiento consolidado

El anterior porcentaje de cumplimiento consolidado se detalla por cada componente de la siguiente manera:

Financiero
Legal
1.7%
P
%
v Financiero
b — .
P

Legal
80%

Para finaliar se hace mencion al Club Profesional que la Direccidon de Inspeccidn,
Vigilancia y Control del Ministerio del Deporte, estd atenta a resolver las

inquietudes de su competencia.
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3.19 Mediante oficio 2024EE0041081 del 10 de diciembre de 2024 se reiteré al
organismo deportivo que a la fecha de este comunicado no se habia cumplido

con la obligacion de presentar:

1. Informe de gestién emitido por el oficial de cumplimiento para el pri-
mero, segundo y tercer trimestre de la vigencia 2024, junto a las actas

de aprobacién de la Junta Directiva.

2. Evidencia del curso E-learning por el Oficial de Cumplimiento y el Revi-

sor Fiscal.

3. Reportes de operaciones sospechosas para los meses de Enero, febrero,
marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre y noviem-
bre de 2024.

4. Reporte de transferencias derechos deportivos y reporte de accionistas

y asociados para el primer semestre de 2024.

En dicha comunicacion se advirtié al Club Profesional de los presuntos incumpli-
mientos, al no remitir la documentacién solicitada, asi como el traslado al GIT

de Actuaciones administrativas, para adelantar las acciones que correspondan.

4, Por lo que, se concluye que el organismo deportivo no habria cumplido
con el envio de informacion e implementacion del SIPLAFT, conforme lo sefalado
en la circular 001 de 2024, de manera completa y oportuna, presuntamente
incumpliendo sus obligaciones conforme a lo sefialado en la normatividad vi-

gente.

Elementos materiales probatorios y evidencia fisica

e Circular Externa 005 del 4 de noviembre de 2016 y anexos.

e Circular Externa 002 del 26 de junio de 2018 y anexos.

e Circular Externa 2020EE0025114 del 7 de diciembre de 2020 y anexos.
e Circular Externa 2021EE0001625 del 9 de febrero de 2021 y anexos.
e Circular 005 del 11 de febrero de 2022 y anexos.

e Circular 003 del 14 de marzo de 2023 y anexos.

e Circular 001 del 4 de marzo de 2024 y anexos.

e Oficio 2023EE0010663 del 3 de mayo de 2023 y anexos.

e Oficio 2023EE0013897 del 31 de mayo de 2023 y anexos.
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e Oficio 2023EE0018034 del 6 de julio de 2023 y anexos.
e Oficio 2024EE0007135 del 22 de marzo de 2024 y anexos.
e Radicado 2024ER0016160 del 12 de junio de 2024 y anexos.
e Radicado 2024ER0018252 del 29 de junio de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0018761 del 5 de julio de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0019124 del 10 de julio de 2024 y anexos.
e Radicado 2024ER0021052 del 23 de julio de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0023441 del 13 de agosto de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0005290 del 7 de marzo de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0014216 del 28 de mayo de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0019124 del 10 de julio de 2024 y anexos.
e Radicado 2024ER0027509 del 5 de septiembre de 2024 y anexos.
e Oficio No. 2024EE0030827 del 27 de septiembre de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE0041081 del 10 de diciembre de 2024 y anexos.

Imputacion factica v juridica

Atendiendo a los hechos que originan el presente cargo, es posible determinar

que:

De la presunta responsabilidad del «Club de Beisbol Profesional Los Leones

S.A.», en cabeza de su representante legal, el sefor Edinson Rafael Renteria

Cano

El club deportivo profesional presuntamente incumplié de manera grave e injus-
tificada sus obligaciones relacionadas con el Sistema Integral para la Prevencién
y Control del Lavado de Activos, la Financiacion del Terrorismo y el Financia-
miento de la Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva — SIPLAFT, en el envio
de documentacién, en los plazos del Ministerio establecidos en las circulares y

controles de términos, que permitiera verificar el correcto desarrollo del sistema.

Respecto a los informes de gestion del oficial de cumplimiento, tanto trimestrales

como anuales, que debian ser aprobados por la Junta Directiva o la Asamblea
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de Accionistas, se observa que, presuntamente, desde la vigencia 2023 hasta el
tercer trimestre de la vigencia 2024, dicha documentacidon no ha sido remitida
de manera completa y clara, ni con las observaciones previamente sefialadas
por este Ministerio debidamente subsanadas, tal y como lo evidencian los oficios
oficio 2024EE0041081 del 10 de diciembre de 2024 y oficio 2024EE0030327 del
24 de septiembre de 2024. Asi mismo, tampoco se allegaron los documentos
relacionados con el nuevo nombramiento del oficial de cumplimiento, ni los in-
formes del revisor fiscal presentados ante la Asamblea y la Junta Directiva sobre
el grado de cumplimiento o incumplimiento de las disposiciones contenidas en el
SIPLAFT, asi:

e Vigencia 2023: Circular 003 del 14 de marzo de 2023 numerales 1, 1.1., 1.2.,
1.3., siendo las fechas de entrega para los informes de gestidn suscritos por
el oficial de cumplimiento de manera trimestral (25 abril 2023, 25 julio 2023,
25 octubre 2023, 25 enero 2024) y uno anual a entregarse 10 dias luego de
la celebracion de la asamblea de accionistas.

e Vigencia 2024: Circular 001 del 4 de marzo de 2024 numerales 1, 1.1., 1.2.,
1.3., y 3., siendo las fechas de entrega para los informes de gestion suscritos
por el oficial de cumplimiento de manera trimestral (25 abril 2024, 25 julio
2024, 25 octubre 2024, 28 enero 2025) y uno anual a entregarse 10 dias
luego de la celebracion de la asamblea de accionistas y, sobre los cursos vir-
tuales UIAF 2024, para revisores fiscales y oficiales de cumplimiento, la fecha

de entrega era el 31 de mayo de 2024.

Adicionalmente, el Club no ha aportado la documentacién necesaria que permita
acreditar formalmente la designacién y funciones del oficial de cumplimento, tal
como se evidencia en oficio 2024EE0030327 del 24 de septiembre de 2024. Cabe
resaltar que la normatividad vigente, en particular el numeral 7.2.2 de la Circular
Externa 005 de 2016 y el numeral 1.3 de la Circular Externa 003 de 2023, esta-
blece una serie de documentos que deben ser remitidos a este Ministerio para
reconocer y validar a quien ejerza como oficial de cumplimiento. La omisién en
la entrega de estos soportes constituye un presunto incumplimiento de las obli-

gaciones establecidas en la normativa aplicable.

Por otra parte, durante las anteriores vigencias no se observaria la presentacion
de los reportes en la plataforma SIREL de la UIAF en los plazos establecidos en
las circulares y controles de términos, aspecto que, implicaria una vulneracion
grave a la normatividad relacionada con la prevencion y control del lavado de
activos, la financiacién del terrorismo y el financiamiento de la proliferacion de
armas de destruccidn masiva, tal como se puede evidenciar en oficios
2024EE0023441 del 13 de agosto de 2024 y oficio 2024EE0041081 del 10 de
diciembre de 2024.
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Para las vigencias 2023 y 2024, el Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A.
en cabeza del sefior Edinson Rafael Renteria Cano, ha incurrido presuntamente
en un incumplimiento sistematico, reiterado y sin justificacién valida frente a las
instrucciones impartidas por la Direccién Técnica de Inspeccion, Vigilancia y Con-
trol del Ministerio del Deporte. Esta situacion se atribuye a la persona juridica
atendiendo a que, conforme a los estatutos sociales del Club profesional, en su
articulo 47, numeral 1 y 6, es el generante quien debid representar al Organismo
ante autoridades y adoptar las medidas necesarias para garantizar su adecuada

administracion y funcionamiento.

Dichas omisiones se evidencian, de manera particular, en la falta de entrega
oportuna, completa y veraz de la informacién requerida para verificar la ade-
cuada implementacion del Sistema Integral de Prevencién y Control del Lavado
de Activos, la Financiacién del Terrorismo y la Financiacion de la Proliferacion de
Armas de Destruccion Masiva - SIPLAFT, lo cual dificulta el ejercicio de las fun-

ciones de inspeccidn a cargo de este Ministerio.

Pese a haber recibido acompafiamiento continuo, recordatorios formales, espa-
cios de socializacion y capacitaciones por parte de este Ministerio, el Club ha
incurrido de manera reiterada en conductas de omisién total, entrega extempo-
ranea, remision incompleta o con errores significativos en la informacién solici-
tada. Estas actuaciones han impedido el ejercicio efectivo de las funciones de

inspeccidén, vigilancia y control que corresponden a esta Direccidn.

En este sentido, es necesario resaltar que las personas juridicas son responsa-
bles por las actuaciones y omisiones de sus érganos de administracién, repre-
sentacién y direccidn, asi como por los actos realizados por sus empleados, fun-
cionarios o dependientes en ejercicio de sus funciones o con ocasion de ellas.
Esta responsabilidad se configura con independencia de que el incumplimiento
haya sido ejecutado materialmente por personas naturales, pues se entiende
que la voluntad de la persona juridica se manifiesta a través del actuar de sus

miembros.

Los presuntas conductas de los parrafos anteriores implicarian un aparente in-
cumplimiento de la Ley 1445 de 2011 articulo tercero paragrafo segundo, una
presunta inobservancia de las instrucciones emitidas por el Ministerio del De-
porte - paragrafo primero art. 38 Decreto Ley 1228 de 1995 - respecto a la
funcién de verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias -
articulo 37 numeral 4° del Decreto Ley 1228 de 1995 - mediante requerimientos
de informacion juridica y administrativa relacionados con el desarrollo del objeto
social - articulo 39 numeral 2° del Decreto Ley 1228 de 1995 - realizados en la

Circular Externa 005 del 4 de noviembre de 2016 numerales 6, 7.1. vifietas 2 y
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3., numerales 7.2., 7.2.1., 7.2.2., numeral, 9, 9.2, 9.2.1, 9.2.2, 9.2.3, 9,2.4,
10.2. y 11; Circular 003 del 14 de marzo de 2023 numerales 1, 1.1., 1.2, 1.3.
y Circular 001 de marzo 4 de 2024 numerales 1, 1.1, 1.2, 1.3, y 3.

Esta serie de presuntos incumplimientos, conforme los hechos que originaron el
cargo, presuntamente implican una falta al no remitir la informacién correspon-
diente a la implementacion del SIPLAFT y le habria imposibilitado a esta Direc-
cion ejercer su funcién de vigilancia, es decir, la posibilidad de hacer segui-
miento, realizar observaciones y evaluar la documentacion e informacion condu-
centes para verificar la implementacion y cumplimiento integro de las obligacio-
nes SIPLAFT, aspecto que también, vulneraria la Constitucidn Politica de Colom-
bia de 1991 articulo 15 inciso cuarto, el Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 36
numeral primero y el articulo cuarto numeral 30 de la Ley 1967 de 2019, entre
otros; estos presuntos incumplimientos del organismo deportivo, se habrian

dado en los periodos de los miembros de la junta directiva.

A partir de los hechos analizados y de las normas aplicables, se identifica un
posible incumplimiento repetido y relevante de las obligaciones legales y esta-
tutarias por parte del Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A. Cabe resaltar
que los requerimientos del Ministerio no constituyen simples formalidades, sino
exigencias esenciales para verificar la adecuada prevencion del lavado de acti-
vos, la financiacién del terrorismo y la proliferacion de armas de destruccién

masiva.

A pesar de los reiterados requerimientos efectuados por la Direccion, el orga-
nismo deportivo no habria mostrado respuesta ni interés, lo que evidencia una
conducta omisiva y negligente, contraria al nivel de responsabilidad y diligencia
exigido a una entidad con personeria juridica reconocida y participacion en com-
petencias oficiales. Esta presunta falta de diligencia afecta no solo su funciona-
miento interno, sino el deporte profesional, al deber de actuar con buena fe y la

obligacion de observar el ordenamiento juridico aplicable al sector.

De la responsabilidad de Heverth Antonio Renteria Erazo, Sofia Maria Renteria

Herazo, Carmen Maria Herazo Iriarte, miembros de la junta directiva.

Los presuntos incumplimientos del club deportivo profesional relacionados con
el envio de informacién y documentacion respecto al cumplimiento de las obli-
gaciones del Sistema Integral para la Prevencién y Control del Lavado de Activos,
la Financiacién del Terrorismo y el Financiamiento de la Proliferacién de Armas
de Destruccidon Masiva - SIPLAFT, en los plazos y tiempos establecidos por el
Ministerio en las circulares y oficios de control de términos, serian consecuencia
de un presunto actuar negligente y que no corresponderia al estandar de un

buen hombre de negocios por parte de los administradores del Club, sefiores
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Heverth Antonio Renteria Erazo, Sofia Maria Renteria Herazo, Carmen Maria He-

razo Iriarte.

Lo anterior se fundamenta en que la Junta Directiva del Club de Béisbol Profe-
sional Los Leones S.A. habrian incumplido las funciones previstas en el articulo
23 de la Ley 222 de 1995, asi como en el Cédigo de Comercio, particularmente
en lo sefialado en el articulo 438. Dichas disposiciones les imponian el deber de
obrar con diligencia, realizar los esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo
del Club, asi como, tomar las determinaciones necesarias para velar por el es-
tricto cumplimiento a la normatividad vigente. No obstante, pese a las reiteradas
notificaciones remitidas por este Ministerio mediante circulares y oficios, no se
evidencio la remisién integral, completa y oportuna de la informacién solicitada,
ni se tomaron las determinaciones que permitieran cumplir con los requerimien-
tos en materia de prevencién y control del lavado de activos, la financiacion del

terrorismo y la proliferaciéon de armas de destruccion masiva - SIPLAFT.

La informacion enviada por el Club en respuesta a los requerimientos fue entre-
gada de manera parcial e incompleta, lo que impidid a este Ministerio realizar
una verificacion integral del cumplimiento de sus obligaciones. Esta actuacién
desconoce el deber que tiene la Junta Directiva, conforme al articulo 438 del
Cddigo de Comercio, de tomar las determinaciones necesarias en aras a que el
Club cumpla sus obligaciones. En consecuencia, la falta de gestion de la Junta
Directiva no solo incumple sus deberes, sino que también compromete la capa-
cidad del Club para cumplir con la normatividad vigente, evidenciando un in-
cumplimiento sustancial de sus responsabilidades como voceros principales de

la entidad.

Estas omisiones, a pesar de los multiples requerimientos oficiales, constituyen
una presunta infraccién de la normatividad vigente, vulnerando el principio de
legalidad administrativa y el deber de diligencia que les asiste. Conforme al ar-
ticulo 438 del Cédigo de Comercio, la Junta Directiva debia tomar las determi-
naciones necesarias en orden a que el Club Deportivo cumpla sus fines.; sin
embargo, su inaccidén reiterada refleja desatencion grave de sus deberes de ges-
tion y control. En este sentido, la responsabilidad de los miembros de la Junta
Directiva no puede entenderse como un error administrativo menor, sino como
un incumplimiento sustancial de las funciones de direccién que compromete la

legalidad y el correcto funcionamiento institucional del organismo deportivo.

Su presunta negligencia implicaria una aparente vulneracidn de sus deberes
funcionales consagrados en la Ley 222 de 1995, articulo 23 numerales 1 y 2,
Codigo de Comercio articulo 438, negligencia que habria sido causa eficiente

para que el organismo deportivo haya presuntamente incurrido en los hechos
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que originan el cargo y en aparentes vulneraciones de la Ley 1445 de 2011
articulo tercero paragrafo segundo, una presunta inobservancia de las instruc-
ciones emitidas por el Ministerio del Deporte - paragrafo primero art. 38 Decreto
Ley 1228 de 1995 - respecto a la funcién de verificar el cumplimiento de las
disposiciones legales y estatutarias - articulo 37 numeral 4° del Decreto Ley
1228 de 1995 - mediante requerimientos de informacién juridica y administra-
tiva relacionados con el desarrollo del objeto social - articulo 39 numeral 2° del
Decreto Ley 1228 de 1995 - realizados en la Circular Externa 005 del 4 de
noviembre de 2016 numerales 6, 7.1. literales 2 y 3., 7.2., 7.2.1., 7.2.2., nu-
merales, 9, 9.2, 9.2.1, 9.2.2, 9.2.3, 9,2.4, 10.2. y 11; Circular 003 del 14 de
marzo de 2023 numerales 1, 1.1., 1.2., 1.3; Circular 001 de marzo 4 de 2024
numerales 1, 1.1, 1.2, 1.3, y 3; la Constitucién Politica de Colombia de 1991
articulo 15 inciso cuarto, el Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 36 numeral pri-
mero, la funcién del Ministerio del articulo cuarto numeral 30 de la Ley 1967 de

2019 vy los oficios de control de términos.

Cargo quinto: funcionamiento en contravia de la legislacion deportiva
del «Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A.>» por presuntos incum-
plimientos de la persona juridica y los miembros de su junta directiva,
al no enviarse la informacion y documentacion que permitiera verificar
el cumplimiento de sus obligaciones en el aspecto técnico - deportivo y

en la implementacion de la normativa en materia de dopaje.

Normas y disposiciones presuntamente vulneradas

e Constitucion Politica de Colombia de 1991 articulo 15 inciso cuarto «Para

efectos tributarios judiciales y para los casos de inspeccidn, vigilancia e

intervencidn del Estado, podra exigirse la presentacion de libros de con-

tabilidad y demas documentos privados, en los términos gue senale la

ley.» (Subrayado propio).

e Ley 181 de 1995 articulo tercero numerales 1, 2, 6, 7, 17 «Para garantizar
el acceso del individuo y de la comunidad al conocimiento y practica del
deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, el Estado
tendra en cuenta los siguientes objetivos rectores: 10. Integrar la educa-
cion y las actividades fisicas, deportivas y recreativas en el sistema edu-
cativo general en todos sus niveles., 2o0. Fomentar, proteger, apoyar y
regular la asociacion deportiva en todas sus manifestaciones como marco
idoneo para las practicas deportivas y de recreacion... 6. Promover y pla-
nificar el deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinacién con

las federaciones deportivas y otras autoridades competentes, velando

Pagina 69 de 85




Deporte

porgue se desarrolle de acuerdo con los principios del movimiento olim-

pico.,7. Ordenar y difundir el conocimiento y la ensefianza del deporte y

la recreacion, y fomentar las escuelas deportivas para la formaciéon y per-
feccionamiento de los practicantes y cuidar la practica deportiva en la
edad escolar, su continuidad y eficiencia... 17. Contribuir al desarrollo de
la educacion familiar, escolar y extraescolar de la nifiez y de la juventud
para que utilicen el tiempo libre, el deporte y la recreacion como elemen-
tos fundamentales en su proceso de formacidn integral tanto en lo perso-

nal como en lo comunitario...» (Subrayado propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 36 numeral primero «Sujetos de ins-

peccidn, vigilancia y control. Coldeportes ejercera las funciones de inspec-

cion, vigilancia y control, sin perjuicio de las competencias que les corres-

ponda a otras autoridades, en la siguiente forma: 1. Sobre los organismos

deportivos, clubes deportivos profesionales que conforman el Sistema Na-

cional del Deporte en el nivel nacional y departamental, asi como sobre
los entes deportivos departamentales, del Distrito Capital, distritales y
municipales, para verificar que se ajusten en su formaciéon y funciona-

miento v en el cumplimiento de su objeto a las disposiciones que regla-

menten el desarrollo del Sistema Nacional del Deporte v el Plan Nacional

del Deporte, la Recreacién y la Educacion Fisica.» (Subrayado propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 37 numeral cuarto «Funciones. El Di-
rector de Coldeportes, de acuerdo con lo previsto en la Ley 181 y el pre-
sente Decreto, tendrd las siguientes atribuciones sobre los organismos

que conforman el Sistema Nacional del Deporte: ... 4. Verificar que cum-

plan las disposiciones legales y estatutarias, y que sus actividades estén

dentro de su objeto social (...).» (Subrayado propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 38 paragrafo primero «Régimen san-
cionatorio. En ejercicio de la funcion de inspeccién, vigilancia y control, el
Director del Instituto Colombiano del Deporte, Coldeportes, y las autori-
dades en las cuales se delegue esta funcién, previo el correspondiente
proceso, podran imponer a los organismos deportivos y a los miembros
de sus érganos de direccion y administracion, las siguientes sanciones: ...
Paragrafo 1°. Las sanciones aqui previstas se impondran de acuerdo con
la gravedad de la violacién al régimen legal o estatutario correspondiente,

asi como por la inobservancia de las instrucciones que en desarrollo de

sus funciones imparta Coldeportes. (...).» (Subrayado propio).

Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 39 numeral cuarto «Medios de inspec-

cion, vigilancia y control. La inspeccién, vigilancia y control se ejercera
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mediante: ... 2. Solicitud de informacion juridica, financiera, administra-

tiva y contable relacionada con el objeto social y su desarrollo, y demas

documentos gue se requieran para el correcto ejercicio de las funciones

de inspeccién. (...).» (Subrayado propio).

Ley 1967 de 2019 articulo cuarto numeral 30 «Funciones. Para el cumpli-
miento de su objeto, el Ministerio del Deporte cumplird, ademas de las
sefialadas en la Constitucion Politica y en el articulo 59 de la Ley 489 de

1998, las siguientes funciones: 30. Ejercer las funciones de inspeccidn,

vigilancia y control sobre los organismos deportivos y demas entidades

gue conforman el Sistema Nacional del Deporte.» (Subrayado propio).

Ley 2084 de 2021 articulo segundo «Alcance. Las disposiciones consagra-

das en la presente ley seran de obligatorio cumplimiento por parte de los
deportistas y miembros de su personal de apoyo, los entrenadores, los

dirigentes deportivos, los organismos deportivos y demas entidades gue

conforman el Sistema Nacional del Deporte.» (Subrayado propio).

Ley 2210 de 2022 articulo primero «Objeto. La presente ley reconoce y
reglamenta la actividad del entrenador (a) deportivo (a), define su natu-
raleza y su propésito, desarrolla los principios que la rigen y determina
las responsabilidades del Colegio Nacional de Entrenamiento Deportivo.»

(Subrayado propio).

Circular 006 del 4 de marzo de 2024 «Por la cual se imparten instrucciones
relacionadas con el envio de los requerimientos del componente técnico -
deportivo afio 2024 a cargo de los clubes profesionales.» numerales 1 y
3.

Decreto 1085 de 2015 articulo 2.3.2.9. numeral tercero: «Funciones de
la asamblea. Son funciones de la asamblea de los organismos deportivos:

... 3. Establecer planes de actividades, acordes con las politicas del plan

general de desarrollo deportivo.» (Subrayado propio).

Decreto 1085 de 2015 articulo 2.15.5.2.: «Deberes de las entidades pri-
vadas que hacen parte del Sistema Nacional del Deporte, en las etapas
de formacion y preparacién para la Reserva Deportiva. Las entidades pri-
vadas que hagan parte del Sistema Nacional del Deporte, tales como clu-
bes, ligas y federaciones deportivas, en el marco de las funciones que

tengan a su cargo, deberdn: a) Crear estrategias o proyectos para la bus-

gueda de nuevos talentos deportivos. b) Establecer criterios para procesos

de formacién deportiva, los cuales deben estar contemplados en sus pla-
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nes a largo plazo. c) Definir parametros de bisqueda de talentos (scou-

ting), identificacién y seleccion de los mismos. d) Desarrollar competicio-

nes pertinentes para cada una de las etapas que hacen parte de la forma-

cién v preparacion para la reserva deportiva, de acuerdo con lo indicado

en este decreto. e) Disponer, mejorar o crear espacios para la participa-

cién y preparacién deportiva.» (Subrayado propio).

Decreto 1085 de 2015 articulo 2.15.5.4.: «Deberes de las entidades pri-
vadas que hacen parle del Sistema Nacional del Deporle (sic), en las eta-

pas del nivel competitivo. Las entidades privadas que hagan parte del

Sistema Nacional del Deporte, tales como clubes, ligas y federaciones de-

portivas, en el marco de las funciones que tengan a su cargo, deberan

establecer los criterios de seleccidn y estrategias o programas de apoyo a

competiciones para las etapas de rendimiento vy de alto rendimiento, asi

como el apoyo para que los atletas y paratletas vinculados a esas etapas

participen en eventos internacionales.» (Subrayado propio).

Decreto 1085 de 2015 articulo 2.15.1.6.2.: «Acompanamiento de los Cen-
tros de Ciencias del Deporte. Los atletas y paratletas vinculados a las eta-
pas de Ensefianza - Aprendizaje, Desarrollo, Perfeccionamiento, Rendi-
miento Deportivo y Alto Rendimiento recibirdn el apoyo de entrenadores,
procesos técnicos de preparacion y competencia deportiva, y el acompa-
Aamiento de expertos en ciencias del deporte y en desarrollo psicosocial,

en el marco de los programas gue las entidades integrantes del Sistema

Nacional del Deporte creen para el efecto. El apoyo en las ciencias del

deporte puede contemplar, entre otras, el acompafnamiento de médicos,
nutricionistas, fisioterapeutas, biomecanicos y otros profesionales de la
salud fisica y mental, especializados en el deporte. Adicionalmente, la rea-

lizacidon y entrega de pruebas de laboratorio.» (Subrayado propio).

Estatutos Sociales del club profesional articulo 59: «La Comisién Técnica,

tendra las siguientes funciones: Elaborar anualmente el calendario de ac-

tividades y eventos del organismo deportivo.

Proponer, estudiar y acordar los sistemas mas convenientes para la pre-

paracion de selecciones, preselecciones y reglamentacion de campeona-

tos.

Considerar y desarrollar programas de adiestramiento para entrenadores,

monitores y deportistas.

Elaborar estadisticas sobre el nimero de deportistas, exdmenes efectua-

dos, selecciones y preselecciones.
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Inspeccionar por medio de uno de sus integrantes los sitios e implementos

a utilizar en competencias o campeonatos nacionales, departamentales,

locales, etc., para verificar gue se cumplan las condiciones y requisitos

exigidos a fin de efectuarlos.

Acordar los sistemas mas convenientes para la escogencia, manejo vy

coordinacion de las selecciones.

Las demas de orden técnico gue le asignen las autoridades deportivas, La

Junta Directiva o la Asamblea de accionistas. (...).» (Subrayado propio).

Estatutos sociales del club profesional articulo 48: «LOS LEONES a través
de la Asamblea, La Junta Directiva, Revisor Fiscal, La Comision Disciplina-
ria, Afiliados y demas personas vinculadas a su organizacion, velara por

el cumplimiento de las nhormas legales, reglamentarias y de competicion,

por el respeto a los simbolos patrios y deportivos, por la practica del de-
porte libre de ayudas o estimulos antideportivos o perjudiciales para la
salud y de compromisos con el adversario para facilitar la victoria o la

derrota. » (Subrayado propio).

Ley 222 de 1995, articulo 23 numerales 1 y 2: «Deberes De Los Adminis-
tradores. Los administradores deben obrar de buena fe, con lealtad y con

la diligencia de un buen hombre de negocios. Sus actuaciones se cumpli-

ran en interés de la sociedad, teniendo en cuenta los intereses de sus
asociados. En el cumplimiento de su funcién los administradores deberan:

1. Realizar los esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo del objeto

social. 2. Velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones legales o

estatutarias ...» (Subrayado propio).

Cédigo de comercio, Articulo 438. ARTICULO 438. ATRIBUCIONES DE LA
JUNTA DIRECTIVA. Salvo disposicién estatutaria en contrario, se presu-
mird que la junta directiva tendra atribuciones suficientes para ordenar

que se ejecute o celebre cualquier acto o contrato comprendido dentro del

objeto social y para tomar las determinaciones necesarias en orden a que

la sociedad cumpla sus fines.

Estatutos Sociales del club articulo 44 literales ¢ y m: «Funciones: Son

funciones de la Junta Directiva: ... ¢) Crear todos los cargos o empleos

subalternos gue sean necesarios para la cumplida administracion de la

sociedad, senalarles sus funciones, atribuciones y remuneracién respec-
tiva, m) Interpretar las disposiciones de los Estatutos cuando en su apli-
cacioén surgieren dudas y someterlas posteriormente a la Asamblea Gene-

ral y cuidar del estricto cumplimiento de los Estatutos Sociales, .... m) En
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general, desempefar todas las funciones para el cumplido manejo de los

negocios sociales, desde luego sin perjuicio de las atribuciones que co-

rresponden a la Asamblea General de Accionistas. (...) ».

Hechos gue originan el cargo

1. Dentro de las facultades de 1.V.C. a cargo de este Ministerio, revisadas las
consideraciones tercera, cuarta y quinta, se encuentra la posibilidad de impartir
instrucciones en el desarrollo de sus funciones??, siendo una de ellas verificar
que sus actividades se enmarquen en el objeto social y el cumplimiento de las

disposiciones legales y estatutarias aplicables a organismos deportivos?!.

2. Por tal Motivo, este Ministerio emitié instrucciones a los clubes profesio-
nales de beisbol referentes a la documentacién e informacién necesarias para
verificar el cumplimiento de sus obligaciones en el aspecto técnico - deportivo y
en la implementacién de la normatividad antidopaje, para lo cual emitié la Cir-
cular 006 del 4 de marzo de 2024 «Por la cual se imparten instrucciones rela-
cionadas con el envio de los requerimientos del componente técnico - deportivo
ano 2024 a cargo de los clubes profesionales.» en la que se solicité informacién
relacionada con las obligaciones del componente técnico - deportivo, con plazo
de entrega 30 de octubre de 2024.

3. En la circular se requirid la siguiente informacion para el 30 de octubre de
2024: plan de desarrollo deportivo, calendario anual de eventos y actividades,
planes de entrenamiento equipo profesional, escuelas de formacién deportiva,
categorias inferiores o deporte base, integracion etapas deportivas, capacitacio-

nes en la parte técnica, escenarios deportivos e implementacién deportiva, cien-

20 Paragrafo primero articulo 38 del Decreto Ley 1228 de 1995 «Las sanciones
aqui previstas se impondran de acuerdo con la gravedad de la violacién al régi-
men legal o estatutario correspondiente, asi como por la inobservancia de las
instrucciones que en desarrollo de sus funciones imparta Coldeportes.».

21 Articulo 37 numeral cuarto Decreto Ley 1228 de 1995 «4. Verificar que cum-
plan las disposiciones legales y estatutarias, y que sus actividades estén dentro
de su objeto social.». Adicionalmente, en materia de SIPLAFT el articulo 10 de
la Ley 526 de 1999 obliga a las autoridades que realizan I.V.C. a instruir a sus
supervisados respecto a «las caracteristicas, periodicidad y controles en relacién
con la informacién a recaudar para la Unidad Administrativa Especial ... de

acuerdo con los criterios e indicaciones que reciban de ésta sobre el particular...».
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cias aplicadas al deporte, entrenador deportivo, comisiones técnicas y juzga-

miento, capacitaciones en la parte de juzgamiento y proceso de antidopaje.

4, A pesar de la fecha de entrega establecidas en la circular para la entrega
de informacién y de las reiteraciones realizadas por esta Direccién, el «Club de
Béisbol Profesional Los Leones S.A.» su representante legal y demas miembros
de su junta directiva no cumplieron con su obligacion de remitir la documenta-
cion e informacidén necesarias para verificar el cumplimiento de sus obligaciones

en el aspecto técnico - deportivo, asi:

4.1. Los lineamientos para la presentacidon de los requerimientos del compo-
nente técnico-deportivo, contenidos en las citadas Circulares Externas, fueron
socializados con los clubes a través de una reunién virtual realizada el 8 de

marzo de 2024 mediante la plataforma Microsoft Teams.

4.2. Mediante oficio 2024EE0030827 del 29 de septiembre de 2024 esta Di-
reccion envid un informe al club con respecto a los niveles de cumplimiento, le
informé al club profesional que el plazo para la entrega de la informacidn ya
estaba vencido, pues debia haberse presentado el 30 de octubre de 2024. Asi-

mismo, se realizé una reunidn sobre este tema el 9 de octubre a las 10:00 a.m.

4.3. Mediante oficio 2024EE0034099 del 22 de octubre de 2024 esta Direccion
realizd una invitacidon a un proceso de capacitacion y asesoria virtual dirigida a
los clubes profesionales de béisbol y baloncesto, con el fin de atender inquietu-
des relacionadas con el envio de los requerimientos del componente técnico-

deportivo, en cumplimiento de la Circular Externa 006 del 4 de marzo de 2024.

4.4. El club profesional no asistié a dicha capacitacion y, hasta la fecha, no

allegd ninguna documentacidn relacionada con los requerimientos mencionados.

4.5. Mediante oficio 2024EE0039251 del 27 de noviembre de 2024 el Ministerio
notificd al club profesional sobre los incumplimientos en la presentaciéon de los
requerimientos del componente técnico-deportivo. En este oficio se reiteré que

el plazo para la entrega se encontraba vencido, sin respuesta hasta ahora.

5. Por lo tanto, se puede concluir que el organismo deportivo no habria cum-
plido con el envio oportuno de los requerimientos efectuados dentro de los plazos
definidos por esta Direccion, manteniéndose hasta la fecha el incumplimiento en

el envio de la informacion.

Elementos materiales probatorios y evidencia fisica

e Circular 006 del 4 de marzo de 2024 «Por la cual se imparten instrucciones

relacionadas con el envio de los requerimientos del componente técnico -
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deportivo afio 2024 a cargo de los clubes profesionales.».
e Oficio 2024EE0030827 del 29 de septiembre de 2024 y anexos.
e Oficio 2024EE000034099 del 22 de octubre de 2024 y anexos.

e Oficio 2024EE0039251 del 27 de noviembre de 2024 y anexos.

Imputacion factica vy juridica

Conforme los hechos que originan el cargo y los elementos materiales probato-

rios y evidencia fisica que lo sustentan es posible determinar que:

De la presunta responsabilidad del «Club de Beisbol Profesional Los Leones

S.A.», en cabeza de su representante legal, el sefor Edinson Rafael Renteria

Cano

El club deportivo profesional «Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A.» pre-
suntamente incumplié con su obligacién de remitir la documentacion e informa-
cion respecto al cumplimiento de sus obligaciones en el componente técnico -
deportivo y en materia de normatividad antidopaje en los plazos y tiempos es-

tablecidos por el Ministerio en las circulares y oficios de control de términos.

La informacion requerida hace parte de la ejecucidén del objeto social por el cual
se constituyd el organismo deportivo, lo que implicaria una presunta imposibili-
dad de esta Direccion en poder analizar la documentacion técnico - deportiva y
en materia de dopaje - competencia objetiva del Ministerio — sefialada en la Ley
181 de 1995 articulo tercero numerales 1, 2, 6, 7, 17, el Decreto 1085 de 2015
articulos 2.3.2.9. numeral tercero, 2.15.5.2. literales del A al E, 2.15.5.4,,
2.15.1.6.2., la Ley 2084 de 2021 articulo segundo, la Ley 2210 de 2022 articulo
primero y los Estatutos Sociales del club profesional articulo 59 funciones de la

Comision Técnica.

Lo anterior se constituiria en una presunta inobservancia de las instrucciones
emitidas por el Ministerio del Deporte - paragrafo primero art. 38 Decreto Ley
1228 de 1995 - respecto a la funcidn de verificar el cumplimiento de las dispo-
siciones legales y estatutarias — articulo 37 numeral 4° del Decreto Ley 1228 de
1995 - mediante requerimientos de informacion juridica y administrativa rela-
cionados con el desarrollo del objeto social - articulo 39 numeral 2° del Decreto
Ley 1228 de 1995 - realizados en la Circular 006 del 4 de marzo de 2024 nu-

merales 1 y 3; vy, los oficios de control de términos.

Esta serie de presuntos incumplimientos le habria imposibilitado a esta Direccion
ejercer su funcidon de vigilancia, es decir, la posibilidad de hacer seguimiento,

realizar observaciones y evaluar la documentacion e informacidn conducentes
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para verificar el cumplimiento e implementacion del componente técnico — de-
portivo y la implementacion de la normativa antidopaje; aspecto que también,
vulneraria la Constitucion Politica de Colombia de 1991 articulo 15 inciso cuarto,
el Decreto Ley 1228 de 1995 articulo 36 numeral primero y el articulo cuarto
numeral 30 de la Ley 1967 de 2019, entre otros.

Conforme los que hechos que fundamentan el cargo, se tiene que el organismo
deportivo, en el periodo de los miembros y administradores inscritos actual-
mente, para la vigencia 2024 no habria reportado informacion relacionada con
la implementacién del componente técnico - deportivo y la implementacion de

la normativa antidopaje

Adicionalmente, dada la estipulacion estatutaria de cumplir con las obligaciones
establecidas en el Decreto Unico Reglamentario 1085 de 2015, en conjunto con
el Decreto 1085 de 2015 articulos 2.3.2.9. numeral tercero, 2.15.5.2. literales
del A al E, 2.15.5.4., 2.15.1.6.2., la Ley 2084 de 2021 articulo segundo, la Ley
2210 de 2022 articulo primero y los Estatutos Sociales del club profesional ar-
ticulos 44, 48 y 59 se observa su presunto incumplimiento, al no haber respuesta
frente a las citaciones a reuniones explicando los requerimientos, a los oficios
2024EE0030827 del 29 de septiembre de 2024, 2024EE0034099 del 22 de oc-
tubre de 2024 y 2024EE0039251 del 27 de noviembre de 2024.

Con base en los hechos narrados y en la normatividad aplicable, se advierte un
presunto incumplimiento reiterado y sustancial de las obligaciones legales y es-
tatutarias por parte del Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A., en su cali-
dad de organismo con un objeto y razén de ser deportivos, siendo los requeri-
mientos realizados por el Ministerio imperativos, no una formalidad secundaria,
sino un requisito para verificar los procesos deportivos tanto de alto rendimiento

como de base, como la verificacion efectiva de normas en materia de antidopaje.

A pesar de los multiples requerimientos realizados por la Direccidn, no habria
habido respuesta e interés por parte del organismo deportivo, lo cual evidencia-
ria una actitud omisiva y negligente, incompatible con el estéandar de diligencia
que se espera de una entidad deportiva con personeria juridica reconocida y

participacion en competencias oficiales.

El incumplimiento de esta obligacién afecta directamente la legalidad, la trans-
parencia y la responsabilidad institucional del club, lo cual permite inferir una
falta administrativa susceptible de ser sancionada conforme al régimen de ins-

peccion, vigilancia y control aplicable a los organismos deportivos.

Las omisiones indicadas previamente no tendrian una aparente justificacion legal

y la falta de diligencia en el cumplimiento de sus compromisos institucionales
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afecta no solo su funcionamiento interno, sino también el ecosistema del deporte
profesional, al quebrantar los principios de eficiencia, el deber general de actuar
con buena fe y la obligacién de cumplimiento del ordenamiento juridico que rige

el sector.

De la responsabilidad de Heverth Antonio Renteria Erazo, Sofia Maria Renteria

Herazo y Carmen Maria Herazo Iriarte, miembros de la junta directiva

Los presuntos incumplimientos del club deportivo profesional «Club de Béisbol
Profesional Los Leones S.A.» relacionados con la ausencia de envio de documen-
tacion e informacion respecto al cumplimiento de sus obligaciones en el compo-
nente técnico - deportivo y en materia de normatividad antidopaje en los plazos
y tiempos establecidos por el Ministerio en las circulares y oficios de control de
términos, serian consecuencia de un presunto actuar negligente y que no co-
rresponderia al estdndar de un buen hombre de negocios por parte de los admi-
nistradores: Heverth Antonio Renteria Erazo, Sofia Maria Renteria Herazo y Car-
men Maria Herazo Iriarte, miembros de la junta directiva, quienes habrian in-
cumplido su deber de vigilancia, control y adopcion de decisiones necesarias
para garantizar el cumplimiento de las instrucciones impartidas por el Ministerio

del Deporte, y en general, de verificar el cumplimiento normativo a su cargo.

No se observa la adopcion de medidas correctivas para remediar las deficiencias
indicadas en los hechos que originaron el cargo ni tomaron las acciones perti-
nentes para asegurar que se cumpliera con los requerimientos solicitados por
este Ministerio referentes al cumplimiento de sus obligaciones en el componente
técnico - deportivo y en materia de normatividad antidopaje; como érgano ma-
ximo de administracion, la Junta tiene la responsabilidad de ejercer un control
efectivo sobre todas las actividades del club y de garantizar que se cumpla la

normatividad legal y estatutaria vigente.

El no haber aparentemente tomado medidas correctivas a pesar de las reiteradas
advertencias y solicitudes de informacion refleja una presunta falta de supervi-
sion adecuada, asi como una presunta omisién en el ejercicio de la funcion de
control inherente a su cargo. En este contexto, los sefiores Heverth Antonio Ren-
teria Erazo, Sofia Maria Renteria Herazo y Carmen Maria Herazo Iriarte no ha-

brian cumplido con el deber de diligencia que les exige la ley.

Los mencionados directivos habrian incurrido en una grave omisién respecto del
cumplimiento del deber estatutario que les exige cumplir con las obligaciones
previstas en la Ley 1445 de 2011, Ley 181 de 1995, Decreto Ley 1228 de 1995,
Decreto 1085 de 2015 vy, en particular, el articulo 13 del Decreto 776 de 1996.
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Dicha disposicion les confiere un rol activo en la vigilancia y garantia del cumpli-
miento del marco normativo que rige el deporte profesional en Colombia, lo cual
supone el ejercicio de funciones de direccién, control y evaluacion de la gestion
institucional del club, especialmente en lo concerniente a la remision de la infor-
macion del componente técnico - deportivo y en materia de normatividad anti-

dopaje

No obstante, frente a los multiples y reiterados requerimientos efectuados por
la Direccidon no se advierte por parte de la Junta Directiva una actuacién opor-
tuna, diligente ni eficaz para garantizar el cumplimiento de las obligaciones le-
gales exigidas, ni para asegurar la remisidén oportuna de la documentacion soli-

citada dentro de los plazos establecidos.

Esta inaccidn institucional revela una presunta falta de diligencia, responsabili-
dad y cuidado funcional por parte de los miembros de la Junta Directiva, quienes,
a pesar de tener conocimiento suficiente sobre los requerimientos formulados,
no habrian adoptado medidas correctivas ni promovié mecanismos internos de

supervisién que permitieran superar los incumplimientos identificados.

El presunto silencio administrativo prolongado y la ausencia de acciones orien-
tadas al cumplimiento evidenciarian un incumplimiento de los deberes estatuta-
rios y una conducta negligente que compromete su responsabilidad como érgano

colegiado de direccion.

Este presunto comportamiento pone en riesgo la legalidad y el cumplimiento de
las obligaciones del Club ante las autoridades competentes, es asi, que se con-
figura una aparente transgresién a los principios establecidos en el articulo 23
de la Ley 222 de 1995, que imponen un deber de prudencia, cuidado, compe-
tencia, responsabilidad y diligencia a los administradores de las sociedades, para

que operen de manera eficaz y dentro de los marcos legales establecidos.

Su presunta negligencia implicaria una aparente vulneracion de sus deberes
funcionales como administradores consagrados en la Ley 222 de 1995, articulo
23 numerales 1 y 2, y los Estatutos Sociales del club profesional articulos 44
literales c y m, negligencia que habria sido causa eficiente para que el organismo
deportivo haya presuntamente incurrido en los hechos que originan el cargo y
en aparentes vulneraciones de la Ley 181 de 1995 articulo tercero numerales 1,
2, 6, 7, 17, el Decreto 1085 de 2015 articulos 2.3.2.9. numeral tercero,
2.15.5.2. literales del A al E, 2.15.5.4., 2.15.1.6.2., la Ley 2084 de 2021 articulo
segundo, la Ley 2210 de 2022 articulo primero y los Estatutos Sociales del club
profesional articulo 48 y articulo 59, el paragrafo primero articulo 38 del Decreto
Ley 1228 de 1995 (inobservancia de instrucciones), el articulo 37 numeral 4°
del Decreto Ley 1228 de 1995, el articulo 39 numeral 2° del Decreto Ley 1228
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de 1995, la Circular 006 del 4 de marzo de 2024 numerales 1 y 3, la Constitucién
Politica de Colombia de 1991 articulo 15 inciso cuarto, el Decreto Ley 1228 de
1995 articulo 36 numeral primero, la funcidon del Ministerio del articulo cuarto

numeral 30 de la Ley 1967 de 2019 vy los oficios de control de términos.
C. SANCIONES PROCEDENTES:

El articulo 6° de la Ley 1445 de 2011, en concordancia con el Decreto 1228 de
1995 y demas normas reglamentarias, establece que los clubes con reconoci-
miento deportivo deben cumplir con todas las exigencias legales, financieras y
estatutarias para conservar dicho reconocimiento. La inactividad prolongada, la
falta de participacién sin justificacion legal y el incumplimiento de funciones
esenciales como la promocion del deporte profesional, representan infracciones
que pueden derivar en sanciones administrativas, incluida la pérdida del reco-

nocimiento deportivo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, es
necesario sefialar que una vez concluido el debido proceso y en caso de encon-
trarse una vulneracién de las normas sefaladas, en virtud del principio de lega-
lidad y la graduacion, las sanciones a imponer podran ser las consagradas en el
articulo 38 del Decreto Ley 1228 de 1995, asi:

«Régimen sancionatorio. En ejercicio de la funcidon de inspeccion, vigilancia y
control, el director del Instituto Colombiano del Deporte, Coldeportes, y las au-
toridades en las cuales se delegue esta funcidn, previo el correspondiente pro-
ceso, podran imponer a los organismos deportivos y a los miembros de sus or-

ganos de direccién y administracion, las siguientes sanciones:
1. Amonestacién publica.
2. Multa hasta por cien (100) salarios minimos mensuales legales vigentes.
3. Suspension o cancelacién de la personeria juridica.
4. Suspensién o revocatoria del reconocimiento deportivo.

Lo anterior, sin perjuicio de poner en conocimiento de las autoridades disciplina-
rias, administrativas, civiles o penales respectivas, las acciones u omisiones que
por su competencia les corresponda adelantar, que se deriven de los hechos

investigados.

Paragrafo 1°.- Las sanciones aqui previstas se impondran de acuerdo con la gra-

vedad de la violacién al régimen legal o estatutario correspondiente, asi como
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por la inobservancia de las instrucciones que en desarrollo de sus funciones im-

parta Coldeportes.

Para la aplicacion de las medidas sancionatorias, se debera garantizar el derecho

de defensa, de conformidad con el Cédigo Contencioso Administrativo.»

Adicionalmente, se destaca que al momento de imponer la sancion si fuera el
caso, se valorara cada infraccion de conformidad con lo establecido por el ar-
ticulo 50 de la Ley 1437 de 2011, para que esta Direccidon gradue las sanciones,

teniendo en cuenta lo siguiente:

«Graduacion de las sanciones. Salvo lo dispuesto en leyes especiales, la grave-
dad de las faltas y el rigor de las sanciones por infracciones administrativas se

graduaran atendiendo a los siguientes criterios, en cuanto resultaren aplicables:
1. Dafo o peligro generado a los intereses juridicos tutelados.

2. Beneficio econdmico obtenido por el infractor para si o a favor de un tercero.
3. Reincidencia en la comisidn de la infraccién.

4. Resistencia, negativa u obstruccion a la accién investigadora o de supervision.

5. Utilizacién de medios fraudulentos o utilizacién de persona interpuesta para

ocultar la infraccidon u ocultar sus efectos.

6. Grado de prudencia y diligencia con que se hayan atendido los deberes o se

hayan aplicado las normas legales pertinentes.

7. Renuencia o desacato en el cumplimiento de las 6rdenes impartidas por la

autoridad competente

8. Reconocimiento o aceptacion expresa de la infraccion antes del decreto de

pruebas.»

Dado lo anterior, se reitera, segun la norma anterior, que es criterio de gradua-
cion de la sancién el reconocimiento o aceptacién expresa de la infraccién antes
del decreto de pruebas. Adicionalmente, teniendo en cuenta que los cargos for-
mulados implican presuntos incumplimientos legales y estatutarios, se podra
presumir la culpa de los administradores y exadministradores sefialados en este
pliego de cargos, conforme el inciso tercero del articulo 24 de la Ley 222 de
1995, para lo cual los investigados, si a bien lo tienen, pueden actuar segun el
inciso segundo tercero del articulo 24 de la Ley 222 de 1995 o ejercer su derecho

de defensa, como a bien lo consideren.
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Por lo anteriormente expuesto, se formula pliego de cargos contra el «Club de
Béisbol Profesional Los Leones S.A.» y los sefiores Heverth Antonio Renteria
Erazo, Sofia Maria Renteria Herazo y Carmen Maria Herazo Iriarte, miembros de
la Junta Directiva del Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A., segun los

cargos sefalados previamente.

Asimismo, se comunicara este acto administrativo a la Unidad de Informacién y
Analisis Financiero — UIAF -, la Comision Disciplinaria del «Club de Béisbol Pro-
fesional Los Leones S.A.», la Comision Disciplinaria de la Federacién Colombiana

de Béisbol y a los accionistas del club profesional, para su conocimiento.

Agotado el procedimiento establecido en los articulos 47 a 49 de la Ley 1437 de
2011, se proferird el Acto Administrativo que pone fin al procedimiento Admi-
nistrativo Sancionatorio, fundamentado en archivo o sancién, segun analisis de
hechos, pruebas y normas infringidas; para cuyo ultimo caso se atenderan los
criterios del articulo 38 del Decreto Ley 1228 de 1995 y procedera a la imposi-
cion de la respectiva sancién de conformidad a lo establecido en la norma ya

descrita.
En mérito de lo expuesto esta Direccidn,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: INICIAR proceso administrativo sancionatorio, con-
forme los cargos primero, segundo, tercero, cuarto y quinto, aunado a lo sefia-
lado en la parte motiva de este acto administrativo, en contra del organismo
deportivo denominado «Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A.» identificado
con NIT 900.478.625-1, representado legalmente por Edinson Rafael Renteria
Cano, identificado con C.C. 1.193.119.971, y Reconocimiento Deportivo me-
diante Resolucion 001384 del 10 de noviembre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: INICIAR proceso administrativo sancionatorio, con-
forme a los cargos primero, segundo, tercero, cuarto y quinto, aunado a lo se-
Aalado en la parte motiva de este acto administrativo, en contra de Heverth
Antonio Renteria Erazo, identificado con C.C. 72.183.860; Sofia Maria Renteria
Herazo, identificada con C.C. 32.739.164 y Carmen Maria Herazo Iriarte, identi-
ficada con C.C. 22.349.083; en calidad de miembros de la junta directiva del

club deportivo profesional «Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A.».

ARTICULO TERCERO: FORMULAR LOS CARGOS PRIMERO, SEGUNDO,
TERCERO, CUARTO Y QUINTO sefialados en este acto administrativo por las
razones expuestas en la parte motiva, de acuerdo con su participacién en cada

uno de los hechos objeto de investigacién, en contra de:
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1. El organismo deportivo denominado «Club de Béisbol Profesional Los Leo-
nes S.A.» identificado con NIT 900.478.625-1 y Reconocimiento Deportivo

renovado mediante Resolucion 001384 del 10 de noviembre de 2022.

2. Heverth Antonio Renteria Erazo, identificado con C.C. 72.183.860, en ca-
lidad de miembro de la junta directiva del Club de Béisbol Profesional Los

Leones S.A.

3. Sofia Maria Renteria Erazo, identificada con C.C. 32.739.164, en calidad
de miembro de la junta directiva del Club de Béisbol Profesional Los Leo-
nes S.A.

4. Carmen Maria Herazo Iriarte, identificada con C.C. 22.349.083, en calidad
de miembro de la junta directiva del Club de Béisbol Profesional Los Leo-
nes S.A.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR personalmente este acto administrativo a
cada uno de los investigados mencionados en los articulos anteriores, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 66 y siguientes del Cddigo de Procedi-
miento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, a los correos electro-

nicos, direcciones o demas datos de contacto en poder de este Ministerio, asi:

Nombre Identificacion | Cargo Correo

Club de Béisbol Pro- | 900.478.625-1 | Persona Juridica | gerencia.leo-

fesional Los Leones nesbbc@gmail.com

S.A., Representada
legalmente por

Edinson Rafael Ren-

teria Cano

Hevert Antonio | 72.183.860 Miembro junta | gerencia.leo-
Renteria Erazo directiva nesbbc@gmail.com
Sofia Maria Rente- | 32.739.164 Miembro junta | gerencia.leo-

ria Herazo directiva nesbbc@gmail.com
Carmen Maria He- | 22.349.083 Miembro junta | gerencia.leo-

razo Iriarte directiva nesbbc@gmail.com
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ARTICULO QUINTO: CONCEDER a los investigados un término de quince dias
habiles siguientes a la notificacion de esta resolucion para que, si a bien lo tie-
nen, ejerzan su derecho de defensa y contradiccién, presentando descargos o
solicitando o allegando las pruebas que pretendan hacer valer, de acuerdo con

lo establecido en el articulo 47 inciso sequndo de la Ley 1437 de 2011.

Al contestar cite el nimero de este acto administrativo y oficios de notificacion,
enviandose la respuesta y documentacion al correo contacto@mindeporte.gov.co
para su analisis correspondiente, verificAandose que los archivos remitidos no
superen un tamafio de 25MB; en caso de que la informacion supere dicho ta-
mafo, sirvase adjuntarla por medio de un enlace con los permisos suficientes

para su acceso por parte del personal de esta Direccion.

ARTICULO SEXTO: REMITASE copia digital o electrénica del expediente de
esta actuacion a los investigados, con sujecion a las disposiciones contenidas en
el numeral 13 del articulo tercero, el numeral 9 del articulo quinto, el numeral 8
del articulo séptimo, articulos 53 y 53A de la ley 1437 de 2011, disposiciones
gue fueron modificadas y adicionadas por la Ley 2081 de 2021, al siguiente

enlace:

https://coldeportes.sharepoint.com/:f:/s/qgitactuacionesadministrati-
vas/IgCIoLjZIDbaESZPc3cYwz3N2AcgGT46ecAfFWMUOW64G XM?email=geren-
cia.leonesbbc%40gmail.com&e=HVYcNv&xsdata=MDV8MDJ]8amVhdmIsYUB-
taW5kZXBvcnRILmdvdi5jb3xhYWY5MzFIMzhjNTcONmMU4NmMFmMYjA4ZGUzO-
DBIOWNjMHw5Mjg4ZWRIODAz-
MTcOMTBKOTBiZjVmMTU2MGQXxMTMyY3wwfDB8NjM5MDAS0ODMyN-
jAzZNzU4NDkyfFVua25vd258VFAdGcGIHWNNiM2Q4ZXIKRmMJIYQjBIVT-
FoYO0drauU9uUnlkV1VzSWxZaU9pSXdMakF1TURBdAO1DSXNJIbE-
FpT2IKWGFXNHpNaUl-
zSWtGTOIgb2IUVOZwWYKNIcOIsZFV]am95ZIE9PXwwfHx8&sdata=eEZWdjhO-
ZUEzZkcrcW9ijbUh4WStKOEs3cUtNQkVET1BZOS9vM1VUWjlqYz0%3d

ARTICULO SEPTIMO: Una vez se haya surtido la notificacién a los investigados,
PUBLICAR el contenido de este acto administrativo a los terceros indetermina-
dos para que intervengan en la presente actuacion de conformidad con lo pre-

visto en el articulo 37 inciso final y en el articulo 38 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO OCTAVO: COMUNICAR el contenido de este acto administrativo a
la Comision Disciplinaria del «Club de Béisbol Profesional Los Leones S.A.» y a
la Comision Disciplinaria de la Federacion Colombiana de Béisbol para que, en el
marco de las competencias establecidas en la Ley 49 de 1993, el Cddigo Disci-

plinario de la Federacién y demas normas aplicables, determinen si hay lugar a
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emitir una sancién, conforme los elementos materiales probatorios existentes

hasta la fecha.

ARTICULO NOVENO: COMUNICAR el contenido de este acto administrativo a
la Superintendencia de Sociedades, para que en el ejercicio de sus facultades
subjetivas sobre los clubes deportivos profesionales constituidos como socieda-
des anonimas, determine si existe mérito para la imposicion de medidas de con-

trol.

ARTICULO DECIMO: COMUNICAR el contenido de este acto administrativo al
GIT Deporte Profesional para efectos de la inspeccion y vigilancia sobre los clu-

bes deportivos profesionales que le corresponden.

ARTICULO UNDECIMO: Contra este acto administrativo no procede recurso
alguno, en virtud de lo dispuesto en el articulo 47 inciso segundo del Cédigo de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - CPACA.

Notifiquese, comuniquese, publiquese y cimplase,

— )
CESAR CJO R DRIGU‘EZ AYALA

Director Técnico de Inspeccidn, Vigilancia y Control

Ministerio del Deporte

Reviso: Javier Alfonso Suarez Pulido - Coordinador GIT Actuaciones Administrati- | Firma: i
vas iy U =
Reviso: Juan Sebastian Mahecha Rivera — Contratista Direccion de Inspeccién, Vi- | FirmA: )
gilancia y Control et )
Proyecto: Jennifer Astrid Avila Nifio - Contratista GIT Actuaciones Administrativas Firma: dm%ﬁq
Proyecto: Yolima Ortiz Ayala - Contratista GIT Actuaciones Administrativas Firma: s ,‘?ﬁi‘?}/
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