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PARA: OSCAR ALBEIRO FIGUEROA MOSQUERA
Ministro del Deporte (E)

DE: 110.-DESPACHO DEL MINISTRO/OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: Remisién del Informe de Seguimiento a la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico
- Vigencia 2024-2025.

Respetado Ministro del Deporte, reciba un cordial saludo por parte de la Oficina de
Control Interno.

En ejercicio de las funciones asignadas a la Oficina de Control Interno y en cumplimiento
del Plan Anual de Auditoria aprobado para la presente vigencia, me permito remitir para
su conocimiento el Informe de Seguimiento a la Politica de Prevencién del Dano
Antijuridico - Vigencia 2024-2025, resultado del ejercicio de evaluaciéon adelantado
sobre la implementacién, aplicacion y seguimiento de la politica adoptada por el
Ministerio del Deporte.

El desarrollo de este seguimiento tuvo como propdsito verificar el grado de cumplimiento
de las disposiciones contenidas en la Politica de Prevencién del Dano Antijuridico, asi
como evaluar la existencia, actualizaciéon y aplicacién de los instrumentos,
procedimientos, controles y demas mecanismos implementados por la Entidad para
fortalecer la prevencion del dano antijuridico y contribuir a una adecuada gestion del
riesgo juridico institucional.

Como resultado de la evaluacién realizada, el informe presenta las verificaciones
efectuadas sobre la documentacién suministrada, el andlisis de la informacién recopilada
y las evidencias obtenidas, permitiendo identificar aspectos relevantes relacionados con
el estado de implementaciéon de la politica, las fortalezas evidenciadas durante el
seguimiento adelantado por esta Oficina, orientadas al fortalecimiento de los controles, |a
actualizacién de los instrumentos de gestion y el mejoramiento continuo de los procesos
institucionales.

La remisién del presente informe tiene como finalidad poner en conocimiento de los
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integrantes del Comité Institucional de Coordinaciéon de Control Interno - CICCI, los
resultados del seguimiento efectuado, de manera que sirvan como insumo para el analisis,
la toma de decisiones y el seguimiento de las acciones que resulten procedentes, en el
marco de las competencias asignadas al Comité y de los principios de autocontrol,
autogestion y mejora continua que orientan el Sistema de Control Interno de la Entidad.

Sin mas sobre el particular, agradezco mucho la atencién prestada.

Cordialmente,

Firmado electrénicamente por:

OSCAR ALFREDO MARTINEZ RODRIGUEZ (osmartinez)
Jefe De Oficina De Control Interno

07-07-2026 14:28

hc500459caf5h5f0c62fe90f86e9e4h3

Elaboro: Pedro Luis Carrascal Tafur - Contratista Oficina de Control Interno
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1. DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO

Tipo de Informe: Final

Denominacién del Trabajo: Seguimiento a la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico
al interior del Ministerio del Deporte. Periodo 2024-2025.

Objetivo:

Verificar el cumplimiento de las funciones relativas a la aplicacion, difusion y seguimiento
de la Politica de Prevencion del Dafo Antijuridico al interior del Ministerio del Deporte
conforme a los lineamientos y disposiciones emitidas por la Agencia Nacional ANDJE para

el periodo 2024-2025.

Alcance: EIl presente seguimiento Normativo de la Politica de Prevencion del Dafio
Antijuridico del Ministerio del Deporte en el periodo comprendido desde el 01 de enero de
-2024, hasta el 31 de diciembre de 2025.

Marco Normativo:

Norma Aplicable

Articulo

Constitucion Politica de
Colombia 1991

Articulos, 6, 23, 74, 90, 209., Ley 640 de 2001, modificado por el art 72,
ley 446 de 1998.

Ley 1437 de 2011

‘por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.”

Decreto 1716 de 2009

“por el cual se reglamenta el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009, el articulo
75de laLey 446 de 1998 y del Capitulo V de la Ley 640 de 2001.” Articulos:
16,19, 20.

Decreto 403 de 2020

“Por el cual se dictan normas para la correcta implementacién del Acto
Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento del control fiscal.” articulos 51
Evaluacion del control interno,61 Articulacién con el control interno, 62
Sistema de Alertas del Control Interno, 68 De la advertencia, 76 Actuacion
especial de fiscalizacion, 149 Organizacién del control interno, 150
Dependencia de control interno., 151 Deber de entrega de informacién
para el ejercicio de las funciones de la unidad u oficina de control interno.

Circular Externa 05 de |Lineamientos para la formulacion, aprobacién, implementacion, vy
2019 seguimiento de las politicas de Prevencion del Dafio Antijuridico.
Circular Externa 09 de |Lineamientos para la formulaciéon, aprobacion, implementacion, y
2023 seguimiento de las politicas de Prevencion del Dafio Antijuridico.

Resolucion 1541 de mayo
18 de 2020 Ministerio del
Deporte

“Por medio de la cual se emite el Reglamento y conformacién del Comité
de Conciliacion Defensa Judicial del Ministerio del Deporte y se adoptan
otras disposiciones”

Guia para la generacion de
politica de prevencion del
dafo antijuridico del 2013

“‘Documentos Especializados se ha escogido la publicacion de la de la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.”
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Manual para la Elaboracién
de Politicas de Prevencion
del Dafio Antijuridico

Documentos Especializados de la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado. Total

Paso a paso para la
elaboracion de una politica
de prevencion del dafio
antijuridico 2016

“Documentos Especializados de la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado”.

Documento para la Gestion
del Comité de Conciliacion

Documento para la Gestion del Comité de Conciliaciéon - Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado

Circular Externa 07 de
2025 (ANDJE)

Lineamientos vigentes para la formulacién, aprobacién, implementacion y
seguimiento de las Politicas de Prevencion del Dafo Antijuridico, asi como
los parametros del reporte anual de seguimiento en eKOGUI.

Resolucién No. 001447 del
27 de diciembre de 2023

"Por la cual se adopta la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico del
Ministerio del Deporte 2024-2025" (acto administrativo de adopcién y

(Ministerio del Deporte) responsabilidades de seguimiento).

2. METODOLOGIA:

Mediante el presente seguimiento normativo, la Oficina de Control Interno, en lo que respecta
al cumplimiento de las funciones establecidas en el Decreto 1670 de 2019 (articulo 7), presenta
el informe de seguimiento a la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico del Ministerio del
Deporte, de conformidad con los lineamientos emitidos por la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado - ANDJE a traveés de las Circulares Externas No. 05 del 27 de septiembre
de 2019, No. 09 del 24 de julio de 2023 y No. 07 del 10 de septiembre de 2025, y en atencion
a la metodologia y reportes que deben registrarse en el software de prevencién del Sistema
Unico de Gestién e Informacion Litigiosa del Estado - eKOGUI.

Para lo cual, mediante memorando 20241E0013086 del 04 de diciembre de 2024, la Oficina de
Control Interno solicita la informacién a la Oficina Asesora Juridica, con el objetivo de verificar
el cumplimiento a la implementacién de la Politica del Dafio Antijuridico dentro del Ministerio
del Deporte, acorde con las disposiciones de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado.

En concordancia con lo anterior, la Oficina Asesora Juridica dio respuesta al requerimiento
formulado mediante los memorandos No. 2025IE00014471, radicado en GESDOC el 16 de
diciembre de 2025, y No. 2026|E0006044 del 21 de mayo de 2026.

De acuerdo con la informacion solicitada se tiene lo siguiente:

1. Politica de Prevencién de Dafo Antijuridico adoptada por la Entidad con su
respectivo acto administrativo y link de publicacién en la pagina web del Ministerio del
Deporte.

(...) RESPUESTA: Se adjunta al presente oficio el informe de seguimiento total de la PPDA
2024-2025. En este documento se evidencia el reporte oportuno y el cumplimiento de las
actividades programadas para el afio 2025.
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Es importante reiterar que, conforme a las directrices de la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado (ANDJE), el plazo perentorio para consolidar este reporte vence el 28
de febrero del afio posterior a cada vigencia; por lo tanto, para el periodo contractual en
mencion, la fecha limite fue el 28 de febrero de 2026.

Dicha gestion y su oportuno cumplimiento fueron informados formalmente al Jefe de la
Oficina de Control Interno, Dr. Oscar Martinez, mediante correo electrénico, soporte que
también se anexa a la presente respuesta como evidencia de las actuaciones lideradas por
esta Oficina Asesora Juridica. (...)

En desarrollo del presente seguimiento y una vez revisada la informacion complementaria
allegada por la Oficina Asesora Juridica mediante memorando No. 2026/E0006044, la Oficina
de Control Interno procedi6 a verificar el cumplimiento del requerimiento relacionado con la
remision y/o cargue del Informe Anual de Cumplimiento del Plan de Accién de la Politica de
Prevencion del Dafo Antijuridico correspondiente a la vigencia 2025 ante la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado — ANDJE, a través del sistema eKOGUI.

Como resultado de dicha revision, se evidencio la remisién del documento denominado
“Informe de Seguimiento PPDA 2024-2025 Cumplido”, generado directamente desde la
plataforma eKOGUI, en el cual se registra el estado de la Politica como “cumplido”,
correspondiente a la vigencia 2024-2025, asociada al Ministerio del Deporte, con fecha de
generacion del 04 de febrero de 2026 y usuario responsable de aprobacion. Este documento
constituye un soporte idoneo del seguimiento institucional efectuado sobre la politica, asi como
de la consolidacion de las actividades ejecutadas durante la vigencia evaluada.

De igual manera, se observé que el reporte incorpora la trazabilidad de los indicadores
definidos en el plan de accion, incluyendo indicadores de impacto, resultado y gestion, asi
como la descripcion de las actividades implementadas durante los periodos de ejecucion
establecidos. Particularmente, se identific6 que para el segundo periodo de implementacion
correspondiente a la vigencia 2025 se registraron actividades relacionadas con capacitaciones
a supervisores de contratos y convenios, fortalecimiento de procedimientos sancionatorios y
socializacién de lineamientos emitidos por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado,
evidenciando asi el desarrollo de acciones orientadas a la mitigacién de riesgos asociados al
dafio antijuridico.
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EIGIT Contratacion ELGIT contratacion
realizd dos cumplié con el
capacitaciones a los numero de
supervisores de capacitaciones (1 por
2 2 2 100 contratos ¥ convenios | 100 cada semestre) dando | 2026 22 2026-01-22
relacionadas con la instrucciones sobre
labor de supervision supervision y
v sobre la etapa de liquidacion de
liguidacion contratos ¥ convenios
El GIT Contratacion
El GIT Contratacion retroalimentd sobre
realizd una el procedimiento de
capacitacion sobre el incumplimiento de
procedimiento de contratos ¥ convenios
incumplimiento de que se incluyd en el
9 1 1 100 contratos, .el CU?J.l se 100 manual._es decir que 2026 99 2026.01.22
encuentra incluido en fortalecid el manual
el procedimiento de contratacidn e
sancionatorio que se instruyd a los
encuentra en el servidaores y
manual de colaboradores en el
contratacion procedimiento
mencionado
La OAJ socializd el
La OA] retroalimentd Circular Externa No.
alas areas, 16 de la ANDJE,
socializando brindando
nuevamente la herramientas a las
Circular Externa No. areas para que
2 1 1 100 16 de la ANDJE sobre | 100 puedan agotar los 2026 22 2026-01-22
mecanismos de mecanismos de
solucion alternativa solucion alternativa
de conflictos de de conflictos cuando
convenios surjan vicisitudes en
interadministrativos la ejecucion de los
contratos

Nota: Imagen tomada del documento presentado por el proceso denominado: Informe de
Seguimiento PPDA 2024-2025 Cumplido”, P4g. 5.

Adicionalmente, la Oficina Asesora Juridica manifesté que, conforme a los lineamientos
impartidos por la ANDJE, el plazo maximo para consolidar y reportar el seguimiento de la
vigencia 2025 vencia el 28 de febrero de 2026, precisando que la informacion remitida fue
consolidada y cargada dentro de dicho término, situacién que permite inferir la oportunidad en
el cumplimiento de la obligacion institucional.

Bajo este contexto, y teniendo en cuenta que en el informe preliminar emitido por esta Oficina
se habia dejado constancia de la imposibilidad de efectuar una validacién definitiva sobre este
componente, debido a la ausencia de soportes concluyentes para la vigencia 2025, se
establece que la informacién aportada en esta etapa subsana la limitacion inicialmente
advertida, toda vez que aporta elementos objetivos, verificables y suficientes para corroborar
el cumplimiento del reporte y seguimiento de la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico
en el periodo evaluado.

En consecuencia, la Oficina de Control Interno concluye que el punto relacionado con la
presentacion del Informe Anual de Cumplimiento del Plan de Accién correspondiente a la
vigencia 2025 se encuentra atendido, evidencidndose coherencia entre la informacion
reportada, la ejecucion de las actividades previstas y la trazabilidad documental suministrada
por la dependencia responsable.
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https://www.mindeporte.gov.co/transparencia-y-acceso-a-informacion-publica/2-
normativa/2-1-normatividad/normatividad-general-y-
reglamentaria/resoluciones/2023/resolucion-001447-del-27-de-diciembre-de-2023

llustracion N° 1: Captura pantalla pagina Web Ministerio del Deporte

Transparencia y acceso a
informacion piblica

1informacién e laentidad  Resolucién 001447 del 27 de diciembre de 2023 o P
VIRTUAL

3. Contratacion

2. Normativa Ultima actualizacion: jueves, diciermbre 28 de 2023 l

El AGENDE AQUI
SU CITA

4. Planeacién, Presupuesto e “Por la cual se adopta la Politica de Prevencidn del Dafio Antijuridico del Ministerio del
Informes Deporte 2024-2025".

. CONSULTA
5. Tramites CIUDADANA
6. Participa

Documentos anexos

7. Datos abiertos @ ;:::;‘llglg?sv
B. Informacidn especifica

~ P RESOLUCION-001447-DEL-27-DE-DICIEMBRE~-2023.pdf B
para Grupos de Interés ﬁ PREGUNTAS

Nota: Imagen tomada del portal web del Ministerio del deporte: 23/12/2025
Fuente: Pagina web Ministerio del Deporte seccion Trasparenciay acceso ala
informacion publica/ Normativa / 2.1Normatividad/ Normatividad General y
reglamentaria/ Resoluciones /2023.

2.Constancia de remision a la ANDJE para registro de implementacion y evaluacion.

(...) RESPUESTA: Se anexa el reporte de seguimiento oficial generado por el sistema
eKOGUI de la ANDJE, el cual certifica el cumplimiento de las metas trazadas para los
periodos 1y 2 de la PPDA 2024-2025. (...)

En relacién con la constancia de remisioén a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado —~ANDJE- para el registro de implementacion y evaluacion, se informa que, en el marco
del tramite de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico (PPDA), se diferencian dos
reportes a través del sistema eKOGUI: i) el correspondiente a la formulacién y aprobacién de
la politica y ii) el relacionado con el seguimiento al plan de accién que la compone. En
consecuencia, la remision y registro ante la ANDJE se materializa mediante el cargue, registro
y actualizacion de la informacion en el aplicativo eKOGUI, el cual genera los soportes y
evidencias institucionales que permiten verificar el cumplimiento de los lineamientos
establecidos. En ese orden, se adjunta como evidencia el reporte aprobado de la PPDA 2024-
2025, asi como el soporte del reporte de seguimiento correspondiente al periodo 2024,
registrados en eKOGUI. De la revision del reporte aportado, se identifica que la politica se
encuentra en estado “APROBADA”, con vigencia 2024-2025, y con fecha de aprobacién 20 de
diciembre de 2023, identificando ademés el usuario asociado a dicha aprobacion.
Adicionalmente, el reporte permite evidenciar informacién propia del plan de accion (insumo,
causa Yy subcausa) y la formulacidon/seguimiento de indicadores, asi como la fecha de
generacion del soporte, la cual corresponde al 20 de febrero de 2025, lo que resulta
consistente con un ejercicio de reporte y consolidacion posterior al cierre del periodo evaluado
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2024. Ahora bien, respecto del seguimiento de la vigencia 2025, es necesario precisar que
este deberd reportarse en eKOGUI a mas tardar el 28 de febrero de 2026, conforme a lo
establecido por la ANDJE mediante la Circular Externa No. 07 del 10 de septiembre de 2025.
En ese sentido, se informa que las actividades programadas para la vigencia 2025 se
encuentran en ejecucion y su consolidacion se realizara para el reporte dentro del término
sefalado, de acuerdo con el avance y cierre de las acciones previstas en el plan de accion.
En particular, se advierte que el propio proceso reporta la existencia de actividades con
ejecucion prevista para el mes de diciembre, situacion que, a la fecha del requerimiento,
soporta que el seguimiento 2025 se encuentre aun en fase de desarrollo y no consolidado en
su totalidad.

llustracion N° 2: Captura de pantalla Informe de Seguimiento Cumplido vigencia politica
2024-2025.

Informacién general de la PPDA

Vigencia de la politica: 2024-2025
Forma de divulgacién de la PPDA: CIRCULAR - MEMORANDO
Area responsable: GIT Contratacion
Fecha de la formulacidn:
Usuario que realizé la formulacién:
Fecha aprobacion: 2023-12-20
Usuario que realizd la aprobacion: LILIANA MERCEDES VANEGAS AGUILAR

Fuente: Evidencia remitida por la OAJ mediante memorando No. 2025IE0014471
Por otra parte, y con relacién a la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico para el afio
2024-2025, dentro de las evidencias aportadas se encontré documento el cual indica dentro
de su contenido la menciona PPDA, con estado APROBADA — entidad Ministerio del Deporte

con fecha de aprobacion 2023-12-20.

llustracion N° 3: Captura pantalla PPDA con estado APROBADA.

POLITICA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO - PPDA

Estado de la PPDA: Entidad:
APROBADA MINISTERIO DEL DEPORTE

Informacién general de la PPDA

Vigencia de la politica: 2024-2025
Forma de divulgacién de la PPDA: CIRCULAR - MEMORANDO
Area responsable: GIT Contratacion
Fecha de la formulacion:
Usuario que realizé la formulacién:
Fecha aprobacion: 2023-12-20
Usuario que realizd la aprobacion: LILIANA MERCEDES VANEGAS AGUILAR

Fuente: Evidencia remitida por la OAJ mediante memorando No. 2025IE0014471
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Se observo correo electronico de fecha 17 de diciembre de 2025, mediante el cual la Oficina
Asesora Juridica informé a esta Oficina sobre la alerta emitida por la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado — ANDJE respecto del vencimiento proximo para el reporte del
seguimiento de la PPDA 2024-2025, indicando que el plazo maximo para el registro de los
indicadores de gestién, impacto y seguimiento correspondia al 28 de febrero de 2026. Asi
mismo, se precisO que el periodo 2024 ya se encontraba debidamente reportado y que
Unicamente restaba la consolidacion del segundo periodo correspondiente a la vigencia 2025.

Liliana Mercedes Vanegas Aguilar

De: Liliana Mercedes Vanegas Aguilar

Enviado el: miércoles, 17 de diciembre de 2025 12:25 p. m.

Para: Oscar Alfredo Martinez Rodriguez

CC: Juanita Ariza Bernal; Tibisay Cartagena Revueltas; Ema Katerine Gutierrez Quiroz
Asunto: RV: Vencimiento proximo del reporte de seguimiento para su Politica de Prevencion

del Dafio Antijuridico

Buenos dias Dr. Oscar,

De manera masiva y continua, la ANDJE ha estado enviado correos recordando las actividades que
las entidades deben realizar respecto a las Politicas de Prevencién de Dafo Antijuridico.

En el presente caso, refiere a que tenemos hasta el 28 de febrero de 2026 para reportar el
seguimientos de esos indicadores que estan contemplados en las PPDA, especificamente, la PPDA
2024-2025.

Es importante aclarar que las actividades del periodo 2024 ya estan reportadas en el sistema
eKOGUI, solo falta el periodo 2025 que esta pendiente una actividad a realizarse pero en todo caso,
tenemos hasta el 28 de febrero de 2026 para reportar este seguimiento en el sistema eKOGUI.

Como secretaria técnica del comité de conciliacién, estoy pendiente de este tema, por lo que se
informa que estamos al dia con los reportes.

Agradeciendo su atencion.

Fuente: Evidencia remitida por la OAJ mediante memorando No. 2026|E0006044 - Primer
correo a OCl reporte del seguimiento PPDA 2024-2025

Posteriormente, mediante correo electronico del 23 de enero de 2026, la Oficina Asesora
Juridica inform6 que el seguimiento del segundo periodo de implementacion (vigencia 2025)
habia sido registrado en el sistema eKOGUI, incluyendo los indicadores de gestion, resultado
e impacto definidos dentro de la politica. No obstante, en dicha comunicacion se advirtié una
novedad técnica consistente en la imposibilidad de descargar la constancia en PDF del reporte
efectuado, situacién que motivo la elevacion de una solicitud formal ante la ANDJE con el fin
de obtener el soporte documental correspondiente.
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Liliana Mercedes Vanegas Aguilar
De: Liliana Mercedes Vanegas Aguilar
Enviado el: viernes, 22 de enero de 2026 11:50 a. m.
Para: Tibisay Cartagena Revueltas; Oscar Alfredo Martinez Rodriguez
Asunto: RW: Descargar constancia de reporte seguimiento actividades segundo pericodo

PPDA 2024-2025

Impertancia: Alta

Buenos dias respetados doctores,

La presente es para informarles, que el dia se registrd el seguimiento del segundo periodo (afio 2025)
de la PPDA 2024-2025, en el sistema eKOGUI, sin embargo, hay un problema con el sisterma, en
especifico mi usuario, gue no me permite encontrarla y descargar el PDF para remitirsela.

Ayer envio un correo a la ANDJE y hoy llamé y me indican que a ellos si se les refleja y, como hice la
solicitud por escrito, se debe esperar para gue nos puedan remitir el PDF en mencidn.

Cuando tenga el documento, les estaré informando.

Cordialmente,

Fuente: Evidencia remitida por la OAJ mediante memorando No. 2026IE0006044 - Segundo
correo a OCl reporte del seguimiento PPDA 2024-2025.

Finalmente, se evidenci6 correo electronico de fecha 4 de febrero de 2026, mediante el cual
la Oficina Asesora Juridica remiti6 a la Oficina de Control Interno el documento oficial
denominado “Informe de Seguimiento PPDA 2024-2025 Cumplido”, generado desde la
plataforma eKOGUI, informando expresamente que el seguimiento de la politica se encontraba
cumplido en su totalidad y que el segundo periodo de implementacién correspondiente al afio
2025 habia sido completado.

Liliana Mercedes Manegas Aauilar

De: Liliana Mercedes Wanegas Aaguilar

Enviado el: migrcoles, 4 de febrerc de 2026 3:28 p. m.

Para: Tibisay Cartagena Rewvueltas; Oscar Alfredo Martinez Rodriguez
CC: Oficina Juridica

Asunto: Reporte Seguimiento PPDA 2024-2025 Completo

Datos adjuntos: INFORME DE SEGUIMIENTO PPDA 2024-2025 CUMPLIDOC . pdf

Buenas tardes respetados doctores,

De manera atenta, me permito enviar el reporte del seguimiento de la PPDA 2024-2025, donde se
observa que se ha cumplido en su totalidad,. quedando el segundo periodo (afio 2025) completado.

Cordialmente,

Profesiaonal Especializado

\-\ﬂ Liliana Mercedes Vanegas Aguilar
= o Oficina Asesora Juridica
= lIvENeQas @ mindepo e gow.co
r Telefono: (601) 4377030 Ext. 1068

Lim=a Gratuita Macional 01 8000 910 237

D e p O rte Direncién: Avenida carrera B85 No. 55-65
—

Bogota - Colombla

o
Redes soclales: Ministerio del Departe - @hIindeportecol

Fuente: Evidencia remitida por la OAJ mediante memorando No. 2026|E0006044 - Tercer correo
a OCl reporte del seguimiento PPDA 2024-2025.

De la revision de la evidencia aportada, la Oficina de Control Interno concluye que existe
trazabilidad documental suficiente para acreditar el registro, consolidacion y cierre del
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seguimiento correspondiente a la vigencia 2025 dentro del sistema eKOGUI, asi como la
gestion oportuna adelantada por la Oficina Asesora Juridica frente al cumplimiento de los
lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

3. Procedimientos y formatos adoptados en ISOLUCION, para la implementacién y
evaluacion de la Politica.

(...) RESPUESTA: Se remite un archivo compendiado (carpeta digital) que contiene los
soportes y evidencias documentales enviados por las dependencias y areas sectoriales
responsables del cumplimiento de cada linea de accién, los cuales sirvieron de insumo
para el respectivo cierre de actividades. {(...)

En desarrollo del presente seguimiento, la Oficina de Control Interno verificd la documentacion
allegada por la Oficina Asesora Juridica, evidenciando que el Ministerio del Deporte cuenta
con instrumentos documentales formalmente establecidos para regular la formulacion,
implementacién y evaluacion de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico.

1. OBJETIVO

Establecer las actividades necesarias para formulacidn del plan de accion, implementacion y seguimiento de la Politica del Dafio Antijuridico
del Ministerio del Deporte, con el propdsito de prevenir el Dafio Antijuridico.

2. ALCANCE

Inicia con el diagndstico institucional encaminado a la identificacion de la actividad litigiosa que pueda conllevar a la produccién de un dafio
antijuridico, luego con la generacitn de mecanismos de prevencidn de las causas de dicha produccidn, y finaliza con el seguimiento,
implementacion y evaluacion de la PPDA aprobada del Ministerio del Deporte.

Fuente: Evidencia Remitida Por La OAJ Mediante Memorando No. 2026IE0006044 —
Procedimiento Implementacién De La Politica Del Dafio Antijuridico Cédigo: GJ-PD-009

En primer lugar, se verific6 el documento GJ-PO-003 — Politica de Prevencion del Dafio
Antijuridico del Ministerio del Deporte, version 1 del 27 de noviembre de 2023, cuyo objetivo
consiste en establecer los lineamientos para garantizar el adecuado cumplimiento de las
acciones preventivas definidas en el Plan de Accién de la PPDA, precisando igualmente su
alcance, responsabilidades, marco normativo y los criterios generales para la ejecucion y
evaluaciéon de la politica institucional. Dentro de su contenido se establece que la politica
culmina con la remision del informe anual de seguimiento y evaluacién de la implementacion
de la PPDA ante la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado — ANDJE, aspecto que
guarda coherencia con las verificaciones efectuadas en los puntos anteriores del presente
informe.

De igual manera, se verifico el Procedimiento GJ-PD-009 — Implementacion de la Politica del
Dafio Antijuridico, version 2 del 27 de octubre de 2025, el cual desarrolla las actividades
requeridas para la formulacién del plan de accion, la implementacion, el seguimiento y la
evaluacion de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico. El procedimiento define las
responsabilidades de la Oficina Asesora Juridica, del secretario técnico del Comité de
Conciliacion y de las demas dependencias involucradas, estableciendo ademas la obligacién
de efectuar seguimiento periédico a la implementacién de la PPDA vy realizar su evaluacion
anual conforme al plan de accién aprobado y a los lineamientos impartidos por la Agencia
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Nacional de Defensa Juridica del Estado. Asimismo, contempla expresamente la participacion
de la Oficina de Control Interno dentro del ambito de sus competencias en el seguimiento a la
implementacién de la politica.

3. SOCIALIZACION SEGUIMIENTO AL SEGUNDO PERIODO, ANO 2025, DE
LA PPDA 2024-2025. -

La secretaria del Comité Técnico de Conciliacidn procede a2 exponer el s_c_agunj'ﬂentcn de
las actividades que se fijaron en la-Peolitica de Prevencian de Dafio Antijuridico 2024-
2025, para el segundo periodo, afio 2025.

En ese orden de ideas, procede a proyectar el cuadro de seguimiento que contiene

los indicadores de gestion, de resultado ¥ de impacto, de las actividades que guedaron
descritas en la PPDA 2024-2025, a cargo del GIT Contratacidn y la Oficina Ases':or_a

Juridica.
Dentro de ese seguimiento, se observd que hubo un cumplimianto del 1700_‘:5"3 aen las
actividades planteadas y respecto al indicador de impacto, s& observd que no hubo
variacicn en el numerc de demandas en contra del Ministerio, por lo tanto, el indicador
Se manuwo. - . ’

Por lo anterior, para el segundo periodo de implementacion de la PPDA 2024-2025,

se estabiecid que las actividades planteadas fueron eficaces frente a la mitigacion del
riesgo del dafio antijuridico de la entidad. . -

DECISION DEL COMITE
Los miembros presentes no manifiestan objecion alguna frente a la exposicidn sobre

el seguimiento del segundo periodo -afic 2025- de la Ppll’tiz;a de Prevencion de Dafio
Antijuridico 2024-2025, siendo aprobada en su unanimidad. o

Fuente: Evidencia Remitida Por La OAJ Mediante Memorando No. 2026|E0006044 — Comité de
Conciliacion y de Defensa Judicial — Acta Interna 01

La Oficina de Control Interno constaté igualmente que ambos documentos presentan los
respectivos controles documentales institucionales, tales como cédigo, version, fecha de
aprobacién y control de cambios, evidenciando que corresponden a documentos vigentes del
Sistema Integrado de Gestion — ISOLUCION y que constituyen el marco procedimental para
la implementacién de la Politica de Prevenciéon del Dafio Antijuridico al interior del Ministerio
del Deporte. Adicionalmente, su contenido guarda correspondencia con los lineamientos
establecidos en el Decreto 1069 de 2015y en la Circular Externa No. 09 de 2023 expedida por
la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, en cuanto a la formulacion,
implementacién y seguimiento de las politicas de prevencion del dafio antijuridico.

Como resultado de la verificacién realizada, la Oficina de Control Interno concluye que el
Ministerio del Deporte dispone de la documentacion institucional necesaria para soportar la
implementacion y seguimiento de la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico,
encontrdndose vigentes tanto la Politica GJ-PO-003 como el Procedimiento GJ-PD-009, los
cuales establecen las responsabilidades, actividades y mecanismos de seguimiento
requeridos para la adecuada gestion de la PPDA. En consecuencia, para el criterio evaluado
no se evidenciaron observaciones ni incumplimientos.

4. Informar el contacto del Ministerio del Deporte registrado ante la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado, encargado de la Formulacion y Seguimiento de la
Politica, con su respectivo soporte.
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NOMBRE FUNCIONARIA ROL/PERFIL EN EKOGUI CORREO ELECTRONICO

Secretario Técnico del Comité de

Liliana Mercedes Vanegas Aguilar Conciliacion y Formulador de politica

livanegas@mindeporte.gov.co

La Oficina Asesora Juridica informé que la funcionaria registrada ante la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado — ANDJE como responsable de la formulaciéon y seguimiento de
la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico corresponde a Liliana Mercedes Vanegas
Aguilar, quien desempefia el rol de Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion y Formulador
de Politicas en el sistema eKOGUI, indicando como correo electréonico institucional
livanegas@mindeporte.gov.co. Como soporte, remitié la evidencia del perfil activo registrado
en el aplicativo eKOGUI.

En desarrollo del presente seguimiento, la Oficina de Control Interno verificd la informacion
suministrada por la Oficina Asesora Juridica, evidenciando que el Ministerio del Deporte tiene
identificado y registrado ante la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado el servidor
responsable de la formulacién y seguimiento de la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico,
conforme a los lineamientos establecidos para la administracion de la politica a través del
sistema eKOGUI.

Asi mismo, se constatd que el rol asignado a la funcionaria corresponde al de Secretaria
Técnica del Comité de Conciliacion y Formulador de Politicas, perfil que resulta concordante
con lo previsto en la Circular Externa No. 09 de 2023 de la ANDJE, segun la cual el rol de
"Formulador de Politicas" debe ser ejercido por quien desempefie la Secretaria Técnica del
Comité de Conciliacion, siendo ademas el responsable de registrar en el sistema eKOGUI la
informacion correspondiente a las etapas de formulacién, aprobacién, implementacién y
seguimiento de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico.

La evidencia aportada permitié corroborar la existencia del perfil activo en el aplicativo
eKOGUI, asi como la correspondencia entre las funciones asignadas y el responsable
designado por la entidad, observandose coherencia entre la informacion registrada y las
responsabilidades definidas por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado para el
adecuado desarrollo del ciclo de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico, como
resultado de la verificacion realizada, la Oficina de Control Interno concluye que el Ministerio
del Deporte cumple con la obligacion de mantener identificado y registrado ante la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado el responsable de la formulacion y seguimiento de la
Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico, evidenciandose ademas que el perfil asignado
corresponde al rol definido por la Circular Externa No. 09 de 2023 para el "Formulador de
Politicas" dentro del sistema eKOGUI. En consecuencia, para el criterio evaluado no se
evidenciaron observaciones.

5. Informe o consolidado interno mediante el cual la Oficina Asesora Juridica efectud el
seguimiento de los indicadores de gestion, resultado e impacto asociados a la Politica
de Prevencion del Dafio Antijuridico durante la vigencia 2025.
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(...) RESPUESTA: Es necesario precisar que la Oficina Asesora Juridica no emite un informe
autonomo o independiente para este fin. Concluyentemente, la formulacién, aprobacion y
seguimiento periédico de la PPDA se articulan e institucionalizan a través del Comité de
Conciliacion de la entidad, instancia en la cual se evaltan los avances y cuyas decisiones
guedan en firme en las actas correspondientes.

Adicionalmente, esta Oficina cuenta con un indicador de gestién sectorial asociado a la
defensa institucional que se reporta de forma trimestral dentro del proceso de Gestion Juridica,
denominado: “indice de eficiencia en el ejercicio de la defensa extrajudicial del Ministerio del
Deporte”. Este indicador tiene como objeto medir la gestion y comparecencia oportuna de los
apoderados en las audiencias de conciliacién extrajudicial, garantizando con ello la aplicacién
normativa del numeral 5° del articulo 9° del Decreto 1670 de 2019.

En virtud de lo anterior, y para el soporte respectivo de lo expuesto, se adjunta copia del Acta
No. 01 del 19 de enero de 2026 del Comité de Conciliacion, para su conocimiento y fines
pertinentes. (...)

La Oficina Asesora Juridica inform6 que no elabora un informe autébnomo e independiente para
el seguimiento de los indicadores de gestion, resultado e impacto de la Politica de Prevencion
del Dafio Antijuridico. Sefial6 que la formulacion, aprobacién y seguimiento periédico de la
PPDA se encuentra institucionalizado a través del Comité de Conciliacion de la entidad,
instancia en la cual se presentan y evaltan los avances de la politica, quedando las decisiones
consignadas en las respectivas actas. Asi mismo, manifestd que el proceso cuenta con el
indicador institucional denominado "indice de eficiencia en el ejercicio de la defensa
extrajudicial del Ministerio del Deporte", reportado trimestralmente dentro del proceso de
Gestion Juridica, y remiti6 como soportes el Acta No. 1 del 19 de enero de 2026, el reporte del
indicador y demas documentos asociados.

En desarrollo del presente seguimiento, la Oficina de Control Interno verificé la informacién y
los soportes allegados por la Oficina Asesora Juridica, evidenciando que, si bien no existe un
informe independiente denominado "Seguimiento de indicadores de gestién, resultado e
impacto de la PPDA", la entidad dispone de mecanismos institucionales que permiten
documentar y evidenciar dicho seguimiento.

En primer lugar, se verifico el Acta No. 1 del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial,
correspondiente al 19 de enero de 2026, en la cual se desarroll6 el punto denominado
"Socializacién seguimiento al segundo periodo, afio 2025, de la PPDA 2024-2025". En dicha
sesion se presentd el cuadro de seguimiento que contiene los indicadores de gestion, resultado
e impacto de las actividades contempladas en la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico,
concluyéndose que las actividades programadas alcanzaron un cumplimiento del 100 %, sin
variacion en el indicador de impacto relacionado con el nUmero de demandas contra la entidad,
razén por la cual el Comité consider6 eficaces las acciones implementadas para la mitigacién
del riesgo de dafio antijuridico, aprobando el seguimiento por unanimidad.
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- Deporte.

MINISTERIO DEL DEPORTE
COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL
ACTA INTERNA No. 1

En la cludad de Bogotd, D.C., .en. atencién al..procedimiento y a las demaés
dlsposi_cion@s contenidas en la Resolucién No.. 000541 del 18 de mayo de 2020 Y en
la Resolucién No. 001528 del 13 de diciembre de 2022, ambas del Ministerio -del
Deporte, por medio de las. cuales se reglamentan las sesiones del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial de esta Entidad, se convocé a todos los miembros del
Gpmité:dg- Conciliaclén y. Defensa Judicial para la realizacion. de una reunién virtual
via electronica (Microsoft TEAMS), para ef diz 19 de enero.de.2026, contando con fa
asistencla de las siguientes personas:

-ASISTENTES
MIEMBROS PERMANENTES CON VOZ Y VOTO:

‘Liliana Maria Cyellp- .« ‘Delegada del Despacho de la Ministra
Manuel Emillo Palacios . - = . Viceministro del Deporte . -
Ket'ty Arias Ruidiaz Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién
Tibisay Cartagena Revueltas Jefe de la Oficina Asesora Juridica

Fuente: Ev'idéncia Remitida Por La OAJ Mediante Memorando No. 2026|E0006044 — Comité de
Conciliacion y de Defensa Judicial — Acta Interna 01

De igual manera, la Oficina de Control Interno verificé el documento "Informe de Seguimiento
PPDA 2024-2025 Cumplido”, generado desde la plataforma eKOGUI, evidenciando que en
éste se encuentran consolidados los indicadores de gestion, resultado e impacto definidos
dentro del Plan de Accion de la Politica, asi como el estado de cumplimiento de cada una de
las actividades implementadas durante los dos periodos de ejecucion de la vigencia 2024-
2025.

Adicionalmente, se verificd el reporte correspondiente al indicador institucional "indice de
eficiencia en el ejercicio de la defensa extrajudicial del Ministerio del Deporte", observandose
un cumplimiento del 100 % durante la vigencia 2025, resultado que evidencia la atencién
oportuna de las audiencias de conciliacion extrajudicial programadas y constituye un
mecanismo complementario para el seguimiento de la gestion juridica preventiva desarrollada
por la entidad.
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Como resultado de la verificacion realizada, la Oficina de Control Interno concluye que, aunque
la Oficina Asesora Juridica no elabora un informe independiente para el seguimiento de los
indicadores de gestion, resultado e impacto de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico,
la entidad cuenta con mecanismos institucionales suficientes que permiten evidenciar dicho
seguimiento mediante las actas del Comité de Conciliacion, los reportes oficiales generados
por la plataforma eKOGUI y los indicadores institucionales asociados al proceso de Gestion
Juridica. En consecuencia, se considera atendido el objeto de evaluacién y esta Oficina de
Control Interno no se tiene observaciones frente al mismo.

6. Soportes documentales asociados a los procedimientos y formatos adoptados en
ISOLUCION para la implementacion y seguimiento de la Politica, particularmente los
relacionados con los procedimientos GJ-PD-009 y GJ-PO-003, incluyendo evidencia de
vigencia, actualizacién y aplicacion.

La Oficina Asesora Juridica inform6 que, como soporte documental para la implementacion y
seguimiento de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico, remiti6 los documentos
descargados directamente del Sistema Integrado de Gestion — ISOLUCION, correspondientes
al Procedimiento GJ-PD-009 "Implementacion de la Politica del Dafio Antijuridico”, version
vigente del 27 de octubre de 2025, y la Politica GJ-PO-003 "Politica de Prevencion del Dafio
Antijuridico del Ministerio del Deporte", version vigente del 27 de noviembre de 2023. Asi
mismo, indicd que ambos documentos contienen los respectivos controles institucionales de
version y el historial de cambios, permitiendo verificar su vigencia y actualizacion.

En desarrollo del presente seguimiento, la Oficina de Control Interno verificd la documentacion
allegada por la Oficina Asesora Juridica, evidenciando que el Ministerio del Deporte cuenta
con instrumentos documentales formalmente adoptados dentro del Sistema Integrado de
Gestion ISOLUCION para regular la implementacion y seguimiento de la Politica de
Prevencion del Dafio Antijuridico.

Como resultado de la revision efectuada, se constato la existencia y vigencia de la Politica GJ-
PO-003-Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico del Ministerio del Deporte, documento
mediante el cual la entidad establece los lineamientos institucionales para la prevencion del
dafio antijuridico, definiendo el objetivo, alcance, responsabilidades y mecanismos generales
para la formulacion, implementacién, seguimiento y evaluacion de la politica, en armonia con
los lineamientos impartidos por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado—ANDJE.

De igual manera, se verificd el Procedimiento GJ-PD-009-Implementacion de la Politica del
Dafio Antijuridico, version No. 2 del 27 de octubre de 2025, el cual desarrolla de manera
detallada las actividades requeridas para la implementacién de la Politica, definiendo las
responsabilidades del Comité de Conciliacion, de la Oficina Asesora Juridica y de las demas
dependencias involucradas, asi como las actividades relacionadas con la identificacién de
causas, formulacion del plan de accion, establecimiento de indicadores, seguimiento,
evaluacion y elaboracion del informe que debe ser remitido a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado — ANDJE. Asimismo, el procedimiento establece expresamente que la
Oficina de Control Interno realizara el seguimiento que considere pertinente dentro del ambito
de sus competencias.
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D e p 0 e IMPLEMENTACION DE LAPOLITICADEL DANO ANTIJURIDICO FECHA: 27/0ct/2025
—

1. OBJETIVO

Establecer las actividades necesarias para formulacion del plan de accidn, implementacidn y seguimiento de la Politica del Dafio Antijuridico
del Ministerio del Deporte, con el propdsilo de prevenir el Dafio Antijuridico.

2. ALCANCE

Inicia con el diagnéstico institucional encaminado a la identificacidn de la actividad litigiosa que pueda conllevar a la produccion de un dafio
anflijuridico, luego con la generacidn de mecanismos de prevencion de las causas de dicha produccién, y finaliza con el seguimiento,
implementacion y evaluacion de la PPDA aprobada del Minislerio del Deporte.

3. DEFINICIONES
ANDJE: Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

Causa: Aquello que se considera como fundaments o motivo de algo.

Comité de Conciliacion: Instancia administrativa que actla como sede de estudio, andlisis y formulacidn de politicas sobre prevencidn del
dafio antijuridico y defensa de los intereses de una entidad o empresa publica.

Dafio Antijuridico: Es el delrimento, perjuicio o menoscabo que Se causan a una persona sin que exisla deber juridico de soportar o gue
exceda el conjunlo de cargas pablicas previstas en la ley.

eKOGUI: Es el Sistema Unico de Gestién e Informacién Litigiosa del Estado.

Litigio: Disputa judicial en el que las partes inwlucradas defienden sus inlereses.

0AJ: Oficina Asesora Juridica.
Fuente: Evidencia Remitida Por La OAJ Mediante Memorando No. 2026|E0006044 —
Procedimiento Implementacién De La Politica Del Dafio Antijuridico Pag. 1.

Frente a la evidencia de aplicacion, la Oficina de Control Interno corrobor6 que los documentos
remitidos no constituyen Gnicamente instrumentos normativos, sino que su implementacion se
encuentra respaldada mediante las evidencias aportadas por la Oficina Asesora Juridica, entre
ellas el Informe de Seguimiento PPDA 2024-2025 Cumplido, el Acta No. 1 del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial del 19 de enero de 2026 y las evidencias documentales del
cumplimiento de las actividades previstas en el Plan de Accién de la Politica, las cuales
demuestran la ejecucion de las actividades de seguimiento previstas en el procedimiento
institucional.

Adicionalmente, se verificO que ambos documentos contienen los respectivos controles
documentales institucionales, incluyendo cédigo, version, fecha de aprobacién e historial de
cambios, permitiendo establecer su vigencia dentro del Sistema Integrado de Gestion —
ISOLUCION y su correspondencia con las modificaciones introducidas mediante la Resolucion
No. 001447 de 2023 y los lineamientos emitidos por la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado.
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| 10. HISTORIAL DE CAMBIOS |
VERSION FECHA RAZON DE LAACTUALIZACION
Se crea el presente procedimiento de acuerdo a las directrices impartidas por la Agencia Nacional de
1 27/5ep/2021 Defensa Juridica del Estado y en virtud de los compromisos adquiridos con la implementacion del

Modelo Optimo de Gestion - MOG- de la entidad.

Se genera modificacion al presenle procedimiento, leniendo en cuenta que la Polilica de Prevencion
2 17/0ctf2025 del Dafio Antijuridico fue modificada mediante la Resolucion No. 001447 del 27 de diciembre de 2023
y la circular extema 009 de 2023.

Fuente: Evidencia Remitida Por La OAJ Mediante Memorando No. 2026|E0006044 —
Procedimiento Implementacién De La Politica Del Dafio Antijuridico Pag. 4.

Como resultado de la verificacion realizada, la Oficina de Control Interno concluye que el
Ministerio del Deporte dispone de procedimientos y documentos institucionales formalmente
adoptados, vigentes y actualizados para la implementacion y seguimiento de la Politica de
Prevencion del Dafio Antijuridico. Asi mismo, se evidencié que dichos instrumentos cuentan
con mecanismos de control documental y que su aplicacion se encuentra soportada mediante
las actuaciones adelantadas por la Oficina Asesora Juridica y el Comité de Conciliacién, razén
por la cual el criterio objeto de evaluacion se considera atendido, sin evidenciar observaciones
frente al mismo.

CONCLUSION:

Como resultado del seguimiento efectuado a la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico
del Ministerio del Deporte correspondiente al periodo 2024-2025, la Oficina de Control Interno
evidencio que la Oficina Asesora Juridica atendi6 los requerimientos formulados durante el
ejercicio auditor, aportando informacién y soportes suficientes que permitieron verificar el
cumplimiento de los aspectos evaluados.

Se verifico el envio oportuno del Informe de Seguimiento del Plan de Accion de la Politica de
Prevencion del Dafio Antijuridico a través del aplicativo eKOGUI, asi como la existencia de
trazabilidad documental que acredita el registro, consolidacion y cierre del seguimiento de la
vigencia 2025 ante la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

Igualmente, se verificd que el Ministerio del Deporte cuenta con la Politica GJ-PO-003 vy el
Procedimiento GJ-PD-009, documentos formalmente adoptados, vigentes y actualizados en el
Sistema Integrado de Gestiéon — ISOLUCION, los cuales establecen los lineamientos,
responsabilidades y mecanismos para la implementacion, seguimiento y evaluacion de la
Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico.

Asi mismo, se evidencié que la entidad mantiene identificado y registrado ante la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado el servidor responsable de la formulacion y
seguimiento de la politica en el sistema eKOGUI, en concordancia con los lineamientos
expedidos por dicha Agencia.

Respecto del seguimiento a los indicadores de gestion, resultado e impacto, se verifico que,
aunque la Oficina Asesora Juridica no elabora un informe independiente para este fin, el
seguimiento se encuentra institucionalizado mediante el Comité de Conciliacion, los reportes
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generados por el sistema eKOGUI y los indicadores de gestion del proceso juridico,
mecanismos que permiten evidenciar el monitoreo y evaluacion de la implementacién de la
politica.

En consecuencia, la Oficina de Control Interno concluye que, para los criterios objeto de
evaluacién, la entidad cuenta con mecanismos documentales, procedimentales y de
seguimiento que permiten soportar la implementacion de la Politica de Prevencion del Dafio
Antijuridico durante el periodo evaluado, sin evidenciar incumplimientos que ameriten la
formulacién de hallazgos.

Cordialmente,

Oscar Alfredo Martinez Rodriguez
Jefe Oficina de Control Interno

Elaboré: Pedro Luis Carrascal Tafur — Profesional Oficina de Control Interno 06/07/2026.



